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УКРАЇНА
Р І Ш Е Н Н Я


31.08.2011 
  № 291
Про виконання Програми економічного,

соціального та культурного розвитку 

міста Нова Каховка на 2011 рік 

за перше півріччя

Заслухавши та обговоривши інформацію заступника міського голови Мерзлова В.М. “Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2011 рік за перше півріччя”, виконавчий комітет міської ради відзначає: діяльність органів місцевого самоврядування зосереджувалася на  виконанні основних завдань і заходів Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста 
Нова Каховка на 2011 рік, затвердженої рішенням міської ради від 28 січня 2011 року № 149.

 Результати аналізу соціально-економічних досягнень у першому півріччі 2011 року засвідчили, що у розвитку міста  зберігається тенденція  подальшого економічного зростання в галузях економіки. Виконано основні показники програми економічного, соціального та культурного розвитку міста, забезпечено планові надходження до бюджету, послідовно реалізовуються визначені у Програмі заходи та завдання.

 Враховуючи вищезазначене та з метою забезпечення належного і своєчасного виконання завдань, визначених  Програмою соціального, економічного та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2011 рік, керуючись статтями 27, 28  Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію заступника міського голови Мерзлова В.М. “Про виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2011 рік  за перше півріччя” прийняти до відома (додається).

2. Заступникам міського голови, керівникам та посадовим особам:

2.1. Спрямувати роботу на закріплення позитивних тенденцій у господарському комплексі, в межах компетенції детально проаналізувати стан соціально-економічного розвитку  галузей та вжити   заходів щодо вирішення виявлених проблемних питань економічного і соціального розвитку міста; 

2.2. Вжити невідкладні заходи щодо виправлення ситуації за всіма сферами економічної діяльності, в яких спостерігаються низькі показники по рейтинговій оцінці, визначити причини невиконання окремих програмних показників та вжити відповідних заходів з метою безумовного їх забезпечення за підсумками року.

2.3. Вжити комплекс дієвих заходів щодо:

- легалізації трудових відносин, особливо у сільськогосподарському виробництві та у сфері малого бізнесу, виплати заробітної плати і сплати податку на доходи фізичних осіб;

- сприяння підвищення ефективності роботи прибуткових підприємств та поліпшенню фінансового стану збиткових підприємств;

- забезпечення своєчасних та у повному обсязі розрахунків за спожиті енергоносії та надані житлово-комунальні послуги, а також щодо погашення існуючих боргів.

3. Головним розпорядникам коштів міського бюджету вжити заходів щодо стовідсоткового використання затверджених призначень протягом бюджетного періоду.

4. Рекомендувати головам Таврійської міської ради (Різак М.І.), Дніпрянської селищної ради (Морлок В.П.) та Райської сільської ради (Макарова Н.Л.) вжити заходи щодо забезпечення стовідсоткового виконання затверджених річних показників по власних і закріплених доходах.

5. Комісії з питань наповнення бюджету, ефективного використання бюджетних коштів, соціального захисту населення (Мерзлов В.М.):

          5.1 Вжити заходи, спрямовані на забезпечення своєчасної сплати податків, наповнення бюджету, погашення заборгованості по заробітній платі та податкового боргу; 

          5.2. Заслуховувати керівників збиткових підприємств із запрошенням керівників відповідних відділів за галузевою спрямованістю;

6. Рекомендувати Державній податковій інспекції в місті Нова Каховка:

6.1. Забезпечити виконання завдань з мобілізації надходжень податків і зборів до місцевого бюджету м.Нова Каховка, а також вжити додаткових заходів щодо зменшення податкової заборгованості;

6.2. Продовжити роз’яснювальну роботу щодо положень Податкового кодексу України, які стимулюють підприємницьку ініціативу населення, модернізацію виробництва та проведення енергозберігаючих технологій.

7. З метою недопущення зростання недоїмки по страхових внесках  до Пенсійного фонду України керівникам підприємств, організацій, установ всіх форм власності забезпечити безумовне виконання вимог Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” в частині своєчасної сплати внесків на нараховану заробітну плату. 
8.  Відділу галузей економіки постійно здійснювати моніторинг роботи промислових підприємств в частині виробництва промислової продукції;

9. Рекомендувати центру зайнятості сприяти  підприємницькій ініціативі безробітних, організації громадських робіт, впровадженню нових напрямків навчання незайнятих громадян відповідно до потреби на ринку праці;

10.  Головному редактору редакції газети “Нова Каховка” 
Васильєву В.І. висвітлити хід виконання Програми економічного, соціального та культурного  розвитку міста Нова Каховка  на 2011 рік за перше півріччя.  

11.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Мерзлова В.М. 

Міський голова       






        В.І.Коваленко

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ


ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ





























