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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я 

від   « ____ »27.10.2015  20 ____  р.   № 457
       ________

м.Нова Каховка 

Про виконання за 9 місяців 2015 року 
відділом освіти Новокаховської

міської  ради рішення виконавчого
комітету від 26.05.2015 .№189
На виконання вимог статей 47,48, 51 Бюджетного кодексу України, рішення виконавчого комітету від 26.05.2015 № 189 «Про затвердження заходів на 2015 рік щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання установ відділу освіти Новокаховської міської ради», керуючись статтями 28, 32, 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Новокаховської міської ради

ВИРІШИВ:
1. Прийняти до відома інформацію про виконання  за 9 місяців 2015 року заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів, передбачених на утримання установ відділу освіти Новокаховської міської ради, затверджених рішенням виконавчого комітету від 26.05.2015 року № 189 (додається).
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови  Чурсинова Л.Г. 
Міський голова                                                 


      В.І.Коваленко

Додаток                                                                                              

до рішення виконавчого комітету                                                                  

27.10.2015   № 457
Інформація про виконання за 9 місяців 2015 року
заходів щодо економного та раціонального використання бюджетних коштів,  передбачених на утримання установ відділу освіти Новокаховської міської  ради,   затверджених рішенням виконавчого комітету від 26.05.2015. №189
	КФКВ
	Назва заходу
	Термін   виконання
	Очікувана економія,

грн.
(2111+2120)
	Фактична економія січень-вересень,
грн

	%
виконання
заходів

	070101
	Дошкільні заклади освіти
	січень - грудень
	657972
	584772
	  88,9

	
	Зведення груп з 15 червня по 15 серпня, робота 32 груп.
	Червень - серпень
	95 700


	Зведено 39 груп  з 15.06. по 15.08. 2015р.
95700 грн.
	 100,00

	
	Утримання 12,5 вакантних   посад, у т.ч. по закладах : д/сад №1 –  прибиральник службових приміщень – 0,5; я/сад № 1 – підсобний робітник – 1; машиніст з прання – 0,5; я/сад № 2 –  підсобний робітник -0,5; я/с №3 – слюсар-електромонтер -0,5, комірник – 0,25; я/с № 4 – комірник – 1; я/сад № 5 –  прибиральник службових приміщень – 1; я/сад № 6 –  підсобний робітник – 0,25, слюсар-електрик – 0,25; я/сад № 7 –  слюсар-електрик – 0,5; я/сад № 8 – слюсар-електрик – 0,5; підсобний робітник – 0,5; комірник – 0,5; я/сад № 9 – діловод  – 0,5;  підсобний робітник – 1; комірник – 0,5;  я/сад №11 –   машиніст з прання – 0,5; підсобний робітник – 1;   я/сад № 18 –  слюсар-електрик – 0,25; діловод – 0,5; комірник – 0,5. 
	січень - грудень
	292 800
	219600 
	  75,0

	
	Економія за рахунок тимчасових вакансій
	Січень - серпень
	269472
	269472
	100,0

	070201
	Загальноосвітні школи (в т.ч.  школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми 
	Січень- грудень
	52185

	44685
	85,6

	
	Закриття 3-ох садових груп  (перші класи) з 15 червня  по 15 серпня  у  НВК № 2
	червень - серпень
	7 750
	7750
	100

	
	Утримання 3-ох вакантних посад інженера-електроніка 
	Січень - серпень
	14 435
	14435
	100

	
	При затверджені мережі на 2015 – 2016 навчальний рік відкриття перших класів здійснювати при наповнюваності 28 учнів та десятих класів  при наповнюваності не менше 28 учнів
	Вересень
	
	
	По 1 

класам

 виконано, 
по 10 

класам 

середня

наповнюва
ність 20

учнів

	
	Економія за рахунок тимчасових вакансій 
	Січень-грудень
	30 000
	22500
	75

	070401
	Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми
	січень - грудень
	333578
	250184
	75

	
	Утримання  6  вакантних  посад  керівника  гуртка,  у т. ч. по закладах: «Данапріс» - 3,2; СЮН – 1,6; СЮТ – 0,6; БДТ – 0,6
	січень - грудень
	215 800
	161850
	75

	
	Утримання  1,5  вакантних  посад  заступників директорів,  у т. ч. по закладах: «Данапріс» - 0,5; СЮН – 0,25; СЮТ – 0,5; БДТ – 0,25
	січень - грудень
	60 758
	45569
	75

	
	Утримання тимчасових вакансій
	Січень - грудень
	57020


	42765
	75

	070802
	Методична робота, інші заходи у сфері  народної освіти
	січень - серпень
	25500
	25500
	100

	
	Утримання  вакансії  педагогічної ставки у літній період
	липень-серпень
	3 100
	3100
	100

	
	Скорочення з 1 вересня 2015р. 2 шт.од.
	вересень-грудень
	22400
	22400
	100

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	січень - грудень
	51052
	38289
	75

	
	Утримання  вакансії  посади  інструктора - методиста
	січень - грудень
	17688
	13266
	75

	
	Економія за рахунок тимчасових вакансій
	Січень-грудень
	33364
	25023
	75

	
	Разом по відділу освіти
	
	1120287
	943430
	84,2

	
	Забезпечити економію обсягів натуральних показників споживання енергоносіїв до 10% від затверджених лімітів, з метою недопущення дефіциту коштів в разі зростання тарифу протягом  року
	Протягом року
	Теплопоста-

чання

 -3891,4 ГКал.
Водопостача-

ння -39274 куб.м.

Водовідведення – 32790 куб.м.

Електроенергія -732426 кВт.

Природний газ -224,8 куб.м.
	3731 ГКал.

41604 куб.м.

32701 куб.м.

716883 кВт.

206,6 куб.м.


	4,1
5,9
0,3
2,1
8,1


Керуючий справами виконкому                                                             В.С.Акуленко
Пояснювальна записка

до рішення  «Про виконання  за 9 місяців 2015 року  відділом освіти Новокаховської міської ради рішення виконавчого комітету від 26.05.2015 № 189

          Відділ  освіти   протягом січня – вересня 2015 року, завдяки впровадженню розроблених   заходів  щодо  можливості  зменшення  дефіциту протягом року, зекономив видатки передбачені на виплату заробітної плати з нарахуваннями   у  порівнянні  з розрахунковим (згідно  штатних  розписів)  у сумі  943430 грн.,  що  становить  84,2% виконання затверджених заходів.

           КФКВ 070101 «Дошкільні заклади освіти» зменшено видатки на заробітну плату з нарахуваннями на суму 584772 грн., що становить 88,9% від  передбачених у затверджених заходах : 

      - у червні –серпні 2015р.  зведені 39 груп, що дало можливість зменшити фактичні видатки на заробітну плату з нарахуваннями у сумі 95700 грн. або 100,0% (заміна групового персоналу на час планових відпусток). 

      - утримання  12,5 вакантних посад протягом дев’яти місяців дало змогу зменшить фактичні видатки на заробітну плату з нарахуваннями у сумі  219600 грн., що становить 75%. 

      - наявність тимчасових вакансій протягом січня – вересня  дало економію у сумі 269472 грн., що становить 100%.

         КФКВ  070201  «Загальноосвітні школи (в т.ч.  школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми» зменшено видатки на заробітну плату з нарахуваннями на суму 44685 грн., що становить 85,6% від  передбачених у затверджених заходах : 

· закриття  трьох садових груп у НВК №2 (перші класи) з  15 червня по 15 серпня 2015 року дало економію у сумі  7750 грн. або 100%.

· утримання 3-ох вакантних посад інженера-електроніка протягом січня – вересня  дало можливість  зменшити видатки на 14435 грн., що складає 100% від запланованого.

· при затверджені мережі у вересні поточного року на 2015-2016 навчальний рік  враховано, що відкриття перших класів здійснювати при наповнюваності 28 учнів, наповнюваність по 10 класам складає в середньому 20 учнів.

        - наявність тимчасових вакансій протягом січня – вересня  дало економію у сумі  22500 грн., або 75%.

          КФКВ  070401  «Позашкільні  заклади  освіти» зменшено видатки на заробітну плату з нарахуваннями на суму 250184 грн., що становить 75% від  передбачених у затверджених заходах : 

     -   утриманню  шести  вакантних   посад  керівників  гуртків  протягом  січня – вересня  дало економію фонду заробітної плати у сумі  161850 грн.,  або 75% від запланованих.

     - утримання 1,5 посади заступників директорів протягом січня - вересня дало економію у сумі  45569 грн., що становить 75%;

     - наявність тимчасових вакансій протягом січня – вересня  дало економію у сумі  42765 грн., або 75%.

          КФКВ  070802  «Методична  робота»  зменшено видатки на заробітну плату з нарахуваннями на суму  25500 грн., що становить 100%
· утримання вакансії педагогічних працівників протягом січня-серпня  на суму 3100 грн.,або 100%

· скорочено з 1 вересня 2015р. дві штатні одиниці на суму 22400 грн., або 100%
           КФКВ  130107  «Дитячо-юнацька спортивна школа» зменшено видатки на заробітну плату з нарахуваннями на суму 38289 грн., що становить  75% від  передбачених у затверджених заходах : 

       - утримання  вакантної  посади  інструктора-методиста протягом  січня -  вересня  дало  економію  у  сумі  13266 грн., або 75%.

       - наявність тимчасових вакансій протягом січня – вересня  дало економію у сумі  25023 грн., або 75%.

           Забезпечується економія обсягів натуральних показників споживання енергоносіїв до 10% від затверджених лімітів, проте значно збільшилися тарифи на енергоносії протягом 9 місяців 2015р. .  

 Начальник відділу освіти                                                     О.О.Якубова
Заступник головного бухгалтера                                           Т.О.Маслей

