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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
4 сесія       8 скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 17.12.2020   №124

Про затвердження Положення про 
структурний підрозділ відділу культури 
і туризму Новокаховської міської ради 

Новокаховська централізована бібліотечна система

На підставі Законів України «Про культуру», «Про бібліотеки та бібліотечну справу», рішення міської ради від 15 жовтня 2020 року №3203 «Про об’єднання Юнацької бібліотеки та Міської бібліотеки для дітей у Міську бібліотеку для дітей та юнацтва», керуючись статтями 26, 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити в новій редакції Положення про структурний підрозділ без статусу юридичної особи відділу культури і туризму Новокаховської міської ради Новокаховська Централізована бібліотечна система  (додається).
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Арнаута В.В. та постійну комісію з питань гуманітарної політики, освіти та охорони здоров’я (Джуманіязову П.В.).

Міський голова                                                             Володимир КОВАЛЕНКО

ЗАТВЕРДЖЕНО
Секретар міської ради

__________Дмитро ВАСИЛЬЄВ

Додаток

до рішення 4 сесії

міської ради 8-го скликання

від 17.12.2020 року №124
Положення 

про структурний підрозділ відділу культури і туризму

Новокаховської міської ради 
Новокаховська централізована бібліотечна система

1. Загальні положення

1.1. Новокаховська централізована бібліотечна система (далі – ЦБС) - є структурним підрозділом відділу культури і туризму Новокаховської міської ради. ЦБС об’єднує публічні бібліотеки в межах Новокаховської міської територіальної громади за адміністративно-територіальним принципом у єдине структурно-цілісне утворення для найбільш ефективного використання бібліотечних ресурсів. До складу Новокаховської ЦБС на правах філій входять 13 наступних бібліотек:

- Центральна міська бібліотека – м. Нова Каховка, вул. Затишна, 26;

- Міська бібліотека для дітей та юнацтва – м. Нова Каховка, вул. Миколи 
  Букіна, 36;

- Міська бібліотека-філія  №2 – м. Нова Каховка, проспект  Перемоги, 42;

- Міська бібліотека-філія №3 – м. Нова Каховка, вул. Таврійська, 8;
- Дніпрянська селищна бібліотека-філія – смт Дніпряни, вул. Корсунська, 9;
- Козацька селищна бібліотека-філія – смт Козацьке, вул. Шевченка, 9;
- Корсунська сільська бібліотека-філія – с. Корсунка, вул. Суворова, 12;
- Новолагерська сільська бібліотека-філія – с.Нові Лагері, вул. Кооперативна,5;
- Піщанська сільська бібліотека-філія – с. Піщане, вул. Космічна, 20;
- Обривська сільська бібліотека-філія – с. Обривка, вул. Пушкіна 20;
- Райська сільська бібліотека-філія – с. Райське, вул. Сонячна, 5;

- Тополівська сільська бібліотека-філія – с. Тополівка, вул. Виноградна, 1;
- Веселівська сільська бібліотека-філія – с. Веселе, вул. Свиридова, 1.
1.2. Дане Положення розповсюджується на усі бібліотеки, що об’єднані в ЦБС.

1.3. ЦБС підпорядкована відділу культури і туризму Новокаховської міської ради. 

1.4. Положення про структурний підрозділ відділу культури і туризму -  Новокаховська централізована бібліотечна система та зміни до нього затверджуються рішенням сесії Новокаховської міської ради.

1.5. Майно ЦБС є власністю Новокаховської міської ради. Бібліотечний фонд, майно, обладнання усіх бібліотек ЦБС знаходяться на балансі відділу культури і туризму Новокаховської міської ради.
1.6. Центральна бібліотека ЦБС є головною бібліотекою міста. Вона має відповідні відділи, формує, зберігає і організує єдиний фонд документів, визначає його структуру та здійснює розподіл між бібліотеками-філіями та відділами центральної бібліотеки, організовує його циркуляцію і використання. Центральна бібліотека є організаційно-методичним центром для бібліотек-філій своєї ЦБС, організовує підвищення кваліфікації кадрів, вивчає, аналізує, узагальнює і поширює передовий досвід системи, запроваджує кращий вітчизняний і світовий досвід у практику роботи ЦБС.

1.7. ЦБС має єдиний штат працівників, єдиний бібліотечний фонд з централізованими комплектуванням та обробкою документів, єдиний довідково-пошуковий апарат зі зведеними каталогами (абетковим та систематичним).

1.8. ЦБС фінансується з міського бюджету в межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі. Додаткове фінансування здійснюється за рахунок коштів, одержаних бібліотеками від господарської діяльності, надання платних послуг, пожертвувань та інших джерел, не заборонених законодавством.

1.9. ЦБС працює у взаємодії з бібліотеками усіх форм власності і підпорядкування, надає їм консультативно-методичну допомогу.
1.10. ЦБС у своїй роботі керується Конституцією України, Законом України «Про бібліотеки і бібліотечну справу», рішеннями  Новокаховської міської ради, розпорядженнями міського голови, наказами начальника відділу культури і туризму та іншими нормативними актами. 

1.11. ЦБС не є юридичною особою, але має власну печатку, штамп ЦБС і особисті рахунки. Бібліотеки ЦБС мають власні штампи з назвою бібліотеки (для обліку бібліотечного фонду).

Місцезнаходження ЦБС: 74900, м. Нова Каховка, вул. Затишна, буд.26.

2. Організація обслуговування населення

2.1. ЦБС забезпечує громадянам рівні права на бібліотечне обслуговування, незалежно від їх статі, віку, національності, освіти, соціального походження, політичних і релігійних переконань, місця проживання. Бібліотеки, які входять до складу ЦБС, здійснюють свою діяльність, виходячи з особистих, соціальних та інших потреб жителів свого регіону в інформації, спілкуванні, забезпеченні своїх громадянських прав.

2.2. ЦБС обслуговує населення через абонементи, читальні зали, інформаційно-бібліографічну службу, може здійснювати дистанційне обслуговування засобами телекомунікації.
2.3. Користувачі ЦБС мають доступ до єдиного бібліотечного фонду через центральну міську бібліотеку або зручну для них бібліотеку. Бібліотеки ЦБС використовують наявні технічні можливості для здійснення віддаленого пошуку інформації.

3. Формування і використання єдиного бібліотечного фонду

3.1. Єдиний бібліотечний фонд ЦБС універсального профілю і формується на різних носіях інформації.

3.2. Фонд Центральної міської бібліотеки ЦБС включає найбільш повний репертуар документів і баз даних. Наукова, спеціальна та особливо цінна література, що надходить в декількох або одному примірнику, найбільш важливі інформаційні документи зберігаються у Центральній міській бібліотеці.

3.3. Фонди інших бібліотек-філій формуються з урахуванням інформаційних потреб і особливостей населення свого регіону.

3.4. Центральна міська бібліотека ЦБС забезпечує: централізоване комплектування і обробку бібліотечного фонду ЦБС; оперативність надходження нових документів в усі підрозділи системи; вивчення потреб користувачів ЦБС, ступеня їхнього задоволення фондами.

3.5. Центральна міська бібліотека ЦБС здійснює сумарний та індивідуальний облік документів, що надходять до ЦБС;  бібліотеки-філії ЦБС ведуть сумарний та індивідуальний облік свого фонду.

3.6. Центральна міська бібліотека ЦБС регулярно інформує бібліотеки-філії про нові надходження, створює довідково-пошуковий апарат на фонд ЦБС, у тому числі зведені каталоги. Бібліотеки-філії ведуть каталоги і картотеки на свої фонди.

3.7. Облік документів, що вибувають з єдиного бібліотечного фонду ЦБС (складання акта, виключення з форм обліку, довідково-бібліографічного апарату), здійснює центральна міська бібліотека ЦБС за поданням актів іншими бібліотеками-філіями; зняття з балансового рахунку здійснюється централізованою бухгалтерією відділу культури і туризму Новокаховської міської ради.

4. Керівництво ЦБС

 4.1. ЦБС очолює директор, який одночасно є керівником Центральної міської бібліотеки. Директор призначається і звільняється з посади начальником відділу культури і туризму Новокаховської міської ради.
4.2 Директор ЦБС має одного заступника, який приймається на посаду директором за погодженням з начальником відділу культури і туризму,  підпорядковується безпосередньо директору ЦБС. 
4.3. Директор ЦБС:
- виступає від імені ЦБС на правах особистої відповідальності, представляє її в організаціях і установах всіх форм власності;

- видає накази у межах своєї компетенції, які є обов’язковими для виконання всіма бібліотеками ЦБС;
- вживає заходи щодо забезпечення бібліотек ЦБС кваліфікованими кадрами;

- призначає і звільняє працівників ЦБС на підставі чинного законодавства;

- вирішує питання раціонального розміщення кадрів по підрозділам бібліотек ЦБС;

- затверджує посадові обов’язки працівників ЦБС;

- оформлює трудові книжки працівників ЦБС;

- розподіляє для використання фінансові ресурси спеціального рахунку та кошти, виділені ЦБС з місцевого бюджету за погодженням з начальником відділу культури і туризму;

- забезпечує підготовку і вчасне подання до відділу культури і туризму   Новокаховської міської ради належної планово-звітної документації.
4.4. При директорі можуть створюватися дорадчі органи для прийняття рішень з основних напрямків роботи ЦБС.

4.5. Структура та штатний розпис ЦБС затверджується начальником відділу культури і туризму Новокаховської міської ради за поданням директора ЦБС.
5. Реорганізація та ліквідація ЦБС

5.1. Реорганізація або ліквідація ЦБС, перепрофілювання бібліотек, що входять до складу ЦБС, здійснюються на підставі рішення Новокаховської міської ради або рішення господарського суду згідно з чинним законодавством України.
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