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УКРАЇНА

НОВОКАХОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
56 сесія       7 скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 20.12.2018   №1622

Про Програму економічного, 

соціального та культурного розвитку 

міста Нова Каховка на 2019 рік 

Розглянувши проект Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік, який підготовлено за пропозиціями структурних підрозділів Новокаховської міської ради та її виконавчого комітету, підприємств, організацій та установ міста, відповідно до Закону України „Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України”, керуючись статтею 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити Програму економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік (додається).

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на міського голову Коваленка В.І. та постійні комісії міської ради.

Міський голова                                                                                  В.І.Коваленко
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ВСТУП
Програма економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік (далі – Програма) розроблена за пропозиціями структурних підрозділів міської ради та її виконавчого комітету, територіальних органів міністерств та інших органів виконавчої влади, суб’єктів господарювання, громадських організацій на виконання розпорядження міського голови від 12 листопада 2018 року ,,Про формування проекту програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік”. 

Законодавчою основою для розроблення Програми є Закон України ,,Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року №621 ,,Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету” (зі змінами), розпорядження Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 2006 року №504-р ,,Про схвалення Концепції вдосконалення системи прогнозних і програмних документів з питань соціально-економічного розвитку України”.
Програму розроблено з урахуванням Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки, схваленого постановою Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 року №546 та основних, положень Стратегії розвитку Херсонської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням обласної ради від 10 вересня 2015 року №1296; Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від 06 червня 2018 року №1344; Плану заходів з реалізації у 2018-2020 роках Стратегії розвитку Новокаховської міської ради, затвердженої рішенням міської ради від 07 серпня 2018 року №1419.

Програма розроблена з метою створення умов сталого розвитку на основі проведення загальнодержавних реформ, підвищення рівня конкурентоспроможності міста, активізації економічної діяльності, залучення інвестиційних ресурсів у провідні галузі економіки, раціонального споживання енергетичних природних ресурсів, підвищення добробуту населення на засадах поступового досягнення європейських стандартів життя.

На основі аналізу результатів економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка у 2018 році визначено основні цілі, завдання та заходи на 2019 рік, сформовано прогнозні показники до 2021 року. Програма містить перелік міських програм та інвестиційних проектів, які передбачається реалізувати та фінансувати у 2019 році.

Реалізацію намічених в Програмі заходів та досягнення запланованих показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання міських програм. Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету, власних коштів суб’єктів господарювання, інвестиційних коштів та інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

І. СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК 

МІСТА НОВА КАХОВКА У 2018 РОЦІ

Робота виконавчих органів Новокаховської міської ради, установ, підприємств та організацій усіх сфер діяльності протягом 2018 року була направлена на виконання пріоритетних завдань Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2018 рік щодо забезпечення комплексного розвитку, реалізації галузевих програм, розвитку підприємницького середовища, забезпечення належного життєвого рівня населення та стабільної суспільно-політичної ситуації.

В галузі промисловості за дев’ять місяців 2018 року досягнуто нарощування обсягів виробництва продукції в діючих цінах у порівняні з відповідним періодом 2017 року за рахунок підприємств машинобудування – в 1,5 рази та з виробництва будматеріалів – в 1,2 рази. Ускладнення відносин з основними торгівельними партнерами, підвищення акцизу, зниження платоспроможності споживачів продукції та зменшення кількості замовлень на її виробництво сприяли зниженню виробництва продукції у діючих цінах на підприємствах з виробництва будівельних металевих конструкцій – на 75%, з виробництва електроенергії – на 46,4% та на підприємствах харчової промисловості – на 13,9%. За січень-жовтень обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) проти відповідного періоду минулого року зменшився на 5% та становив 1767,5млн.грн. До кінця 2018 року очікується збільшення реалізованої промислової продукції на 411 млн.грн. до 2178,5 млн.грн., що становитиме 92% до 2017 року.
Обсяг реалізованої промислової продукції, млн.грн.
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Продовжується реалізація ряду інвестиційних проектів:

· Реконструкція ГЕС ПрАТ ,,Укргідроенерго”-ІІ черга (коригування), 

придбання обладнання;

· Придбання та встановлення твердопаливного котла та обладнання 

для виробництва паливних гранул, придбання транспорту, модернізація обладнання для переробки винограду на ПАТ ,,ДМК ,,Таврія”;

· Реконструкція складу, встановлення додаткове транспортне обладнання для переміщення зерна, ремонт зерносушарок на ПАТ ,,Новокаховський КХП”;

· Капітальний ремонт системи теплопостачання та водопостачання промбази управління Північно-Кримського каналу (проектні роботи).

Позитивні тенденції залишаються в сільському господарстві. За результатами 2018 року очікується збільшення валової продукції проти 2017 року на 27,7% до 83,5млн.грн. Валовий збір зернових та зернобобових культур (включаючи кукурудзу) збільшено на 5% - до 62,5тис.тонн., плодоягідних культур на 35% - до 2,9тис.тонн. Водночас очікується зменшення збору винограду на 10% до 16,7тис.тонн.

Динаміка виробництва зернових 
та зернобобових культур, тонн
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Станом на 01 грудня 2018 року площа посіву озимих зернових під урожай 2019 року складає 1484,2га, що на 793,7га більше відповідної дати 2017 року.

У транспортній галузі протягом січня-жовтня 2018 року по відношенню до відповідного періоду 2017 року відбулося збільшення обсягів перевезення вантажів на 15,2% та через скорочення відстані перевезень зменшення вантажоообороту на 7,5%. Внаслідок зниження основного кола підприємств обсяги пасажирських перевезень зменшились на 52,6%, а пасажирооборот на 82,7%. 
Автобусним сполученням охоплено всі сільські та селищні населені пункти, які знаходяться на території Новокаховської міської ради. В поточному році за кошти міського бюджету (2149тис.грн.) придбано новий автобус великої місткості, який пристосований для перевезення осіб з інвалідністю.
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Станом на 01 жовтня забезпечено виконання робіт по ремонту міських вулиць і доріг у сумі 6,2 млн.грн.: завершується капітальний ремонт ділянки проїзної частини вул.Дружби, виконано середній ремонт ділянок дорожнього покриття по просп.Дніпровський та просп.Перемоги.

По Новокаховській міській раді забезпечується розвиток інформаційних технологій, розширюється доступ до електронних інформаційних ресурсів, надається повний спектр сучасних телекомунікаційних послуг.

Торгівельна мережа міста представлена 4 ринками та 3 торгівельними містечками, 3288 торговими точками (в тому числі 21 супермаркет, 33 фірмових магазинів), 97 закладами ресторанного господарства, 124 підприємствами сфери послуг. Усі бажаючі реалізувати свою продукцію мають можливість скористатись послугами міських ринків, які мають понад 500 вільних зручних торгових місць. За попередньою оцінкою на кінець 2018 року обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб, основним видом економічної діяльності яких є роздрібна торгівля (без урахування роздрібного товарообороту фізичних осіб-підприємців) досягне 1104млн.грн., а річний темп його зростання становитиме 109,9%. [image: image5.png]Jlunamika po3apidHOro T0BapooGopoTy MiANPHEMCTB-
IOPHIHYHHX 0Ci0, MIH.TPH.

1193 1213

2015 pix 2016 pix 2017 pix 2018pikowix 2019 mporsos




Очікуваний показник обсягу послуг, реалізованих споживачам підприємствами сфери послуг, становитиме 380,8млн.грн., що на 6,4% більше 2017 року. Забезпечено гарантований рівень споживання товарів, робіт та послуг.

Важливим елементом економічного та соціального розвитку є сектор малого підприємництва, який забезпечує насичення ринку споживчими товарами та послугами, надає додаткові робочі місця. На території Новокаховської міської ради здійснюють господарську діяльність більше              5,5 тис. суб’єктів малого підприємництва, від господарської діяльності яких протягом дев’яти місяців 2018 року надходження до бюджетів всіх рівнів склали 258,8 млн.грн., до місцевого бюджету - 182,8 млн.грн. За 2018 рік до бюджетів всіх рівнів очікується збільшення надходжень до 392млн.грн., місцевого бюджету – 227,9 млн.грн., з часткою надходжень 65,5% та 70% відповідно. Надходження до місцевого бюджету від сплати єдиного податку за січень-вересень 2018 року збільшились в 1,2 рази. 
Динаміка надходжень до міського бюджету
від суб’єктів малого підприємництва
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Станом на 01 жовтня 2018 року на території міста діє 273 договори щодо розміщення та обслуговування тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності на території міста площею 1,7552га. 

Для забезпечення зручних умов з надання послуг суб’єктам підприємницької діяльності та громадянам функціонує центр надання адміністративних послуг, в якому надаються 95 адміністративних послуг. Для покращення сервісного обслуговування виконуються роботи по будівництву нової будівлі центру надання адміністративних послуг.

Забезпечено дотримання вимог державної регуляторної політики, надається необхідна інформаційно-консультативна підтримка суб’єктам малого бізнесу. Суб’єкти підприємництва мають змогу активно долучатися до постачання товарів, робіт, послуг для бюджетної сфери через систему електронних державних закупівель ,,ProZorro”. Протягом січня-вересня            2018 року на електронних торговельних майданчиках розміщено 23 оголошення про закупівлю товарів, робіт та послуг на загальну суму майже 26,3 млн.грн. Сума зекономлених коштів від впровадження системи електронних закупівель склала 96 тис.грн.

Обсяг експорту товарів підприємствами та організаціями Новокаховської міської ради за січень-вересень 2018 року становив 9433,1 тис.дол.США, що на 2,9% менше січня-вересня 2017 року. Імпорт товарів збільшився на 36,6% до 11209,6 тис.дол.США. через збільшення в 1,5 рази ввезення до міста електротехнічного обладнання. Як наслідок – сальдо зовнішньої торгівлі товарами є від’ємним – 1776,6тис.дол.США. Коефіцієнт покриття експортом імпорту склав – 0,84 (січень-вересень 2017р. – 1,22). Протягом січня-вересня поточного року зовнішньоторговельні операції товарами підприємства міста здійснювали з партнерами 41 країни світу. 

За січень-вересень 2018 року підприємствами та організаціями Новокаховської міської ради за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 97,2млн.грн. капітальних інвестицій, що до загального обласного обсягу становить 2,6%. Основним джерелом фінансування залишаються власні кошти підприємств та організацій. До кінця 2018 року обсяг капітальних інвестицій очікується в сумі 179 млн.грн., що на рівні 2017 року.
Обсяг капітальних інвестицій на одну особу, грн.
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Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку міста протягом січня-вересня 2018 року, через зниження вартості акціонерного капіталу нерезидентів за рахунок перекласифікації та курсової різниці інвестицій, зменшився на 81,4тис.дол.США та станом на 01 жовтня 2018 року становив 7615,7тис.дол.США. (3,8% до загального обсягу по області), що складає в розрахунку на одну особу наявного населення 111,8 дол.США. Питома вага зменшення по Новокаховській міській раді становить 0,5% до загальнообласного зменшення за січень-вересень поточного року. Інвестиції вкладені нерезидентами з 15 країн світу.


З метою створення сприятливих умов для розвитку інвестиційної діяльності на території міста та формування привабливого інвестиційного іміджу Нової Каховки постійно здійснюється робота з пошуку найбільш вигідних регіонів країн світу для налагодження співпраці на міжрегіональному рівні. В рамках міжнародних проектів Новокаховська міська рада:
· приймала участь у фінальній/звітній частині Міжнародного проекту 
з вивчення досвіду реалізації екологічних і туристичних проектів та стратегічного розвитку Європейських країн „Швеція-Естонія-Україна”: три ріки, два моря, три країни; 
-
презентувала місцевих товаровиробників сільськогосподарської продукції для Європейських країн в рамках Міжнародного проекту „Місцеві смаки ААс: V4 для коротких ланцюгів харчування та ГІ в Грузії, Молдові та Україні” в м. Нова Каховка;

· прийняла участь у розробці Стратегії розвитку міста в рамках конкурсу від Асоціації Міст України;

-
прийняла участь в навчальних модульних  тренінгах в рамках розробки Плану Місцевого Економічного Розвитку – Проекту ЄС: Мери за економічне зростання;

· презентувала м.Нова Каховка в м.Евлє (Швеція) на міжнародній екологічній конференції як чисте місто  в рамках міжнародного проекту „Запуск підвищення агроосвіченості. Студентські Агро Стартапи для сільських інновацій”. 

В місті Києві у наймасштабнішому Міжнародному інвестиційному форумі „Таврійські горизонти” було презентовано:

- інвестиційний проект „Будівництво Центру олімпійських видів спорту „Н2О” Нова Каховка”, інвестиційний профіль міста Нова Каховка та проект-майбутнього Tavrida Active Park;

- проект ПрАТ „ДМК „Таврія” із розвитку винного туризму.

За січень-жовтень 2018 року обсяг будівельних робіт, що виконано власними силами будівельно-монтажних підприємств, склав 232,5млн.грн. Питома вага в загальному обласному обсязі виконаних будівельних робіт збільшилась проти відповідного періоду 2017 року на 10,4 відсоткових пункти та становить 26,8%. До кінця поточного року очікується виконати річне завдання на 219,4% з показником 235млн.грн.
Муніципальні інвестиції спрямовано на реалізацію міських інвестиційних проектів, зокрема на виконання заходів Програми будівництва, реконструкції та капітальних ремонтів на 38 об’єктах соціальної сфери виконано роботи на 7842,8тис.грн.

Обсяг виконаних будівельних робіт, млн.грн.
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За січень-вересень поточного року по Новокаховській міській раді прийнято в експлуатацію 6тис.м2 загальної площі житла. До кінця року очікується збільшення до 6,5 тис.м2 , що проти 2017 року більше в 2,6 рази. Введено 2 багатоквартирних житлових будинки, загальною площею 6108 м²: 

- по вул.Героїв України, 6, загальною площею 3630,50м²;

- по вул.Затишна, 44-а, загальною площею 2477,00м².

Будується 8-ми квартирний житловий будинок по вул.Дружби, 5а. Також замовникам надані містобудівні умови і обмеження забудови земельної ділянки під будівництво багатоквартирного житлового будинку по просп.Перемоги, 12-в та двохсекційного 90-квартирного 9-ти поверхового житлового будинку по вул Р.Зорге, в районі будинків №4 та №6 (для забезпечення соціально-побутових потреб особового складу та членів сімей військової частини А 1736, замовник – Міноборони України).

В рамках здійснення комплексу заходів з демонополізації сфери обслуговування житлового фонду, станом на 01 листопада поточного року по місту Нова Каховка створено 176 ОСББ в 244 багатоквартирних будинках загальною площею 683,7тис.м2.

На фінансування заходів житлово-комунального господарства та сфери благоустрою на 2018 рік у міському бюджеті заплановано 23,3млн.грн., що більше проти 2017 року на 37,9%. 

Серед проектів, реалізованих у сфері комунальної теплоенергетики, слід відмітити завершення реконструкції котельні №9 - переведення на тверде паливо (вугілля). Впроваджуються енергозберігаючі джерела світла у зовнішньому освітленні міста.

На території Новокаховської міської ради за дев’ять місяців 2018 року продано 8 земельних ділянок несільськогосподарського призначення на суму 4,7млн.грн. Шляхом проведення аукціону передано 28 земельних ділянок на суму орендної плати 339,5тис.грн. Станом на 01 жовтня 2018 року на території міста Нова Каховка діє 344 договори оренди земельних ділянок комунальної власності загальною площею майже 87,8га.

За січень-вересень поточного року від відчуження комунального майна до міського бюджету надійшло 507тис.грн., що складає 78,6% від річного плану. Вперше один об’єкт комунальної власності продано через електрону систему публічних закупівель Prozorro. Від оренди комунального майна до міського бюджету надійшло 2,7млн.грн. - 136,3% виконання річного плану.

За дев’ять місяців 2018 року по м.Нова Каховка показник надходження сум єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування доведено у сумі 158,8млн.грн., що становить 117% до дев’яти місяців 2017 року.

У поточному році забезпечено зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів. Так, податки та збори, які мобілізуються до зведеного бюджету усіх рівнів, за дев’ять місяців 2018 року склали 394млн.грн., до кінця року очікується збільшення до 543,8млн.грн., що проти 2017 року більше на 17,8%. 

До загального фонду зведеного бюджету міста Нова Каховка за січень –вересень 2018 року надійшло всього доходів з урахуванням трансфертів у сумі 507,2млн.грн., що складає 102,2% до плану звітного періоду та 120,2% до дев’яти місяців 2017 року. До кінця року очікується збільшення доходів місцевих бюджетів на 11,5% до 690,3млн.грн.
Структура доходів місцевих бюджетів 
м.Нова Каховка у 2018 році
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Надходження податків і зборів до загального фонду місцевого бюджету забезпечено в сумі 198,8 млн.грн., що складає 108,3% планових призначень дев’яти місяців  поточного року. У порівнянні з відповідним періодом 2017 року доходи бюджету міста збільшились на 29,7 млн.грн., або на 17,5%.

Перевиконано планові показники по податку на доходи фізичних осіб - 108,2% до уточненого плану на звітний період, податку на майно - 104,3% (в т.ч. плати за землю –102,5%, надходження від акцизного податку - 109,7%.

В повному обсязі отримано базову дотацію з державного бюджету у сумі 7054,2 тис.грн., освітню субвенцію – 55,4млн.грн., медичну субвенцію – 43,2млн.грн.
Станом на 01 жовтня 2018 року по Новокаховській міській раді фактично отримують пенсії 20 тис.пенсіонерів. До бюджету Пенсійного фонду України в м.Нова Каховка від суб’єктів господарювання за січень-вересень поточного року надійшло коштів у сумі 1125,97 тис.грн., що на 77,5 тис.грн., або на 6,4% більше до відповідного періоду 2017 року. 

До кінця 2018 року очікується збільшення проти 2017 року на 35,4% середньомісячної заробітної плати, нарахованої на одного штатного працівника, до 7200грн.
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Активними заходами сприяння зайнятості населення було охоплено 1544 безробітних осіб. Протягом січня-вересня 2018 року за направленням міського центру зайнятості отримали роботу 1277 осіб, що на 2% більше січня-вересня 2017 року. Допомогу по безробіттю отримують 453 особи, що становить 77,8% від загальної кількості офіційно зареєстрованих безробітних. Середній розмір допомоги по безробіттю за вересень 2018 року склав 2306 грн., що по відношенню до встановленого рівня мінімальної заробітної плати (3723 грн) менше на 38%. 
Кількість створених постійних робочих місць протягом січня-вересня 2018 року склала 455 одиниць, що становить 56,3% до річного завдання. До кінця року очікується збільшення показника на 181 місце до 636 одиниць.

Профорієнтаційними послугами за січень-вересень 2018 року охоплено 6250 осіб, що на 56,6% більше відповідного періоду 2017 року, перепідготовку, підготовку та підвищення кваліфікації пройшли 169 безробітних громадян. Після проходження профнавчання працевлаштовано 147 осіб. 41 особа проходили стажування безпосередньо на робочому місці, з них 36 осіб закінчили навчання та були працевлаштовані. 

Дієвим механізмом реалізації соціальної політики є забезпечення малозахищених громадян якісними соціальними послугами. Забезпечувалась своєчасна виплата всіх основних видів державної допомоги, а також розрахунків за надані пільги, житлові субсидії згідно з чинним законодавством України. За січень-вересень 2018 року призначено допомогу 10742 громадянам, в тому числі державну допомогу згідно Закону України ,,Про державну допомогу сім'ям з дітьми” – 2379 громадянам, субсидію для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг призначено 8097 домогосподарствам міської ради, що проти аналогічного періоду 2017 року менше на 57,8%. За дев’ять місяців поточного року для покриття витрат на проживання та на оплату житлово-комунальних послуг призначено грошову допомогу 1090 внутрішньо переміщеним особам на загальну суму 2млн.грн.

Територіальним центром соціального обслуговування надавались соціальні послуги 483 особам, із числа одиноких пенсіонерів та особам з інвалідністю за місцем проживання, в тому числі 113 громадянам – ветеранам війни. Протягом звітного періоду відділенням надання адресної натуральної та грошової допомоги забезпечено обслуговування 522 осіб. Для розширення та підвищення якості надання соціальних послуг запроваджено інноваційну модель – мультидисциплінарна команда для надання комплексу соціальних послуг особам, які знаходяться в складних життєвих обставинах та проживають на території Новокаховської міської ради.

Первинна медична допомога населенню Новокаховської міської ради надається Комунальним некомерційним підприємством ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”. Спеціалізованою медичною допомогою мешканців Новокаховської міської ради забезпечує Комунальний заклад ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”. Населення міста обслуговує 148 лікарів та 384 середніх медпрацівників. Постійно проводиться та контролюється робота щодо підвищення кваліфікації медичних працівників. За останні два роки зараховано 9 випускників вищих навчальних закладів для проходження інтернатури з подальшим працевлаштуванням, за дев’ять місяців поточного року працевлаштовано три лікаря. 

Демографічна ситуація характеризується збереженням тенденції скорочення чисельності населення. За січень-вересень 2018 року розрахункова чисельність наявного населення по Новокаховській міській раді зменшилась на 242 особи (природне скорочення – 356 осіб, міграційний приріст- 114 осіб) та станом на 01 жовтня 2018 року становила 66673 особи. 

Серед причин загальної смертності на першому місці залишаються хвороби системи кровообігу, на другому – злоякісні новоутворення, на третьому – органи травлення.

В галузі освіти створено необхідні умови для виховання дітей, їх соціального захисту, фізичного, інтелектуального та духовного розвитку. Мережа дитячих дошкільних закладів (21 заклад) відповідає потребам населення. Всього охоплено дошкільною освітою 2388 дітей. Збережено мережу спеціалізованих груп для 234 дітей з вадами здоров’я, у 8 дошкільних закладах працювало 17 спеціалізованих груп. Дошкільні навчальні заклади працюють за різними напрямками роботи.
У 14 закладах загальної середньої освіти навчається 6992 учня. З метою створення умов для успішного навчання та соціалізації дітей з особливими освітніми потребами створено Комунальний заклад ,,Інклюзивно-ресурсний центр”, на базі закладів загальної середньої освіти ЗОШ №1 та ЗОШ№10 відкрито шість класів з інклюзивною формою навчання. З 2018 року всі перші класи міста, як і всієї України, розпочали навчання за новим Державним стандартом початкової освіти. Модернізація освітнього процесу в місті здійснюється через проведення дослідно-експериментальної роботи у ЗОШ №3 за темою ,,Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового державного стандарту початкової загальної освіти”. 

В поточному році на базі 13 пришкільних таборів з денним перебуванням було забезпечено безкоштовним відпочинком 744 дитини пільгових категорій та 120 дітей – за кошти батьків. 

В галузі культури забезпечено збереження та повноцінна робота мережі культурно-мистецьких закладів, утримання художніх аматорських колективів. Протягом січня-жовтня 2018 року проведено 312 масових заходів, з них 58 загальноміського значення до визначних та пам’ятних дат. 

На території Новокаховської міської ради функціонує 23 об’єкти туристичної сфери, серед них заклади сімейного відпочинку, культурного дозвілля, для любителів спорту, яхтсменів. 
З метою створення та забезпечення умов для організованого туризму, відпочинку та інших видів рекреаційної діяльності на території міської ради між Новокаховською міської радою та Національним парком ,,Нижньодніпровський” укладено угоду ,,Про співробітництво та спільну діяльність у сфері розвитку туристично-рекреаційної діяльності”. Розроблено 3 туристичні маршрути: ,,Перлина на півдні України” (оглядова екскурсія по місту); ,,Нова Каховка – місто з лебединої пісні” (культурно-пізнавальна екскурсія); ,,Екскурсія на ПАТ ,,Дім марочних коньяків ,,Таврія” (винно-гастрономічний туризм).

На виконання міської програми молодіжної політики з міського бюджету виділено 70,7 тис.грн., що на 1,5 тис.грн. більше ніж в попередньому році. У 2018 році в місті Нова Каховка було проведено 68 заходів національно-патріотичного виховання, 18 культурно-розважального та 13 – спортивно-розважального спрямування. За рахунок міського бюджету послугами оздоровлення охоплено 38 дітей пільгових категорій.

Станом на 01 жовтня 2018 року на обліку служби у справах дітей виконавчого комітету Новокаховської міської ради перебуває 68 дітей-сиріт та 54 дитини, які позбавлені батьківського піклування. Загальний відсоток влаштування статусних дітей до сімейних форм виховання становить 97,5%, що на 2,7 відсоткових пункти більше відповідної дати попереднього року. Протягом дев’яти місяців 2018 року посиротіли вісім дітей, з них 7 дітей влаштовані під опіку та одна дитина у державному закладів. 

За рахунок субвенції з державного бюджету міському бюджету в липні місяці 2018 року були придбано 5 однокімнатних квартир дітям-сиротам, особам з їх числа, в тому числі 2 однокімнатні квартири для 2 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебували на квартирному обліку при виконавчому комітеті Новокаховської міської ради.

В галузі фізичної культури та спорту збережено та діє мережа дитячо-юнацьких спортивних шкіл, в яких займається 716 дітей, що становить 13% від усієї кількості дітей шкільного віку. В футбольних секціях, які створено при організації спортивний клуб „Енергія” займається 65 дітей та при футбольному клубі „Таврія” – 30 дітей. 

За січень-вересень 2018 року виплачено стипендії обдарованим спортсменам міста у сумі 145,7 тис.грн., що становить 75,5% до річного плану. З початку 2018 року проведено 132 спортивно-масових заходи, 88 з яких серед юнаків та дівчат шкільного віку. 

Екологічний стан міста залишається стабільним. Продовжуються роботи з реалізації проекту „Будівництво системи дренажу в парковій зоні міста Нова Каховка для захисту від підтоплення і затоплення”, на реалізацію якого у 2018 році передбачено виділення коштів з міського природоохоронного фонду у сумі 280тис.грн.

Протягом звітного періоду продовжено виконання заходів з запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та оперативного реагування на них. За січень-вересень поточного року надзвичайних ситуацій на території Новокаховської міської ради не зареєстровано. 

Для зміцнення обороноздатності Херсонщини в місто Нова Каховка передислоковано штаб та частини 57-ої окремої мотопіхотної бригади Південного оперативного командування Сухопутних Військ Збройних Сил України, які перебували в зоні проведення Операції об’єднаних сил на Донбасі.  
Здійснюються заходи, спрямовані на протидію злочинності, сприяння оздоровленню криміногенної ситуації, забезпечення правопорядку та охорону прав та свобод громадян на території Новокаховської міської ради. Як наслідок – зменшення проти відповідного періоду 2017 року кількості облікованих кримінальних правопорушень по Новокаховській міській раді на 2,8%.

ІІ. ГОЛОВНІ ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ
ЕКОНОМІКИ І СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ МІСТА

У сфері промислової галузі:

· застаріле обладнання та необхідність проведення модернізації і реконструкції підприємств промислової галузі; 
· висока затратомісткість, матеріало- та енергоємність виробництва;

· недостатній рівень завантаження виробничих потужностей;
· недостатній інноваційний рівень промислового виробництва;

· висока залежність підприємств від кон’юнктури зовнішніх ринків, втрата традиційних ринків збуту продукції; 

· зниження платоспроможності споживачів продукції та зменшення кількості замовлень на її виробництво;
· нестача обігових коштів у підприємств промислової галузі;

· високі банківські ставки за кредитами при наданні позикових коштів для промислових підприємств;
· коливання курсів валют негативно впливають на процес планування господарської діяльності підприємств;
· недостатня забезпеченість підприємств кваліфікованими кадрами з робітничих професій.

У сфері сільського господарства:

· низький рівень впровадження інвестиційних проектів в сільському господарстві;

· зростання вартості енергоносіїв, паливо-мастильних матеріалів та мінеральних добрив;
· висока вартість виконання робіт з розроблення проектів землеустрою, які забезпечують еколого-економічне обґрунтування угідь;
· дефіцит трудових кадрів для обслуговування багаторічних насаджень (обрізка саду та винограду), внаслідок чого порушується технологічний процес, що призводить до зниження врожайності та погіршення якості продукції.

У сфері енергозбереження та енергоефективності:

· надзвичайно енергоємний процес транспортування теплової енергії котельні №9;

· невідповідність діаметрів труб (завищені) по яким транспортують теплову енергію приєднаним навантаженням;

· висока зношеність теплових мереж;

· відсутність у 2018 році коштів ,,Субвенції з державного бюджету на розвиток окремих територій” не дало можливості виконати заходи з енергозбереження на об’єктах відділу освіти та медицини; 
· необхідність здійснення енергомодернізації в бюджетних установах;
· низький рівень застосування відновлюваних джерел енергії у виробництві та в установах бюджетної сфери; 
· недостатня робота з інформаційної кампанії, яка спрямована на раціональне використання паливо-енергетичних ресурсів, використання альтернативних джерел енергії. 
У сфері інвестиційної та зовнішньоекономічної політики:

· недостатній розмір бюджету розвитку міста (обмежені можливості бюджету для реалізації значних інвестиційних проектів та перспективних програм розвитку);

· економічна та фінансова нестабільність, неврегульованість питань фінансування та кредитування (висока вартість кредитних ресурсів, завищені вимоги банків до кредиторів, недоступність довгострокового кредитування, що стримує розвиток виробничої сфери);
· факти вилучення нерезидентами-інвесторами акціонерного капіталу, раніше внесеного ними у розвиток підприємств у зв’язку з продажем часток акціонерного капіталу іноземними інвесторами українським суб’єктам господарської діяльності;
· повільне просування продукції на внутрішній та зовнішні ринки;

· низька конкурентоспроможність товарів на експорт місцевих товаровиробників;

· надмірна залежність експортних поставок від окремих ринків.
У сфері транспорту та дорожнього господарства:

· невідповідність діючих тарифів на перевезення пасажирів до розміру економічно-обґрунтованих витрат на перевезення;
· застарілий рухомий склад пасажирських автобусів, недостатня динаміка автобусів великої та середньої місткості, непристосованість їх до перевезення пасажирів з обмеженими фізичними можливостями; 

· висока собівартість перевезень вантажів внаслідок підвищення цін на паливно-мастильні матеріали;

· відсутність сучасних засобів контролю за роботою міського пасажирського транспорту;

· на державному рівні не вирішено питання щодо надання адресних пільг малозабезпеченим верстам населення на перевезення пасажирським автотранспортом;

· незадовільний стан вулично-дорожньої мережі через недостатнє фінансування дорожньої галузі;

· зношеність спеціальної техніки для ремонту та обслуговування вулично-дорожньої мережі.

У сфері торгівельної діяльності та споживчого ринку:

· зниження попиту на товари та послуги, які надаються суб’єктами господарювання кінцевим споживачам, внаслідок падіння реальних доходів населення та удорожчання основних видів товарів та послуг;

· наявність у продажу товарів низької якості;

· здійснення торгівлі в невстановлених місцях;

· недостатня кількість кваліфікованих кадрів для найму на роботу.
У сфері підприємництва:

· дефіцит власних фінансових ресурсів у суб’єктів господарювання та висока вартість кредитів, що надаються фінансово-кредитними установами;

· недостатній рівень формування інфраструктури підтримки підприємництва; 
· слабка матеріально-технічна база значної кількості малих підприємств, що є одним із чинників низької конкурентоспроможності підприємництва;

· курсові коливання валют ускладнюють діяльність малих підприємств, які здійснюють операції з іноземною валютою або купують товари чи сировину на території Європейського Союзу або інших країнах;
· недостатня державна підтримка бізнесу до впровадження інноваційних технологій.

У сфері соціального захисту населення:

· наявність тіньової заробітної плати;

· відсутність у працівників належної мотивації до легальної продуктивної зайнятості, головним чином через низьку якість робочих місць за умовами та оплатою праці;

· значне навантаження на фонд оплати праці, що є одним з основних чинників зростання неформальної зайнятості;

· наявність заборгованості із виплати заробітної плати;

· пенсійне забезпечення більшості осіб, що досягли пенсійного віку, ледве забезпечує первинні або фізіологічні потреби людини;

· наявність заборгованості по страхових внесках та доставку пільгових пенсій;

· невідповідність професійно-кваліфікаційного рівня робочої сили потребам економіки та ринку праці;

· складнощі у працевлаштуванні неконкурентоспроможних верств населення, особливо жінок, молоді, осіб з інвалідністю, осіб передпенсійного віку, внутрішньо переміщених осіб з тимчасово окупованої території України та районів проведення ООС;
· зростання кількості дітей, які опинились в складних життєвих обставинах з багатодітних родин;
· відсутність патронатних родин для надання послуг дітям, які через складні життєві обставини тимчасово не можуть проживати разом з батьками/законними представниками на території міської ради;
· наявність значної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які не мають житла;
· неспроможність пересічених громадян, перш за все молоді, поліпшити свої житлові умови власними силами без державної допомоги;
· наявність випадків домашнього насильства, жорстокого поводження дітьми та маніпулювання дитячою свідомістю за допомогою інтернет-ресурсів;
· відсутність на території міської ради установ для перебування осіб, звільнених з місць позбавлення волі, у зв’язку з чим виникають проблеми їх соціальної адаптації.
У галузі охорони здоров’я:

· застаріла матеріально-технічна база закладів охорони здоров’я;
· наявність кадрової кризи комунальних закладів охорони здоров’я;
· недостатній рівень комп’ютерного забезпечення для функціонування електронної системи охорони здоров’я;
· недостатнє фінансування для стабільного та якісного функціонування закладів;

· складна ситуація із захворюваністю на туберкульоз (показник – 54,1 на 100 тис. населення);

· недостатнє фінансування для придбання препаратів щодо проведення імунопрофілактики дитячому та дорослому населенню.

У галузі освіти:

· наявна мережа дошкільних навчальних закладів неповною мірою задовольняє потреби громади: існує загальна черга на влаштування в дитячі садки;

· заклади дошкільної освіти не переводяться на санаторний режим відповідно до вимог чинного законодавства в літній період;

· у сільських закладів дошкільної освіти не впроваджено курс ,,Дошкілля” за відсутності комп’ютерної техніки; 

· статус закладів загальної середньої освіти міста не відповідає вимогам Закону України ,,Про освіту” (не створено гімназії та ліцеї);

· повільний процес модернізації матеріально-технічної бази закладів освіти; 

· у закладах освіти не забезпечено в повному обсязі натуральні норми дитячого харчування за відсутністю належного фінансування;

· зниження експлуатаційних характеристик будівель, споруд та мереж закладів освіти, через їх тривалу експлуатацію (понад 40 років);

· наявність кількості спеціалізованих груп не задовольняє всіх потреб громади;

· недостатнє забезпечення потреб у якісних освітніх послуг закладами позашкільної освіти.

У сфері фізичної культури та спорту:

· відсутність фінансування з бюджетів вищих рівнів спорту високих досягнень;

· недостатній обсяг фінансування на модернізацію та зміцнення матеріально-технічної бази дитячо-юнацьких спортивних шкіл.
У сфері розвитку культури і туризму, охорони культурної спадщини:

· незадовільний матеріально-технічний стан закладів культури (технічне та комп’ютерне обладнання, меблі, музичні інструменти, костюми для творчих колективів, світлова та звукова апаратура);

· недостатній рівень поповнення бібліотечних фондів, незадовільний стан переоснащення матеріально-технічної бази бібліотек у відповідності до сучасних вимог сьогодення; 

· неналежне маркетингове просування туристичного продукту;

· відсутність функціонування туристично-інформаційного центру;

· низький рівень обслуговування та якості надання туристичних послуг;

· відсутність належної підготовки фахівців екскурсійного напрямку;

· необхідність проведення реставраційних робіт для збереження музейних фондів;

· недостатньо фінансових ресурсів для виконання заходів зі збереження пам’яток культурної спадщини.

У сфері житлово-комунального господарства: 
· високий рівень зношеності комунальної інфраструктури;

· слабка матеріально-технічна база комунальних підприємств;

· незадовільне поводження з твердими побутовими відходами;

· недостатній рівень розрахунків споживачів за отримані житлово-комунальні послуги.

У сфері розвитку будівництва та забезпечення населенням житлом:

· довготривалий термін затвердження переліку об’єктів, фінансування яких у поточному році передбачається здійснювати за рахунок коштів ДФРР;
· значне зростання вартості будівельних матеріалів, машин та механізмів, транспортних послуг та енергоносіїв тощо;

· високі відсоткові ставки банків за користування житловими кредитами (30-35%);

· низький рівень платоспроможності населення не дозволяє вирішувати власні житлові проблеми шляхом будівництва житла;

· недостатність фінансування з державного та місцевого бюджетів на виконання заходів з будівництва доступного житла;

· дефіцит коштів на реалізацію заходів реконструкції застарілих кварталів міста Нова Каховка.

У сфері охорони навколишнього природного середовища,

техногенної безпеки та цивільного захисту населення:
· відсутність сучасних потужностей по знешкодженню відходів;

· накопичення та неналежне зберігання непридатних і заборонених до використання хімічних засобів захисту рослин;

· зношеність та застарілість систем водовідведення та водоочистки, що унеможливлює очищення стічних вод до діючих нормативів;

· порушення поясів санітарної охорони об’єктів водопостачання;

· відсутність правовстановлюючих документів на наявні об’єкти зеленого господарства;

· застаріла система оповіщення населення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій;

· захисні споруди цивільного захисту комунальних підприємств потребують ремонту та дообладнання;

· повільне створення матеріального резерву на випадок надзвичайних ситуацій;

· відсутність камер відеоспостереження на соціально-значущих об’єктах, громадських місцях, навчальних закладах тощо.
У сфері фінансово-бюджетної політики:

· зменшення темпів росту по доходах бюджету міста (без трансфертів) до відповідного періоду попереднього року;

· сплата бюджетоутворюючого податку, а саме податку на доходи фізичних осіб здійснюється суб’єктами господарювання за місцем юридичної реєстрації, а не за місцем розташування та/або місцем здійснення діяльності;
· зменшення обсягів надходжень від сплати з виробленого та ввезеного на митну територію України пального. Діючий механізм зарахування акцизного податку з реалізації підакцизних товарів не враховує об’ємів продажів, інфляції;
· втрати від несплати податку на нерухоме житлове та нежитлове майно через відсутність повної бази об’єктів оподаткування в Державному реєстрі прав власності на нерухоме майно;
· зростання податкового боргу по платежах до місцевого бюджету, зокрема по місцевих податках;

· зменшення надходжень до бюджету розвитку (площі земельних ділянок та комунального майна, які можуть бути відчужені, щороку скорочуються);

· недостатній обсяг державних цільових (освітньої та медичної) субвенцій на виплату заробітної плати, перекладення делегованих повноважень на місцеві органи влади.
У сфері розвитку інформаційного простору:

· обмежений доступ до інформації дротового мовлення та інтернет-ресурсів сільських населених пунктів;
· зношеність мереж дротового мовлення; 
· недостатність фінансування з міського бюджету на технічну підтримку та   модернізацію офіційного сайту територіальної громади міста Нова Каховка.

У сфері управління земельними ресурсами:

· недосконалість норм земельного законодавства в частині оформлення прав на землю комунальної власності безпосереднім власником;

· неможливість оформлення меж міста Нова Каховка у зв’язку із складністю механізму погодження такої документації та відсутністю вихідних даних;

· у зв’язку із відсутністю встановлених меж міста неможливо оновити нормативну грошову оцінку та нарахувати плату за землю по більш досконалому принципу;
· відсутність правового механізму відповідальності за використання земельних ділянок без правовстановлюючих документів;

· неможливість декілька років оформити землю для розширення міського кладовища через складність процедури зміни цільового призначення земель державної власності (лісові землі);

· погіршення технічного стану об’єктів нерухомого майна комунальної власності, їх руйнування;
· значна частка збиткових підприємств комунальної форми власності.
ІІІ. ЦІЛІ ТА ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУМІСТА НА 2019РІК

1.РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

1.1.Промисловість

Основні цілі на 2019 рік:

-стабілізація роботи промислових підприємств; 

-завантаження промислових потужностей, збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції;

-залучення стратегічного інвестора у промисловість міста; 

-заміщення ринків збуту продукції та завоювання їх в інших країнах світу;

-нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, розширення її асортименту та підвищення якості;

-застосування нових технологій, адаптація до вимог світових стандартів, комплексної механізації та автоматизації трудомістких процесів.

Основні завдання:

-модернізація, реконструкція, вдосконалення та оновлення асортименту продукції;

-виробництво високоякісних конкурентоспроможних харчових продуктів,  вдосконалення та оновлення їх асортименту відповідно до попиту споживачів;

-адаптація продукції місцевих товаровиробників до вимог європейських стандартів і норм;

-запровадження енергозберігаючих технологій та підготовка висококваліфікованих кадрів;

Очікувані результати:

-збільшення обсягу реалізованої промислової продукції до минулого року на 6,4%;

-збільшення виробництва промислової продукції до минулого року на 7,1%;

-збільшення виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів на 7%.

1.2.Сільське господарство 

Основні цілі на 2019 рік:

-підвищення конкурентоспроможності сільськогосподарської галузі;

-використання сучасних технологій при вирощуванні сільськогосподарських культур та обробці землі;

-підвищення ефективності та надійності функціонування зрошувальних систем;

-оптимізація структури посівних площ.

Основні завдання:

-розширення площ посіву конкурентоспроможних культур;

-впровадження інтенсивних технологій виробництва продукції рослинництва;

-створення сприятливих умов для залучення інвестицій у сільськогосподарське виробництво, забезпечення інноваційного розвитку агропромислової галузі;

-сприяння модернізації сільськогосподарського виробництва.

Очікувані результати:

-збільшення валової продукції сільського господарства до минулого року  на 4,4%;

-збільшення площі посіву озимих зернових культур на 793 га; 

-збереження наявних площ виноградників, збільшення збору винограду на 3,7%;

-підвищення ефективності використання земель, зайнятих багаторічними насадженнями.

1.3.Енергозбереження та енергоефективність

Основні цілі на 2019 рік:

-розвиток теплового та водопровідно-каналізаційного господарства;

-впровадження в бюджетній та комунальній сферах системного підходу до реалізації політики з енергозбереження;

-зменшення енергоємності транспортування теплової енергії;

-наявність об’єктів виробництва електроенергії з відновлювальних джерел.

Основні завдання:

-реалізація ресурсозберігаючих інвестиційних проектів у водопровідно-каналізаційному господарстві;

-реалізація інвестиційних проектів у паливно-енергетичному комплексі;

-забезпечення виконання комплексу робіт з утеплення фасадів, ремонту покрівель, встановлення металопластикових вікон на об’єктах соціальної сфери; 

-реконструкція теплових мереж від котельні №9 та капітальний ремонт аварійних ділянок теплових мереж;

-проведення інформаційно-роз’яснювальної кампанії, спрямованої на зменшення обсягу використання енергоносіїв споживачами міської ради;

-сприяння реалізації інвестиційного проекту з розміщення об’єкту енергетичної інфраструктури-сонячної електростанції.

Очікувані результати:

-забезпечення стабільного теплопостачання об’єктів соціальної сфери;

-збільшення протяжності замінених теплових мереж з використанням попередньо-ізольованих труб;

-зменшення обсягів використання теплової енергії;

-зменшення споживання електроенергії на 10%;

-поліпшення якості послуг з водопостачання, запобігання екологічній катастрофі;

-створення конкурентного середовища у сфері надання послуг з вироблення та постачання електричної енергії.

1.4.Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність

Основні цілі на 2019 рік:

-покращення рівня інвестиційної привабливості міста з метою збереження внесених та залучення додаткових інвестиційних ресурсів у його розвиток;

- забезпечення зростання надходжень інвестицій в економіку міста;

-стимулювання залучення фінансових ресурсів для реалізації інвестиційних проектів;

-реалізація експортних можливостей, популяризація економічного та інвестиційного потенціалу міста;

-диверсифікація ринку збуту місцевої продукції;

-формування позитивного іміджу міста на зовнішніх ринках.

Основні завдання:

-забезпечення співфінансування інвестиційних проектів, що реалізуються за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;

-підвищення активності місцевої громади щодо участі у загальнодержавних та міжнародних грантових проектах та програмах;

-забезпечення поінформованості потенційних інвесторів про інвестиційні можливості та умови здійснення інвестиційної діяльності на території Новокаховської міської ради, в тому числі шляхом створення презентаційних матеріалів з інвестиційними продуктами, інформаційного наповнення розділу ,,Інвестиційна діяльність” офіційного сайту територіальної громади м.Нова Каховка;

-прийняття участі у проведенні щорічного Херсонського міжнародного економічного форуму ,,Таврійські горизонти”;

-налагодження співпраці із західними партнерами з питань зовнішньоекономічної діяльності;

-розширення наявних та пошук нових ринків збуту промислової продукції; 

-проведення презентацій економічного та інвестиційного потенціалу міста за кордоном;

-сприяння просуванню місцевих товаровиробників на нові перспективні зовнішні ринки, через залучення їх до участі у міжнародних виставкових заходах.

Очікувані результати:

-зростання обсягу капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування на 15,6%;

-обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на одну особу населення наростаючим підсумком з початку інвестування – 100,0 дол.США.;

-збільшення обсягу експорту товарів виробників міста на 5,1%;

-забезпечення позитивного сальдо зовнішньоекономічної діяльності. 

1.5.Транспорт, дорожнє господарство

Основні цілі на 2019 рік:

-підвищення безпеки та поліпшення якості надання автотранспортних послуг населенню;

-поліпшення стану вулично-дорожньої мережі, приведення його у відповідності до нормативів та вимог.

Основі завдання:

-оновлення рухомого складу автотранспорту загального користування, придбання перевізниками автобусів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю;

-розширення маршрутної мережі, відкриття нових міських та приміських маршрутів;

-забезпечення контролю за регулярністю руху автобусів на лінії; 

-модернізація виробничо-технічної бази транспортного комплексу; 

-проведення капітального, середнього та дрібного поточного ремонту вулично-дорожньої мережі;

-поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху;

-придбання обладнання для ремонту транспортної інфраструктури. 

Очікувані результати:

-придбання двох автобусів великої та середньої місткості;

-зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод;

-поліпшення технічних показників вулично-дорожньої мережі;

-збільшення обсягів фінансування на ремонт вулиць та доріг (на 2,9 млн.грн.);

-придбання сучасної спеціалізованої техніки для ремонту та обслуговування вулично-дорожньої мережі.

1.6.Торгівля та споживчих ринок

Основні цілі на 2019 рік:

-задоволення потреб населення у високоякісних товарах за доступними цінами;

-сприяння насиченню торговельної мережі продукцією місцевих товаровиробників;
-активізація участі підприємств та організацій у міжнародних, загальнодержавних, міжрегіональних виставках, ярмарках для виходу на нові перспективні ринки збуту місцевих товарів та послуг.
Основні завдання:

-поліпшення умов торгівлі на ринках міста; 

-сприяння розвитку фірмової мережі магазинів, павільйонів місцевих підприємств-товаровиробників;

-сприяння розширенню асортименту товарів, впровадженню прогресивних форм і методів торгівельного обслуговування населення;

-недопущення торгівлі в невстановлених місцях, посилення взаємодії з правоохоронними органами з питань запобігання виникненню та ліквідації місць ,,стихійної торгівлі”;

-сприяння та забезпечення участі місцевих товаровиробників у виставкових заходах міжнародного, загальнодержавного, міжрегіонального рівня;

-проведення інформаційно-просвітницької роботи серед населення, через засоби масової інформації та інтернет ресурси щодо роз’яснення норм та положень законодавства про захисту прав споживачів; 

-надання методично-консультативної допомоги суб’єктам господарювання з питань, які стосуються правових відносин у сфері захисту прав споживачів.

Очікувані результати:

-збільшення обсягу роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб на 9,9%;

-подальше впровадження сучасних стандартів торговельного обслуговування населення;

-збільшення обсягу реалізованих послуг на 7%.

1.7.Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Основні цілі на 2019 рік:

-забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики;

-забезпечення належної роботи Центру надання адміністративних послуг; 

-підтримка підприємницької ініціативи безробітних;

-створення сприятливих умов для започаткування, ведення та розвитку бізнесу.
Основні завдання:

-недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів;

-оприлюднення регуляторних актів для отримання зауважень і пропозицій від зацікавлених осіб;

-продовження виконання робіт з будівництва нового Центру надання адміністративних послуг;

-розширення переліку адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП, в тому числі послуг з питань оформлення біометричних паспортів, послуг в сфері соціального захисту населення;

-впровадження поетапного переходу на електронний формат надання адміністративних послуг; 

-запровадження стимулюючих механізмів ресурсної підтримки суб’єктів господарювання;

-підвищення інформованості суб’єктів господарювання щодо своїх прав та обов’язків;

-сприяння місцевим товаровиробникам у представлені власної продукції на виставкових заходах, форумах, семінарах та інших заходах.

Очікувані результати:

-кількість суб’єктів малого підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення – 835,4 один.;

-збільшення надходжень до міського бюджету від суб’єктів малого та середнього підприємництва на 18,6%;
-кількість робочих місць, які передбачено ввести в дію за рахунок надання одноразової допомоги безробітним для відкриття власного бізнесу – 6 одиниць.

2.СТАНДАРТИ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ

2.1.Грошові доходи населення та ринок праці

Основні цілі на 2019 рік:
-підвищення рівня добробуту населення, зменшення диференціації доходів, забезпечення гідної оплати праці;
-посилення мотивації щодо детінізації трудових відносин та доходів;
-забезпечення потреби роботодавців у висококваліфікованих кадрах;

-забезпечення ефективної зайнятості населення.

Основні завдання:

-забезпечення дотримання всіма суб’єктами господарювання державних гарантій в оплаті праці, посилення контролю за впровадженням заробітної плати в розмірі, не нижчому за законодавчо встановлений рівень;

-активізація роботи комісії з питань погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат;

- проведення міською робочої групою обстежень суб’єктів господарювання з метою легалізації оплати праці та зайнятості населення;

-забезпечення проведення постійної інформаційно-роз’яснювальної кампанії щодо економічних, соціальних і етнічних переваг отримання легальних доходів, детінізації зайнятості та створення в суспільстві атмосфери негативного ставлення до роботодавців, які використовують найману робочу силу без належного оформлення трудових відносин з працівниками;

-здійснення професійної підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації безробітного та зайнятого населення;

-проведення профорієнтаційної роботи з незайнятим населенням, спрямованої на посилення мотивації до праці та свідоме обрання робітничих професій, що користуються попитом на ринку праці;
-сприяння зайнятості населення, насамперед неконкурентоспроможних на ринку праці категорій громадян;

-сприяння самозайнятості безробітних шляхом профконсультаційної роботи,  відповідного навчання основам підприємницької діяльності та стимулювання відкриття власного бізнесу, в тому числі у сільських та селищних населених пунктах міської ради.

Очікувані результати:

-збільшення середньомісячної заробітної плати нарахованої на одного штатного працівника на 16%;

-погашення заборгованості із виплати заробітної плати по місту;

-збільшення кількості безробітних громадян, які пройшли професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації на 2,4%;

-рівень зареєстрованого безробіття по місту не більш 1,5%;

-збільшення чисельності працевлаштованих громадян на 3%;

2.2.Соціальний захист населення

Основні цілі на 2019 рік:

-реалізація конституційних прав громадян на соціальний захист;

-охоплення соціальною підтримкою громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують надання соціальних послуг;

-стабільність пенсійної системи та пенсійного забезпечення громадян. 

Основні завдання:

-надання матеріальної допомоги малозабезпеченим верствам населення та ветеранам війни;

-здійснення фінансової підтримки громадських організацій;

-надання матеріальної допомоги сім’ям загиблих в зоні АТО, ООС та учасникам бойових дій, які брали безпосередньо участь в АТО, ООС;

-продовження роботи територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Новокаховської міської ради;

-забезпечення наповнення у повному обсязі бюджету Пенсійного фонду для виплати пенсій та грошової допомоги;

-проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з керівниками підприємств, які мають заборгованість до бюджету Пенсійного фонду, по відшкодуванню витрат на виплату та доставку пільгових пенсій, вжиття ефективних заходів щодо недопущення зростання заборгованості та погашення існуючої заборгованості.

Очікувані результати:

-виплата одноразової матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам та учасникам АТО, ООС на загальну суму 436,0 тис.грн.;

-здійснення фінансової підтримки громадських організацій з міського бюджету у сумі 300,0 тис.грн.;

-виплата матеріальної допомоги на поховання, допомоги сім’ям загиблих в зоні АТО, ООС, виплата матеріальної допомоги учасникам бойових дій, які брали безпосередньо участь в антитерористичній операції до Дня захисника України, виплата матеріальної допомоги  особі, яка має звання ,,Праведника миру” на загальну суму 791,7 тис.грн.;

-рівень охоплення соціальними послугами осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, територіальним центром соціального обслуговування до загальної кількості таких осіб, складає не менш 94,5%;

-підвищення середнього розміру пенсії на 7,2%;

-зменшення заборгованості по страхових внесках та доставку пільгових пенсій на 68% та 54%, відповідно.

2.3.Охорона здоров’я 

Основні цілі на 2019 рік

-забезпечення якісною, доступною високоспеціалізованою медичною допомогою мешканців, профілактика та раннє виявлення хвороб; 

-продовження розвитку сучасної системи діагностики та лікування;

-покращення кадрового забезпечення комунальних закладів охорони здоров’я.

Основні завдання:

-продовження реформування сфери охорони здоров’я міста з акцентом на первинну ланку;

-поліпшення матеріально-технічної бази комунальних закладів охорони шляхом придбання обладнання і предметів довгострокового користування;

-впровадження медичної інформаційної системи для забезпечення автоматизації основних бізнес-процесів медичної установи, забезпечити  реєстрацію пацієнтів, ведення медичних форм, інтеграцію з медичним обладнанням, формування аналітичної та статистичної звітності та інші функції, що відповідають сучасним вимогам;

-забезпечення сучасними видами лікування та діагностики, що сприятиме зниженню рівня загальної смертності, інфекційної захворюваності та інвалідності;

-проведення регуляторних медичних оглядів населення та виконання профілактичних щеплень;

-проведення інформаційно-просвітницької компанії щодо переваг здорового способу життя, шляхів попередження захворювань;

-забезпечення виконання робіт з реконструкції електричних мереж лікарняного комплексу №2 ЦМЛ по вул.Свєтлова, 1;

-забезпечення виконання робіт з поточного ремонту ФАПів: с.Нові Лагері, с.Корсунка, с.Обривка, с.Райське;

-доукомплектування закладів охорони здоров’я, в тому числі у сільській місцевості, медичними кадрами;

-вирішення питання щодо забезпечення житлом лікарів-спеціалістів сімейної медицини.

Очікувані результати:

-зменшення загального коефіцієнта смертності на 1000 осіб наявного населення до 14,9;

-зменшення рівня захворюваності на активний туберкульоз на 13%;

-зменшення рівня захворюваності на злоякісні новоутворення на 8,6%;

-оновлення матеріально-технічної бази комунальних закладів;

-покращення умов праці медичних працівників та сервісу для пацієнтів;

-покращення якості надання медичної допомоги;

-забезпечення сталої кадрової ситуації первинної ланки.

2.4.Освіта

Основні цілі на 2019 рік:

-оптимізація мережі закладів освіти із урахуванням запитів населення та фінансово-економічних чинників;
-забезпечення системного підвищення якості початкової освіти на інноваційній основі;

-забезпечення праву на освіту дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі з інвалідністю;

-подальше формування освітнього середовища Нової української школи;

-формування національно свідомого громадянина України;

-забезпечення дітей шкільного віку якісним оздоровленням та відпочинком, в першу чергу дітей, які потребують особливої соціальної підтримки та уваги;

-підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;

-розвиток матеріально-технічної бази закладів освіти, впровадження заходів з енергозбереження.

Основні завдання:
-приведення статусу закладів загальної середньої освіти у відповідність до ЗУ ,,Про освіту” та фактичної мережі класів (початкова школа, гімназія, ліцей);

-оптимізація мережі класів у закладах загальної середньої освіти відповідно до чинного законодавства;

-організація проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання для випускників 2019 року, апробації тестових завдань;

-забезпечення організованого підвезення учнів до місця навчання і до дому;

-забезпечення впровадження нового Державного стандарту початкової освіти у перших та других класах у всіх міських закладах загальної середньої освіти; 

-відкриття спеціальних груп та класів для дітей з особливими освітніми потребами за запитами здобувачів освіти;

-формування, утримання та розвиток Будинку дитячої творчості, як комплексного центру позашкільної освіти;

-організація відпочинку в пришкільних таборах дітей пільгових категорій, визначених Законом України ,,Про оздоровлення та відпочинок дітей”;

-організація відпочинку дітей з Донецької та Луганської областей, надання послуг з їх перевезення до місць відпочинку та у зворотному напрямку;

-створення умов для патріотичного виховання дітей та молоді; 

-забезпечення курсовою перепідготовкою та підвищенням кваліфікації педагогічних працівників;

-організація реалізації інвестиційних проектів удосконалення навчально-методичної, матеріально-технічної бази закладів освіти для впровадження нових освітніх стандартів; 

-впровадження заходів з енергозбереження у закладах освіти міста: заміна вікон, проведення капітальних ремонтів (модернізація, технічне переоснащення) систем опалення, ремонт покрівель тощо.

Очікувані результати:

-приведення мережі закладів середньої закладів у відповідність до Закону України ,,Про освіту”;

-охоплення дітей дошкільною освітою – у закладах дошкільної освіти - 95%, всіма формами – 99%;

-питома вага випускників базової школи, охоплених повною загальною середньою освітою – 99%;

-впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти;

-відкриття у ЗОШ №1, ЗОШ №10 класів з інклюзивною формою навчання; 

-відкриття груп у я/с №11 для дітей з особливими потребами;


-отримання випускниками 2019 року позитивного результату за підсумками зовнішнього незалежного оцінювання, відсоток від загальної кількості випускників, склав 85%;


-охоплення дітей шкільного віку відпочинком на базі 13 таборів з денним перебуванням - не менш 744 осіб та оздоровленням дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки;


-охоплення відпочинком 30 дітей з Донецької та Луганської областей в оздоровчих закладах Херсонської області;

-виховання в молодого покоління почуття патріотизму, відданості загальнодержавній справі, активної громадянської позиції;

-ефективне використання матеріально-технічних, кадрових, фінансових, управлінських ресурсів закладів освіти для забезпечення доступності та якості освіти;

-забезпечення належного рівня професіоналізму педагогів міста для надання якісної освіти та впровадження нового Державного стандарту освіти.

2.5.Підтримка сімей, дітей та молоді

Основні цілі на 2019 рік:

-забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та молоді, які опинились у складаних життєвих обставинах;

-забезпечення соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток та підтримка сімейних форм виховання;

-забезпечення захисту житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

-створення умов для всебічного розвитку молоді, формування патріотичної свідомості, загальнолюдських життєвих принципів; 

-профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі;

-утвердження гендерної рівності у суспільстві.

Основні завдання:

-проведення роботи із сім’ями, дітьми та молоддю, які опинилися у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, в тому числі учасники АТО, ООС та внутрішньо переміщені особи;

-здійснення контролю за умовами утримання, навчання та виховання дітей, над якими встановлена опіка, піклування та які влаштовані у прийомні сім’ї; 

-забезпечення соціального супроводу опікунських та прийомних родин;

-проведення комплексної роботи спрямованої на захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

-інформування населення міста про сімейні форми виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 

-створення та функціонування прийомних сімей, патронатних вихователів, як альтернативної форми влаштування дітей;

-організація оздоровлення дітей пільгових категорій у таборах Херсонської області;

-забезпечення соціального супроводу або соціального патронажу підлітків, які повернулися з місць позбавлення волі, з метою їх соціальної адаптації, надання комплексу соціальних послуг належної якості;

-організація дозвілля молоді, сприяння студентському руху, залучення молоді до активної участі у суспільному житті міста;

-проведення у навчальних закладах виховних заходів, спрямованих на протидію дитячій злочинності, профілактики вчиненню правопорушень неповнолітніми, формуванню позитивної правосвідомості;

-посилення профілактично-просвітницької роботи серед молоді міста щодо здорового способу життя, проведення заходів, спрямованих на запобігання розповсюдження епідемії ВІЛ/СНІД;

-сприяння розв’язанню проблем домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі й гендерної нерівності у суспільстві (проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань попередження насильства в сім’ї, подолання ґендерних стереотипів). 
Очікувані результати:

-охоплення сімейними формами виховання дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування на 98,4%;

-забезпечення стовідсоткового охоплення дітей, які опинились у складаних життєвих обставинах, профілактичними заходами;

-запобігання сирітству дітей раннього віку;

-забезпечення стовідсоткового збереження житла та майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

-забезпечення соціального супроводу, консультуванням та соціальною профілактикою сімей, дітей та молоді, які перебувають у складаних життєвих обставинах;

-здійснення профілактичних заходів з метою попередження рецидиву та повторних правопорушень;

-кількість молодіжних громадських організацій – 12 одиниць;

-охоплення місцевими заходами близько 34тис.осіб з числа молоді;

-створення умов для творчого розвитку молоді міста, координація дозвілля молоді;

-формування національної свідомості та патріотизму;

-зменшення негативних прояв в молодіжному середовищі від шкідливих звичок та соціально-небезпечних хвороб;

-розв’язання проблем гендерної нерівності в суспільстві на місцевому рівні.

2.6.Фізична культура і спорт

Основні цілі на 2019 рік:

-забезпечення розвитку всіх напрямів фізичної культури (фізичне виховання, масовий спорт та фізкультурно-спортивна реабілітація);

-створення умов для регулярної рухової активності різних верств населення.

Основні завдання:

-здійснення особливого контролю за розвитком пріоритетних для міста видів спорту: футболу, вільної боротьби, легкої атлетики, стрільби із луку, волейболу, баскетболу, настільного тенісу, гирьового спорту, тенісу тощо; 

-збереження мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

-забезпечення розвитку дитячо-юнацького та резервного спорту;

-забезпечення розвитку спорту вищих досягнень та спорту інвалідів;

-забезпечення виплати стипендії провідним спортсменам міста;

-проведення міських спортивних змагань та свят;

-утримання та фінансова підтримка спортивних споруд.

Очікувані результати:

-збільшення кількості населення, охопленого всіма видами фізичної культури та спорту, на 1592 особи;

-збільшення кількості спортивних майданчиків на 4 одиниці; 

2.7.Розвиток культури і туризму. Охорона культурної спадщини.

Основні цілі на 2019 рік:

-створення умов для розвитку творчої особистості та підвищення культурного рівня;

-сприяння розвитку туристичної галузі;

-маркетингове просування туристичного продукту на українському та міжнародному туристичних ринках;

-охорона, збереження та розвиток існуючої мережі закладів культури, пам’яток культурної спадщини.

Основні завдання:


-організація і проведення на високопрофесійному рівні міських культурно-мистецьких заходів;


-розвиток та підтримка творчих колективів, талановитої молоді, залучення дітей та підлітків до культурних надбань, виявлення талановитої особистості;

-забезпечення надання початкової освіти в школах естетичного виховання за напрямками: музичне, хореографічне, театральне та образотворче мистецтво;

-підвищення рівня виконавчої майстерності учасників самодіяльної художньої творчості;

-розвиток фестивальних рухів та культурно-мистецької діяльності;

-сприяння участі творчих колективів у Міжнародних, Всеукраїнських та регіональних фестивалях, конкурсах, проектах;

-сприяння міжрегіональному та міжнародному культурному обміну;

-забезпечення збереження, відродження та розвитку народних художніх промислів;

-забезпечення подальшого розвитку професійного мистецтва, втілення нових мистецьких проектів;

-створення комунального туристично-інформаційного центру;
-розробка нових туристичних маршрутів;

-сприяння подальшого розвитку спортивного, зеленого та дитячого туризму;

-проведення рекламних кампаній туристичного продукту міста на українському та міжнародному туристичних ринках, спрямованих на розвиток туристичної галузі міста;

-виготовлення високоякісної рекламної продукції та її розповсюдження (путівники, буклети тощо);

-участь у обласних та регіональних нарадах, семінарах, конференціях, форумах, фестивалях, ярмарках, засіданнях, конкурсах для розвитку туристичної, готельної справи, провадження екскурсійної діяльності на території міста;

-зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури міста; 

-проведення заходів щодо збереження та реставрації, інвентаризації та паспортизації об’єктів культурної спадщини.

Очікувані результати:

-проведення понад 30 культурно-мистецьких заходів, участь в 11 фестивалях обласного, всеукраїнського та міжнародного рівня;

-популяризація українського традиційного фольклорного мистецтва;

-збереження національної культурної спадщини, народних традицій і обрядів, розвиток народних промислів;

-темп росту чисельності іноземного (в'їзного) туристичного потоку (103,6 %); 

-збільшення баз зеленого туризму; 

-збереження існуючої мережі закладів культури;

-закінчення робіт з реконструкції Палацу культури, відновлення осередку культури.

2.8. Житлово-комунальне господарство

Основні цілі на 2019 рік:

-модернізація систем водопровідно-каналізаційного господарства;

-підвищення ефективності та надійного функціонування підприємств житлово-комунального господарства;

-удосконалення системи управління у житловому господарстві.

Основні завдання:

-оснащення житлового фонду загальнобудинковими засобами обліку споживання води;

-приведення тарифів на комунальні послуги до економічно-обґрунтованого рівня;

-передача в управління багатоквартирні будинки, в яких не створено ОСББ.

Очікувані результати:

-забезпечення первинного контролю якості питної води, здійснення комерційного обліку послуг з централізованого питного водопостачання;

-зменшення кількості збиткових підприємств;

-скорочення  кредиторської та дебіторської заборгованості комунальних підприємств;

-збільшення кількості об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків з утримання та обслуговування житлового фонду на 12 одиниць.

2.9. Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

Основні цілі на 2019 рік:

-сприяння розв’язання житлової проблеми, поліпшення житлово-побутових умов населення міста;

-залучення інвестицій у розвиток житлового будівництва, інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста.
Основні завдання:

-сприяння розвитку багатоквартирних житлових будинків;
-створення умов для розвитку індивідуального житлового будівництва;

-придбання соціального житла для окремих категорій громадян, проектування інженерних мереж для забезпечення учасників АТО та ООС житлом;

-створення сприятливих умов для інвесторів щодо прийняття участі в будівництві житла, розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;

-забезпечення високого рівня державного архітектурно-будівельного контролю на території Новокаховської міської ради.

Очікувані результати:

-введення в експлуатацію 6,8 тис.м² загальної площі житла;

-збільшення обсягу виконаних будівельних робіт на 2,1% – до 240,0 млн.грн.

3. ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА.

ТЕХНОГЕННА БЕЗПЕКА ТА ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ

Охорона навколишнього середовища

Основні цілі на 2019 рік:

-поліпшення екологічного стану, зменшення техногенного навантаження, забезпечення умов екологічно безпечного проживання населення;

-збереження та відновлення природних ресурсів;

-недопущення погіршення якості підземних вод.

Основні завдання:

-забезпечення подальшого впровадження роздільного збирання побутових відходів у відповідності до вимог Закону України ,,Про відходи”;

-організація та проведення просвітницьких компаній серед населення з питання поводження з відходами;
-збільшення ефективності роботи міських очисних споруд шляхом подальшої модернізації системи водоочистки та водовідведення;

-створення нових зелених зон на території міста;

-відновлення поясів санітарної охорони артезіанських свердловин.

Очікувані результати:

-забезпечення сортування сміття за видами матеріалів, розподіл сміття на придатне для повторного використання, для захоронення та небезпечне, забезпечення захисту навколишнього природного середовища;

-скорочення обсягу відходів, які вивозяться на полігон;

-зменшення кількості забруднених стічних вод, що скидаються у поверхневі водойми на 20,0 тис.м³ (0,7%);

-збільшення площ зелених насаджень на 0,40 га;

-відновлення поясу санітарної охорони однієї артезіанської свердловини.

Техногенна безпека та цивільний захист населення:

Основні цілі на 2019 рік:

-зниження рівня ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, своєчасна ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, зменшення матеріальних збитків у разі виникнення таких ситуацій;

-підготовка Новокаховської міської ради та її виконавчих органів, підприємств, установ та організацій до своєчасного й організованого проведення мобілізації та задоволення потреб та захисту території від можливої агресії, забезпечення життєдіяльності населення в особливий період.

Основні завдання:

-забезпечення техногенної безпеки на потенційно небезпечних об’єктах та об’єктах небезпеки міста;

-проведення роботи щодо попередження надзвичайних ситуацій, організація заходів щодо ліквідації надзвичайних ситуацій у разі їх виникнення;

-здійснення постійного моніторингу обстановки на території Новокаховської міської ради з метою своєчасного виявлення загрози або виникнення надзвичайних ситуацій, оперативне інформування про них керівництва міста та здійснення оповіщення населення;

-організація створення, накопичення, збереження та розподілення матеріальних резервів для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

-утримання у належному стані захисні споруди цивільного захисту;

-організація взаємодії підприємств газо-, електро-, тепло- та водопостачання, підприємств та закладів різної форми власності, міського військового комісаріату, військових формувань, виконавчих органів міської ради, служб міста тощо в сфері цивільного захисту населення в сфері цивільного захисту.

Очікувані результати:

-зменшення кількості випадків виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру та розміру збитків, що виникли внаслідок надзвичайних ситуацій;

-зменшення кількості постраждалих при виникненні надзвичайних ситуацій;

-виділення коштів з резервного фонду міського бюджету для ліквідації наслідків надзвичайної ситуації;

-надання матеріальної та фінансової допомоги населенню у разі виникнення надзвичайних ситуацій.

4.УМОВИ ТА РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ МІСТА
4.1.Фінансова-бюджетна політика

Основні цілі на 2019 рік:

-забезпечення збалансованості та стійкості місцевих бюджетів;

-мобілізація фінансового ресурсу, достатнього для виконання повноважень органів місцевого самоврядування; 

-мінімізація ризиків ухилення від сплати податків та можливостей зловживань;

-дотримання жорсткої фінансової дисципліни;

-підвищення результативності бюджетних видатків при застосуванні програмно-цільового методу.

Основні завдання:

-забезпечення виконання дохідної частини місцевих бюджетів відповідно до затверджених показників;

-проведення щоденного моніторингу повноти системності та своєчасності сплати податків і зборів до місцевого бюджету;

-здійснення аналізу виконання місцевих бюджетів та прогнозування на наступні періоди;

-проведення системної роботи щодо поліпшення адміністрування податків, розширення податкової бази та недопущення мінімізації або ухилення від сплати податків, зборів і обов’язкових платежів до бюджету міста;

-досягнення реалізації заходів по легалізації виплати заробітної плати та виявлення найманих осіб без належного оформлення трудових відносин в межах наданих повноважень;

-формування реєстру фізичних осіб-платників податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки та налагодження роботи щодо надсилання (вручення) податкових повідомлень-рішень про сплату сум цього податку до кожного платника;

-скорочення податкового боргу підприємств-боржників до місцевого бюджету;

-продовження роботи щодо залучення до оподаткування підприємств, зареєстрованих за межами та/або в межах області, податком на доходи фізичних осіб із заробітних плат найманих працівників за місцем здійснення виробничої діяльності, а також необхідності їх перереєстрації;

-посилення роботи стосовно підвищення розміру виплати заробітної плати суб'єктами господарювання, які виплачують її на рівні меншому, ніж встановлено законодавством;

-активізація роботи комісії з питань наповнення місцевих бюджетів міста Нова Каховка та бюджету Пенсійного фонду України;

-спрямування бюджетних коштів в першу чергу на виплату заробітної плати та оплату енергоносіїв бюджетних установ; виконання місцевих програм на соціальний захист населення;

-продовження впровадження заходів з енергозбереження;

-підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом застосування дієвих методів економії бюджетних коштів;

-продовження контролю за ефективним та економним використанням бюджетних коштів шляхом проведення перевірок: правильності складання і затвердження паспортів бюджетних програм, кошторисів, планів асигнувань бюджетних коштів; показників паспортів бюджетних програм; показників місцевих бюджетів, затверджених відповідними місцевим радами; проведення нарад-семінарів.

Очікувані результати:

-забезпечення повноти мобілізації податку на доходи фізичних осіб; плати за землю; податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки; акцизного податку, єдиного податку;

-залучення додаткових резервів та збільшення надходжень до бюджетів місцевого самоврядування, зокрема, шляхом забезпечення ефективного управління об’єктами комунальної власності та земельними ресурсами;
-скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів;

-досягнення ефективного використання бюджетних коштів за результативними показниками.

4.2.Створення умов для розвитку інформаційного простору

Основні цілі на 2019 рік:

-підтримка діяльності місцевих засобів масової інформації та офіційного сайту територіальної громади міста Нова Каховка; 

-розширення доступу до електронних та друкованих інформаційних ресурсів.

Основні завдання:

-забезпечення фінансової підтримки засобів масової інформації;

-забезпечення технічної підтримки та модернізації офіційного сайту територіальної громади міста Нова Каховка;

-розвиток ФМ-мовлення, збереження мереж проводового мовлення;

-збільшення обсягів тиражу видання та новин на сторінках газети ,,Говорить Нова Каховка”.

Очікувані результати:

-своєчасне та неупереджене інформування населення про події, які відбуваються на території міської ради;

-забезпечення городян насиченою інформацією про важливі події в житті міста, області і країни;

-забезпечення населення сільських населених пунктів якісним проводовим мовленням;

-забезпечення вільного доступу громадян до інформації про діяльність органів місцевого самоврядування.

4.3.Зміцнення законності і правопорядку, захист прав і свобод громадян

Основні цілі на 2019 рік:

-посилення безпеки громадян, захист важливих об’єктів міста та комунального майна, підтримка нормальної життєдіяльності міста, підвищення рівня запобігання та розкриття правопорушень;

-надання правоохоронним органам та пожежно-рятувальним частинам допомоги в матеріально-технічної оснащеності їх структурних підрозділів.
Основні завдання:

-посилення охорони об’єктів комунальної власності та соціальної сфери;

-продовження виконання робіт з реконструкції системи відеоспостереження міста;

-забезпечення громадського порядку при проведенні зборів, мітингів, маніфестацій, демонстрацій, спортивних, видовищних та інших масових заходів;

-здійснення контролю за станом благоустрою на території міської ради;

-щоденне патрулювання території міста;

Очікувані результати:
-покращення умов життєдіяльності громади міста;

-зниження рівня злочинності;

-зниження рівня дорожньо-транспортного травматизму, зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод;

-покращення матеріально-технічної бази правоохоронних органів та пожежно-рятувальних частин.

4.4. Підтримка Збройних Сил України

Основні цілі на 2019 рік:

-сприяння обороноздатності регіону.

Основні завдання:

-надання допомоги військовим частинам і бригадам, установам та підрозділам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України (у разі звернення); 

-сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням соціальних потреб військовослужбовців;

-здійснення заходів з підготовки допризовної молоді до виконання військового обов’язку;

-прийняття участі у військово-патріотичному вихованні молоді та культурно-виховній роботі з військовослужбовцями.

Очікувані результати:

-підвищення бойової здатності, бойової готовності військових підрозділів та їх спроможності виконувати завдання за призначенням;
-створення належної морально-психологічної атмосфери у військових частинах, дислокованих на території міської ради;

-поліпшення взаємодії між органами місцевого самоврядування та військовими частинами, установами, підрозділами Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України;
-покращення військово-патріотичного виховання молоді.

4.5.Управління земельними ресурсами та комунальною власністю громади

Основні цілі на 2019 рік:

-продовження роботи по встановленню меж м.Нова Каховка;

-забезпечення надходжень до міського бюджету від оренди та продажу земельних ділянок комунальної власності (на яких знаходиться нерухоме майно землекористувачів);

-забезпечення реалізації прав безоплатної приватизації землі громадянами у межах, визначених статтею 121 Земельного кодексу України;

-забезпечення надходження коштів до міського бюджету від їх приватизації та оренди;

-забезпечення ефективного функціонування підприємств комунальної форми власності та належного виконання покладених на них функцій. 

Основні завдання:

-оформлення документації по визначенню меж міста Нова Каховка та затвердження її відповідно до вимог чинного законодавства;

-забезпечення надходження плати за землю за рахунок оренди та продажу земельних ділянок комунальної власності, на яких знаходиться нерухоме майно землекористувачів, на рівні визначеному плановими показниками на 2019 рік;

-проведення претензійної роботи з землекористувачами, які не оформили земельні ділянки відповідно до вимог чинного законодавства (сплата втрат добровільна або за рішенням суду); 

-виділення та допомога в оформлені земельних ділянок учасникам АТО у визначеному мікрорайоні міста;

-визначення об’єктів приватизації, подальше перебування у комунальній власності яких є економічно недоцільним, їх продаж (передача в оренду);  

-забезпечення виконання планових показників стосовно надходження коштів до місцевого бюджету від приватизації та оренди комунального майна;

-винесення на розгляд виконавчого комітету Новокаховської міської ради питання щодо затвердження та виконання фінансових планів комунальних підприємств.

Очікувані результати:

-надходження коштів від приватизації земельних ділянок (шляхом викупу) до місцевого бюджету у розмірі 2,2 млн.грн.;

-надходження коштів від орендної плати за землю у розмірі 20,1 млн.грн.;

-надходження коштів до місцевого бюджету від приватизації комунального майна у розмірі 325,6 тис.грн., від оренди комунального майна – 3107,9 тис.грн.;

-забезпечення контролю за фінансово-господарською діяльністю комунальних підприємств, вирішення шляхів з подолання їх збитковості. 

ОЧІКУВАНІ КІНЦЕВІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Реалізація завдань Програми дозволить забезпечити позитивні тенденції макроекономічної і фінансової стабілізації, сприятиме підвищенню конкурентоспроможності міста, активізації економічної діяльності, залученню інвестиційних ресурсів у провідні галузі економіки, раціональному споживанню енергетичних природних ресурсів, підвищенню добробуту населення на засадах поступового досягнення європейських стандартів життя.
За підсумками року очікується, що:

- реалізація інвестиційних проектів у промисловій галузі різної спрямованості (придбання та модернізація обладнання, закупівля транспорту, впровадження енергозберігаючих технологій) сприятиме зростанню обсягів виробництва на 7,1% та реалізації промислової продукції – на 6,4%;

- збільшення площі посіву озимих зернових, впровадження нових технологій вирощування, своєчасний обробіток ґрунту, сортооновлення багаторічних насаджень, збільшення долі механізованих робіт в аграрному секторі забезпечать ріст валової продукції сільського господарства на 4,4% до 87,2млн.грн.;
- реалізація інвестиційних проектів в реальному секторі економіки та в інших сферах, заходів з формування позитивного іміджу міста сприятиме зростанню обсягів капітальних інвестицій на 9,9%, прямих іноземних інвестицій – на 100тис.дол.США, обсягу експорту товарів – на 5,1%;

- формування ефективної ринкової інфраструктури, розширення торгівельної мережі сприятиме збільшенню обсягу роздрібного товарообороту на 9,9% до 1213,3млн.грн.;

- зростанню доходів місцевих бюджетів (без трансфертів з державного та обласного бюджету) на 9,1% сприятиме збільшення надходжень від податку на доходи фізичних осіб на 18,4%, єдиного податку – на 9,1%, плати за землю – на 2%;

- проведення активної соціальної політики та підвищення ефективності виробництва стане основою зростання добробуту населення – збільшення середньомісячної заробітної плати на 16%, пенсій – на 7,2%, створення не менш 640 робочих місць;

- реформування сфери охорони здоров’я, розвиток сучасної системи діагностики та лікування забезпечить зменшення загального коефіцієнта смертності на 1000 осіб наявного населення до 14,9, зменшення захворюваності на активний туберкульоз на 13%, на злоякісні новоутворення – на 8,6%.
ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Відповідно до Закону України ,,Про місцеве самоврядування в Україні” з метою управління, контролю та оперативного корегування Програми всі структурні підрозділи Новокаховської міської ради та її виконавчого комітету, підприємства, установи та організації відповідальні за реалізацію Програми, щокварталу до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом,  надають інформацію про стан виконання її показників та передбачених заходів за галузевою спрямованістю до відділу економічного розвитку та торгівлі для узагальнення  та підготовки питання на засідання виконавчого комітету міської ради про хід та стан виконання Програми за підсумками І кварталу, І півріччя, 9 місяців та року. 

Структурні підрозділи Управління, відділи, структурні підрозділи міськвиконкому Новокаховської міської ради та її виконавчого комітету, за необхідністю, протягом року вносять зміни до Програми за погодженням із відділом економічного розвитку та торгівлі, коригування фінансових показників узгоджують з фінансовим управлінням. Свої пропозиції щодо змін вони супроводжують при розгляді на засіданнях виконавчого комітету  та в подальшому на засіданнях відповідних постійних комісій та сесії міської ради.
Звіт про хід та виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік за підсумками року виноситься на розгляд Новокаховської міської ради.

ІV. ДОДАТКИ 

ДО ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО, СОЦІАЛЬНОГО ТА КУЛЬТУРНОГО РОЗВИТКУ МІСТА НОВА КАХОВКА

 НА 2019 РІК

Додаток 1

Основні завдання та заходи 

щодо виконання програми економічного, соціального 

та культурного розвитку міста Нова Каховка на 2019 рік
	Завдання
	Заходи
	Найменування міської програми, за якою здійснюються заходи 
	Термін виконання
	Відповідальні

за виконання
	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування, тис.грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.Розвиток реального сектору економіки

	1.1.Промисловість

	Підвищення ефективності роботи промислових підприємств
	Впровадження інноваційних технологій виробництва та нових видів конкурентоспроможної продукції
	-


	2019 рік
	відділ галузей економіки; 

суб’єкти господарювання (за згодою)
	кошти суб’єктів господа-рювання
	-

	
	Реалізація інвестиційних проектів, спрямованих на розвиток промислової галузі, в тому числі:
	
	
	
	
	-

	
	- придбання автомату для розливу тихих вин;
	
	2019 рік
	ПрАТ ,,ДМК ,,Таврія” 


	
	5000,0



	
	-оновлення транспортного парку підприємства
	
	
	ПрАТ ,,ДМК ,,Таврія” 


	
	2000,0

	
	-реконструкція ГЕС ПрАТ ,,Укргідроенерго” - ІІ черга (коригування);
	
	2019 рік 
	Філія ,,Каховська ГЕС імені П.С.Непорожнього ПрАТ ,,Укргідроенерго”


	
	154742,0



	
	-будівництво теплого складу для обладнання філії  ,,Каховська ГЕС імені П.С.Непорожнього ПрАТ ,,Укргідроенерго”
	
	2019 рік
	
	
	6149,0

	1.2.Сільське господарство

	Нарощення обсягів виробництва рослинницької продукції
	Забезпечення підготовки насіння ярих зернових культур повною мірою до потреби
	-
	2019 рік
	відділ галузей економіки; сільськогосподарські підприємства (за згодою)
	кошти суб’єктів господа-рювання
	-

	
	За рахунок сортооновлення, заміни старих насаджень та закладки нових на зрошувальних землях, підвищити врожайність винограду, овочів та плодово-ягідних культур  
	
	
	ДП ,,Таврія” 

(за згодою)

	
	-

	
	Оптимізація структури посівних площ, подальше впровадження крапельного зрошення
	
	
	ДП ,,ДАФ ім.Солодухіна”

(за згодою)
	
	-

	
	Поповнення машинно-тракторного парку


	
	
	ДП ,,ДАФ ім.Солодухіна”

(за згодою)
	
	990,0

	1.3. Енергозбереження та енергоефективність

	Реалізація ресурсо- зберігаючих інвестиційних проектів у водопровідно-каналізаційному господарстві 
	Реконструкція водогонів водозабору ,,Сокіл” в м.Нова Каховка
	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери та інших об’єктив комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	відділ капітального будівництва; 

відділ комунального господарства; комунальні підприємства
	державний бюджет, міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Впровадження енергоефективних технологій у паливно-енергетичному комплексі  
	Капітальний ремонт ділянки теплової мережі по вул.М.Букіна від буд.М.Букіна,54 до буд.М.Букіна, 58 
	
	
	
	
	

	
	,,Реконструкція магістральних теплових мереж. Заміна ділянки магістральної теплової мережі котельні №9 від тк Є24 до тк Є22 з Ду 400 мм на Ду 250 мм на попередньоізольовані труби”
	
	
	
	
	

	
	Реконструкція магістральних теплових мереж. Заміна ділянки магістральних теплових мереж котельні №9  від ТКЄ24 до ТКЄ Є22 з ДУ 400 мм на ДУ 250 мм на попередньоізольовані труби
	
	
	
	
	

	
	Проведення робіт з утеплення фасадів, ремонту покрівель, встановлення металопластикових вікон на об’єктах соціальної сфери
	-


	постійно
	відділ капітального будівництва; 

відділ комунального господарства; комунальні підприємства 
	державний бюджет, міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Встановлення енергозберігаючих освітлювальних приладів у зовнішньому освітленні території міської ради

	
	
	
	
	

	1.4.Інвестиційна та зовнішньоекономічна політика

	Розширення інвестиційних можливостей для бізнесу
	Забезпечення інформаційного наповнення розділу ,,Інвестиційна діяльність” офіційного сайту м.Нова Каховка
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	відділи: економічного розвитку та торгівлі, галузей економіки, капітального будівництва, комунального господарства, земельних відносин та комунальної власності, культури і туризму, інформаційно-комп’ютерного забезпечення та організаційної роботи;  управління містобудування та архітектури Новокаховської міської ради; КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”
	міський бюджет, інші джерела, не заборо-нені законодав-ством
	в межах виділених асигнувань

	
	Презентація інвестиційного потенціалу міста на туристично-інвестиційних форумах і конгресах, конференціях, засіданнях ,,круглих столів”, виставках, семінарах, зустрічах з потенційними інвесторами та на інших заходах
	
	
	КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”
	
	

	
	Інформаційно-консультаційна підтримка суб’єктів господарювання, громадських організацій для залучення інвестиційних коштів та міжнародної технічної допомоги
	
	
	КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради” 
	
	

	
	Створення презентаційних матеріалів з інвестиційними продуктами
	
	
	
	
	

	
	Прийняття участі у Міжнародному інвестиційному форумі Херсонщини ,,Таврійські горизонти”
	
	
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради; КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”; суб’єкти господарювання (за згодою)

	міський бюджет, інші джерела, не заборонені законодав-ством
	в межах виділених асигнувань

	
	Організація та проведення заходів до Дня міста в сфері ярмаркової діяльності
	
	
	відділ культури і туризму; КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”; ГО ,,Агенція регіонального розвитку Таврійського об’єднання територіальних громад” (за згодою)
	
	

	Формування позитивного іміджу міста на зовнішніх ринках
	Залучення суб’єктів господарювання до участі в регіональних, загальнодержавних та міжнародних форумах, конференціях тощо
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	постійно
	відділ галузей економіки;

відділ економічного розвитку та торгівлі;

відділ культури і туризму; КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”; суб’єкти господарювання (за згодою)
	-


	-



	
	Сприяння місцевим виробникам у представленні власної продукції на міжнародних виставково-ярмаркових заходах, залучення їх до виставкових заходах
	
	
	
	
	

	
	Сприяння просуванню продукції підприємств-виробників на нові перспективні ринки ЄС, Азії та інших країн світу 
	
	
	
	
	

	
	Організація та проведення презентацій економічного та інвестиційного потенціалу міста за кордоном
	-
	
	КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради” 
	
	

	1.5.Транспорт, дорожнє господарство

	Розвиток пасажирського транспорту
	Відкриття додаткових автобусних маршрутів (рейсів)
	-


	2019 рік
	відділ галузей економіки; 

ПКП ,,Автоцентр”; суб’єкти господарювання (за згодою)
	міський бюджет, кошти суб’єктів господа-рювання
	в межах виділених асигнувань

	
	Придбання перевізниками автобусів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю 
	
	
	
	
	

	Транспортне забезпечення загальноміських заходів 
	Надання якісних послуг з перевезення загальноміських заходів
	Програма забезпечення транспортного обслуговування загальноміських заходів на 2019 рік (проект)
	2019 рік
	виконавчий комітет Новокаховської міської ради; відділ галузей економіки; відділи, відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту; відділ культури і туризму; 
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури
	Проведення робіт з ремонту та утримання загальноміських вулиць, доріг, проїздів
	Програма благоустрою
міста Нова Каховка
на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	відділ комунального господарства; суб’єкти господарювання  
	державний бюджет

міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Обслуговування доріг в зимовий час
	Програма розвитку інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради (проект)
	
	відділ з питань управління комунальним майном, інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради; суб’єкти господарювання
	
	

	
	Поточний ремонт доріг в смт.Дніпряни, Дніпряни-Корсунка, Корсунка-Піщане
	
	
	
	
	

	
	Ремонт асфальтного покриття вулиць та міжквартальних доріг міста Таврійськ (вул.Франка, Каховська, 8 березня, Східна)
	-
	
	Виконавчий комітет Таврійської міської ради
	
	

	1.6. Торгівля та споживчий ринок

	Ліквідація торгівлі у невстановлених для цього місцях
	Проведення комплексу заходів, спрямованих на ліквідацію торгівлі у невстановлених місцях та запобігання подальшому розповсюдженню осередків ,,стихійної торгівлі”
	-
	постійно
	Новокаховський відділ поліції Головного управління Національної поліції у Херсонській області 

(за згодою);

КП ,,Муніципальна охорона”
	-
	-

	Впровадження прогресивних форм і методів торговельного обслуговування населення, насичення торгівельної мережі якісними товарами, розширення фірмової мережі місцевих виробників
	Сприяння суб’єктам господарювання у розширенні торговельної мережі, в тому числі відкритті сучасних магазинів, супермаркетів, відділів та магазинів по реалізації продукції місцевих виробників
	-
	постійно
	Відділ економічного розвитку та торгівлі;

відділ земельних відносин та комунальної власності; управління містобудування та архітектури
	- 
	-

	Набуття населенням правових знань у сфері захисту прав споживачів
	Висвітлення у друкованих засобах масової інформації, на радіо та в мережі Інтернет актуальної для населення інформації щодо прав споживачів.

Надання консультацій та практичної допомоги мешканцям відповідно до Закону України „Про захист прав споживачів”
	-
	постійно
	Інспекція у справах захисту прав споживачів
	- 
	-

	1.7.Регуляторна політика та розвиток підприємництва

	Забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики 
	Дотримання принципів державної регуляторної політики при плануванні, підготовці проектів регуляторних актів та аналізів регуляторного впливу, відстеження впливу таких актів на підприємницьке середовище
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	постійно
	розробники проектів регуляторних актів;

відділ економічного розвитку та торгівлі 
	-
	-

	
	Ведення та своєчасне оновлення електронного реєстру регуляторних актів Новокаховської міської ради та її виконавчих органів 
	
	
	
	
	

	Удосконалення системи надання адміністративних послуг
	Розширення переліку адміністративних послуг
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	центр надання адміністративних послуг; відділ реєстрації; суб’єкти надання адміністративних послуг; відділ інформаційно-комп’ютерного  забезпечення та організаційної роботи
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Впровадження електронного формату надання адміністративних послуг
	
	
	
	
	

	
	Наповнення офіційного сайту міста вичерпною інформацією стосовно порядку отримання адміністративних послуг через центр надання адміністративних послуг
	
	
	
	
	

	
	Підключення ЦНАПу до Єдиного державного демографічного реєстру (в тому числі сплата за користування захищеним каналом зв’язку) 
	
	
	
	
	

	
	Придбання робочих станцій для оформлення та видачі паспорта громадянина України для виїзду за кордон з електронним носієм або паспорта громадянина України у формі картки
	
	
	
	
	

	
	Придбання бланкової продукції для центру надання адміністративних послуг
	
	
	
	
	

	Забезпечення ефективної системи правового захисту суб’єктів господарювання
	Інформування суб’єктів господарювання через засоби ЗМІ щодо:

- нових розроблених та затверджених нормативно-правових актів;

-практичного застосування та додержання Правил торгівлі на ринках м.Нова Каховка 
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	постійно
	відділ економічного розвитку та торгівлі; відділ галузей економіки; відділ капітального будівництва; відділ комунального господарства; інспекція у справах захисту прав споживачів; відділ інформаційно-комп’ютерного забезпечення та організаційної роботи; Новокаховське управління ГУ ДФС у Херсонській області, АР Крим та м.Севастополі (за згодою); Новокаховська міська радіоорганізація; інтернет-видання НК-онлайн 
	-
	-

	Фінансово-кредитна підтримка суб’єктів господарювання
	Компенсація роботодавцям частини фактичних витрат, пов’язаних зі сплатою ЄСВ
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м.Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	Новокаховська міська філія Херсонського обласного центру зайнятості (за згодою); суб’єкти господарювання (за згодою)


	В межах кошторису ФЗОД
ССВБ
	-

	
	Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності
	
	
	
	
	

	Застосування непрямих форм підтримки підприємництва
	Проведення рейтингу популярності та якості серед місцевих суб’єктів господарювання ,,Дніпровська перлина”
	
	І квартал
	КП ,,Агенція регіонального розвитку”;

фінансове управління;

відділ культури і туризму;

відділ економічного розвитку та торгівлі;

відділ галузей економіки;

відділ капітального будівництва; управління праці та соціального захисту населення
	міський бюджет, 

кошти КП ,,Аген-ція регіо-нального розвитку”
	в межах виділених асигнувань

	2.Стандарти життя населення

	2.1.Грошові доходи та ринок праці

	Зростання реальних доходів населення
	Підвищення розміру середньомісячної заробітної плати на 16%
	-
	2019 рік
	Управління праці та соціального захисту населення; державний інспектор праці в місті Нова Каховка (за згодою); відділ галузей економіки; відділ капітального будівництва; відділ комунального господарства; суб’єкти господарювання (за згодою)
	-
	-

	
	Здійснення моніторингу середньомісячної заробітної плати по місту
	
	
	
	
	

	
	Здійснення аналізу причин низького рівня заробітної плати на підприємствах, де її середній розмір менше мінімального, встановленого законодавством
	
	
	
	
	

	
	Проведення роботи з керівниками кожного підприємства-боржника з  причин виникнення заборгованості із виплати заробітної плати  
	
	
	
	
	

	Проведення роботи зі збереження та створення нових робочих місць 
	Здійснення моніторингу щодо створення нових робочих місць
	-
	постійно
	управління праці та соціального захисту населення; Новокаховський міський центр зайнятості 

(за згодою); відділ реєстрації; державний інспектор праці (за згодою); Новокаховське управління ГУ ДФС у Херсонській області, АР Крим та м.Севастополі (за згодою); Новокаховський відділ обслуговування громадян (сервісний центр) головного управління пенсійного фонду України в Херсонський області 
	-
	-

	
	Проведення обстежень суб’єктів господарювання з метою легалізації оплати праці та зайнятості населення
	
	
	
	
	

	Забезпечення економіки міста кваліфікованими кадрами
	Проведення профорієнтаційної роботи серед випускників шкіл щодо популяризації робітничих професій пріоритетних галузей економіки
	-
	постійно
	Новокаховський міський центр зайнятості 

(за згодою), учбові заклади міста середньої ланки (за згодою)
	Фонд державного соціального страхування
	в межах виділених асигнувань

	
	Забезпечення якісного, професійного навчання, з урахуванням потреб роботодавців, в тому числі на базі професійно-навчальних закладів Державної служби зайнятості
	
	
	
	
	

	
	Проведення стажування та навчання безробітних за індивідуальними програмами, безпосередньо на виробництві
	
	
	
	
	

	2.2.Соціальний захист населення

	Поліпшення життєзабезпечення малозабезпечених верств населення, громадянам похилого віку, інвалідам та хворим, які нездатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги 
	Забезпечити надання матеріальної допомоги

першобудівникам міста та матеріальної допомоги на поховання та лікування  
	Міська Програма реалізації соціальної політики на 2016-2019 роки


	2019 рік
	Управління праці та соціального захисту населення
	державний бюджет, міський бюджет, інші джерела, не заборонені законодав-ством
	В межах виділених асигнувань

	
	Забезпечити надання пільг населенню на житлово-комунальні послуги інвалідам на візках, по зору, почесним громадянам міста
	
	
	
	
	

	
	Здійснювати виплату персональної надбавки до пенсії, винагороди ,,За заслуги перед містом”, фінансової підтримки сім’ї загиблого в Афганістані, одноразової матеріальної допомоги особам, які брали безпосередньо участь бойових діях у Другій світовій війні  
	
	
	
	
	

	
	Забезпечити надання фінансової підтримки громадських організацій ветеранів війни та праці
	
	
	
	
	

	
	Розширити перелік соціальних послуг, що надаються територіальним центрам соціального обслуговування та центром соціальної реабілітації дітей-інвалідів, впровадити нові інноваційні форми роботи
	
	
	
	
	

	Підтримка учасників АТО та ООС та членів їх сімей
	Надання матеріальної допомоги сім’ям загиблих в зоні АТО та ООС, допомоги учасникам бойових дій, які брали безпосередньо участь в АТО та ООС 
	Міська Програма 

реалізації соціальної політики на 2016-2019 роки


	2019 рік
	Управління праці та соціального захисту населення; Новокаховський міський центр зайнятості 

(за згодою); відділ земельних відносин та комунальної власності


	Державний бюджет, міський бюджет, інші джерела, не заборонені законодав-ством
	В межах виділених асигнувань

	
	Забезпечення фінансової підтримки громадської організації ,,Учасників АТО ,,Біла стріла”
	
	
	
	
	

	
	Сприяння учасникам АТО та ООС, які демобілізувались та знаходяться на обліку в міському центрі зайнятості, в підвищенні кваліфікаційного рівня, професійної підготовки, перепідготовки
	
	
	
	
	

	
	Продовжити виділення  земельних ділянок для індивідуального будівництва учасникам АТО та ООС та сім’ям, члени яких загинули під час проведення АТО
	
	
	
	
	

	2.3.Охорона здоров’я 

	Профілактика інфекційних захворювань, 

формування відповідального ставлення населення

до свого здоров’я
	Організація проведення профілактичних флюорографічних оглядів населення та щеплень
	-
	2019 рік
	КЗ ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Проведення інформаційно-просвітницької компанії щодо переваг здорового способу життя, шляхів попередження захворювань
	
	
	
	
	

	Поліпшення матеріально-технічного забезпечення комунальних закладів охорони здоров’я 
	Проведення капітальних ремонтів та реконструкцій будівель комунальних закладів з охорони здоров’я 
	Програма розвитку охорони здоров’я

міста Нова Каховка та Першочергові заходи

на 2016-2020 роки


	2019 рік
	відділ капітального будівництва; 

КЗ ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”; КНП ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Придбання сучасного медичного обладнання і предметів довгострокового користування, лікарських засобів тощо 
	
	
	
	
	

	Покращення кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я
	Доукомплектування комунальних закладів охорони здоров’я, в тому числі у сільській місцевості, медичними кадрами
	Програма 

місцевих стимулів для лікуючих 

лікарів на території Новокаховської 

міської ради на 2018-2022 роки 
	2019 рік
	КЗ ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”; КНП ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Підвищення якості надання медичних послуг населенню міста
	Запровадження комбінованого використання ІКТ в КНП ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”
	Міська цільова програма

,,Електронна охорона здоров’я” 

на 2017-2020 роки


	2019-2020  роки
	КНП ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Запровадження в КНП ,,Центр первинної медико- санітарної допомоги м.Нова Каховка” персоніфікованої бази даних пацієнтів (міста), електронної реєстратури, електронної обліково-звітної документації, електронних рецептів тощо
	
	
	
	
	

	2.4. Освіта

	Оптимізація мережі  закладів дошкільної освіти
	Відкриття спеціальної групи для дітей з особливими освітніми потребами у             я/с №11
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік
	відділ освіти
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Виведення з НВК №2 трьох груп дошкільної освіти у я/с №4  ,,Журавлик”, переведення чотирьох перших класів із я/с №4  ,,Журавлик” у початкову школу НВК №2, яка розташована на базі я/с №12  ,,Золота рибка”
	
	
	
	
	

	Реформування  системи повної загальної середньої освіти у місті
	Забезпечити оптимізацію мережі навчальних закладів міста 
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік


	відділ освіти 


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Зміна статусу загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІІ ступенів на заклади загальної середньої освіти І-ІІ ступенів ,,Початкова школа-гімназія’’
	
	
	відділ освіти; заклади освіти
	
	

	
	Відкриття на базі закладів загальної середньої освіти (ЗОШ №1, ЗОШ №10) п’яти класів з інклюзивною формою навчання 
	
	
	відділ освіти;

КЗ ,,Інклюзивно- ресурсний центр”;

ЗОШ №1;

ЗОШ №10
	державний бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Модернізація освітнього процесу
	Впровадження нових навчальних планів і програм в початкові школі (1-й, 2-й класи)
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік


	відділ освіти;

заклади освіти
	міський бюджет


	в межах виділених асигнувань

	
	Створення освітнього середовища для навчання учнів 2-х класів початкової школи за новими стандартами 
	
	
	
	
	

	
	Проведення дослідно-експериментальної роботи у ЗОШ №3 за темою ,,Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти” 
	
	
	
	
	

	
	Впровадження дослідно-експериментальної діяльності в закладах міста за 3 експериментальними програмами всеукраїнського рівня 
	
	
	відділ освіти;

КЗ ,,Інклюзивно- ресурсний центр”;

ЗОШ №1,3,7, я/с №7,8, д/с №1, я/с ,,Джерельце”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Забезпечення якості освіти
	Організація проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання для випускників 2019 року, апробації тестових завдань
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	березень-квітень 2019 року
	заклади освіти
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Створення умов 
для патріотичного виховання дітей та молоді


	Організація на базі навчальних закладів дієвих центрів національно-патріотичного виховання
	
	Постійно
	відділ освіти; 
заклади освіти


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Розміщення в закладах загальної середньої освіти стендів за патріотичною тематикою
	
	
	
	
	

	Сприяння вивченню іноземних мов
	Підтримка проекту літніх мовних таборів ,,Go Camps” закладами освіти міста
	-
	Травень-червень

2019 рік
	відділ освіти


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Забезпечення проведення відпочинку та оздоровлення дітей влітку
	Створення належних умов для оздоровлення та відпочинку дітей шкільного віку
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік
	відділ освіти, відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури  та спорту


	міський бюджет, інші джерела


	в межах виділених асигнувань

	
	Забезпечення  відпочинком та оздоровленням дітей з Донецької та Луганської областей в оздоровчих закладах Херсонської області 
	-
	
	
	
	

	Створення умов для доступності позашкільної освіти
	Формування, утримання та розвиток Будинку дитячої творчості як комплексного центру позашкільної освіти
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік
	відділ освіти


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань



	Зміцнення матеріально- технічної бази закладів освіти
	Забезпечити виконання робіт з будівництва, реконструкції та капітальних ремонтів об’єктів освітньої галузі, впровадження заходів з енергозбереження у закладах освіти міста
	Міська соціальна цільова програма розвитку освітньої галузі м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	2019 рік
	Виконавчий комітет міської ради; 
відділ капітального будівництва; 
відділ освіти 
	державний бюджет, міський бюджет


	в межах виділених асигнувань

	2.5.Підтримка сімей, дітей та молоді

	Створення умов для реалізації права кожної  дитини  на виховання в сім'ї
	Вживати заходи щодо усиновлення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування 
	Програма соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, попередження дитячої бездоглядності на 2018-2020 роки
	постійно
	служба у справах дітей; міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Сприяти створенню та функціонуванню прийомних сімей, патронатних вихователів, як альтернативної форми влаштування дітей
	
	
	
	
	

	Захист житлових та майнових прав статусних дітей
	Продовження роботи, спрямованої на забезпечення власним житлом дітей-сиріт та осіб з їх числа
	Програма соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, попередження дитячої бездоглядності на 2018-2020 роки
	постійно
	служба у справах дітей; міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; відділ земельних відносин та комунальної власності
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Соціальна підтримка сімей, що опинились в складних життєвих обставинах
	Надання комплексу соціальних послуг сім’ям, які опинились в складних життєвих обставинах
	Програма соціальної підтримки сім’ї на 2018-2020 роки
	постійно
	міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Створення умов для всебічного розвитку дітей та молоді, формування їх патріотичної свідомості
	Організація та проведення  міських заходів для студентської молоді міста, підтримка громадських ініціатив молоді
	Програма молодіжної політики на 2017-2021 роки
	2019 рік
	відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту 
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Створення комплексної системи підвищення рівня інформованості молоді з питань профілактики тютюнопаління, алкоголізму, наркоманії, захворювань на ВІЛ/СНІД, туберкульоз, інфекцій, що передаються статевим шляхом, тощо
	Програма розвитку 
фізичної культури та спорту на 2018-2021 роки
	
	
	
	

	2.5.Фізична культура та спорт

	Створення умов для фізичного виховання, масового спорту, фізкультурно-спортивної реабілітації 
	Залучення населення до систематичних занять фізичною культурою та спортом, розвиток дитячо-юнацького та резервного спорту
	Програма розвитку 
фізичної культури та спорту на 2018-2021 роки
	2019 рік
	відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту;

відділ освіти;

КП „Новокаховський міський центр фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх”
	державний 

бюджет, місцевий бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Забезпечення утримання у належному стані спортивних об’єктів та споруд комунальної власності міста, розширення існуючої мережі спортивних споруд
	
	
	
	
	

	Забезпечення розвитку спорту вищих досягнень та спорту інвалідів
	Забезпечення виплати щомісячної стипендії для провідних спортсменів міста
	Програма розвитку 
фізичної культури та спорту на 2018-2021 роки
	2019 рік
	Виконавчий комітет міської ради;

відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту 
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Проведення міських спартакіад та інших масових фізкультурно-спортивних заходів 
	
	
	
	
	

	
	Залучення осіб з обмеженими можливостями до систематичних занять з фізичної культури і спорту 
	
	
	
	
	

	2.7.Розвиток культури та туризму. Охорона культурної спадщини

	Забезпечення творчого розвитку особистості та культурного простору міської ради


	Організація та проведення культурно-мистецьких і просвітницьких заходів з нагоди відзначення знаменних, пам’ятних дат та ювілейних подій
	Програма розвитку культури і туризму м.Нова Каховка на період на 2018-2022 роки
	2019 рік
	Відділ культури і туризму
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Організація та проведення фестивалів
	
	
	
	
	

	Зміцнення матеріально- технічної бази закладів культури, охорона та збереження об’єктів культурної спадщини
	Оновлення матеріально-технічної бази, забезпечення проведення ремонтних та реставраційних робіт в закладах культури та мистецтва 
	Програма розвитку культури і туризму м.Нова Каховка на період на 2018-2022 роки
	2019 рік
	Відділ капітального будівництва; відділ культури і туризму
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Розвиток туристичної сфери 
	Сприяння подальшого розвитку спортивного, зеленого та дитячого туризму
	Програма розвитку культури і туризму м.Нова Каховка на період на 2018-2022 роки
	2019 рік
	Відділ культури і туризму; 

КП “Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”;

суб’єкти господарювання (за згодою)
	міський бюджет, кошти суб’єктів господа-рювання
	в межах виділених асигнувань

	
	Забезпечення подальшої розробки туристичних маршрутів
	
	
	
	
	

	
	Проведення рекламних компаній туристичного продукту міста, спрямованих на розвиток туристичної галузі, на внутрішньому та міжнародному ринках
	
	
	
	
	

	
	Прийняття участі у обласних та регіональних нарадах, семінарах, конференціях, фестивалях, ярмарках, засіданнях, конкурсах
	
	
	
	
	

	
	Створення комунального туристично-інформаційного центру
	Програма підтримки

комунального підприємства

,,Агенція регіонального розвитку”

Новокаховської міської ради” 

на 2019-2021 роки (проект)
	2019-2021 роки
	КП ,,Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”
	міський бюджет, кошти суб’єктів господа-рювання
	в межах виділених асигнувань

	
	Створення інвестиційно-туристичного порталу міста Нова Каховка
	
	
	
	
	

	2.9. Житлово-комунальне господарство. Благоустрій населених пунктів 
	
	
	
	
	
	

	Забезпечення надійної та безперебійної експлуатації ліфтів
	Виконання робіт з експертного обстеження та капітального ремонту пасажирських ліфтів
	Програма технічної експертизи, модернізації, та ремонту ліфтів у багатоквартирних житлових будинках на період 2018-2020 роки
	2019 рік
	Відділ комунального господарства, суб’єкти господарювання
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Удосконалення системи управління у житловому господарстві
	Створення умов для формування конкуренції у сфері управління багатоквартирним будинком
	-
	2019 рік
	відділ комунального господарства; відділ з питань управління комунальним майном інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради; підприємства комунальної власності
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Розвиток системи  упорядкування з відходами
	Забезпечення подальшого впровадження роздільного збирання відходів


	Програма фінансової підтримки підприємств комунальної власності міста Нова Каховка на 2017-2019 роки (проект);

Програма розвитку інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради (проект)
	
	
	
	

	
	Ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ

	
	
	
	
	

	
	Розроблення схем санітарного очищення населених пунктів міської ради
	
	
	
	
	

	Приведення в належний стан територій загального користування
	Організація благоустрою загальноміських територій та житлових кварталів; формування зовнішнього вигляду міста, надання йому естетично привабливого вигляду; підтримка належного санітарно-технічного стану загальноміських територій, вулично-дорожньої мережі, надійного функціонування зовнішнього освітлення міста; покращення екологічного стану та створення умов щодо захисту і відновлення сприятливого для життєдіяльності людини довкілля
	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери та інших об’єктів комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект); 
Програма

благоустрою міста Нова Каховка на 2019-2021 роки

(проект);

Програма розвитку інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради (проект)
	2019 рік
	Відділ капітального будівництва; відділ з питань управління комунальним майном, інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради; Таврійська міська рада; Райська сільська рада; відділ комунального господарства; КП ,,НК Екосервіс”; КП ,,Новокаховське ШЕУ”; КП ,,Основа”; КП ,,Новокаховське ЖЕУ”; суб’єкти господарювання (за згодою)
	державний  бюджет,  міський бюджет, інші джерела не заборонені законодавством
	в межах виділених асигнувань

	2.9.Розвиток будівництва та забезпечення населення житлом

	Розв’язання житлової проблеми, поліпшення житлово-побутових умов населення міста
	Сприяння будівництву багатоквартирних житлових будинків, в тому числі:


	Програма будівництва (придбання) доступного житла в м.Нова Каховка на 2018-2019 роки (проект)
	2019 рік
	Управління містобудування та архітектури; відділ капітального будівництва; відділ земельних відносин та комунальної власності 


	державний бюджет, міський бюджет, кошти суб’єктів господа-рювання
	в межах планових асигнувань 

	
	-будівництво багатоквартирного житлового будинку зблокованого з існуючими житловими будинками по проспекту Перемоги, 12-в;

-будівництво двоповерхового восьмиквартирного житлового будинку по вул.Дружби, 5а;

-нове будівництво двохсекційного 90- квартирного 9-ти поверхового житлового будинку по вул.Р.Зорге, в районі будинків №4 та №6
	
	
	
	
	

	
	Створення умов для розвитку індивідуального житлового будівництва
	
	
	
	
	

	
	Оформлення земельних ділянок учасникам АТО та ООС у визначеному мікрорайоні міста Нова Каховка 
	Програма розвитку земельних відносин на території міста Нова Каховка на 2017-2019 роки
	
	
	
	

	
	Розроблення проектно-кошторисної документації з будівництва інженерних мереж для забезпечення учасників АТО житлом (друга черга) 
	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери, житлового фонду та інших об’єктів комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	
	
	
	

	Формування та ведення містобудівного кадастру на місцевому рівні
	Реалізація заходів міської Програми щодо створення містобудівного кадастру міста Нова Каховка
	Міська програма щодо створення містобудівного кадастру міста Нова Каховка 
на 2018-2020 роки
	2019-2020 роки
	управління містобудування та архітектури
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Розроблення містобудівної документації 
	Виконання заходів програми розроблення містобудівної документації
	Програма розроблення (внесення змін, оновлення) містобудівної документації на 2018-2020 роки
	2019-2020 роки
	управління містобудування та архітектури
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	3. Охорона навколишнього середовища. Техногенна безпека та цивільний захист населення

	Забезпечити недопущення погіршення якості підземних вод
	Відновлення належного стану поясів санітарної охорони артезіанських свердловин 
	Програма поліпшення екологічного стану та зменшення техногенного навантаження на території Новокаховської міської ради ,,Екологія – 2020”
	2019 рік
	Екологічна інспекція; КП ,,Міський водоканал”
	Міський бюджет, кошти під-приємств
	В межах виділених асигнувань

	Збереження та відновлення зелених насаджень
	Створення нових зелених зон на території міста
	
	
	Екологічна інспекція;

КП ,,НК Екосервіс”
	міський природо-охоронний фонд
	в межах виділених асигнувань

	Організація створення, накопичення, збереження та розподіл матеріальних резервів для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	Забезпечення поетапного накопичення матеріального резерву
	Програма створення, накопичення, зберігання, використання місцевих матеріальних резервів для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій природного або техногенного характеру та забезпечення населення і територіальних формувань цивільного захисту міста засобами радіаційного та хімічного захисту на період до 2025 року
	постійно
	управління з питань НС та ЦЗН
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Організація завчасного накопичення та підтримання у постійній готовності засобів індивідуального захисту для непрацюючого населення, яке проживає у прогнозованих зонах хімічного забруднення, та приладів дозиметричного і хімічного контролю та розвідки для формувань цивільного захисту
	Придбання та зберігання засобів радіаційного та хімічного захисту 
	
	
	
	
	

	4.Умови та ресурсне забезпечення розвитку міста

	4.1.Створення умов для розвитку інформаційного простору

	Реалізація конституційних прав громадянам на вільний доступ до інформації про діяльність органів місцевого самоврядування
	Висвітлення діяльності Новокаховської міської ради через засоби масової інформації 
	-
	2019 рік
	виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Оновлення та підтримка роботи офіційного сайту міста Нова Каховка
	-
	
	
	
	

	Розвиток інформаційних технологій, збереження мереж проводового мовлення
	Отримання власної частоти, проведення робіт з технічного налагодження роботи малопотужного ФМ-мовлення
	Програма висвітлення діяльності Новокаховської міської ради та її виконавчого комітету КП ,,Новокаховська міська радіоорганізація” на 2018-2020 роки
	2019 рік
	відділ капітального будівництва; 

Дніпрянський сторостинський округ Новокаховської міської ради, Райська сільська рада;

виконавці робіт (за згодою) 


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	
	Продовження випуску щотижневика ,,Говорить Нова Каховка”, збільшення тиражу видання та обсягу новин на його сторінках
	
	
	
	
	

	
	Реконструкція мереж проводового мовлення 
	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери, житлового фонду та інших об’єктів комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	відділ капітального будівництва; 

Дніпрянський сторостинський округ Новокаховської міської ради, Райська сільська рада;

виконавці робіт (за згодою) 


	
	

	4.2. Зміцнення законності і правопорядку, захист прав і свобод

	Здійснення захисту важливих об’єктів міста та комунального майна міста
	Забезпечити охорону об’єктів комунальної власності та соціальної сфери
	Міська програма ,,Нова Каховка-Безпечне місто 2018-2020”
	2019 рік
	КП ,,Муніципальна охорона”
	-
	-

	
	Проведення робіт з реконструкції системи відеоспостереження міста


	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери, житлового фонду та інших об’єктів комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки (проект)
	2019 рік
	відділ капітального будівництва 


	міський бюджет


	в межах виділених асигнувань



	Посилення безпеки громадян, підтримка нормальної життєдіяльності міста, підвищення рівня запобігання та  розкриття правопорушень
	Забезпечення щоденного  патрулювання території міста
	Міська програма ,,Нова Каховка-Безпечне місто 2018-2020”
	2019 рік
	КП ,,Муніципальна охорона”
	-
	-

	
	Забезпечення громадського порядку при проведенні зборів, мітингів, маніфестацій, демонстрацій, спортивних, видовищних та інших масових заходів тощо 
	
	
	
	
	

	
	Посилення роботи з ліквідації несанкціонованої і стихійної торгівлі в місті 
	
	
	
	
	

	4.3. Підтримка Збройних Сил України

	Сприяння обороноздатності регіону, розв'язання соціально-побутових проблем, задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців, піднесення престижу військової служби, налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва
	Організація взаємодії органів місцевого самоврядування та Новокаховського міського військового комісаріату для здійснення заходів з підготовки допризовної молоді до виконання військового обов'язку щодо захисту держави та сприяння у проведенні призову громадян України на строкову військову службу, участь у військово-патріотичному вихованні молоді та культурно-виховній роботі з військовослужбовцями
	-
	Поки не мине потреба
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, Новокаховський міський військовий комісаріат, ГО ,,Учасників бойових дій та ветеранів АТО – Біла Стріла”, ГО ,,Ніхто крім нас”
	міський бюджет, інші джерела, не заборонені законодавством 
	в межах виділених асигнувань

	
	Сприяння вирішенню питань, пов'язаних із задоволенням соціальних потреб військовослужбовців
	
	
	
	
	

	
	Надання  допомоги у забезпеченні четвертого підрозділу військової частини В-0950-М (у мирний час в/ч А1836), 57-ої окремої мотопіхотної бригади, відділення Херсонського зонального відділу Військової служби правопорядку, катера ,,Нова Каховка”, Новокаховського міського військового комісаріату продовольством, пально-мастильними матеріалами, матеріально-технічними засобами, культурно-освітнім майном та оргтехнікою, а також надання допомоги, у разі звернення, військовим частинам, установам та підрозділам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України
	
	
	
	
	

	4.4. Управління земельними ресурсами та комунальною власністю громади

	Встановлення меж м.Нова Каховка
	Завершення розробки проекту землеустрою із встановлення меж м.Нова Каховка та проходження експертизи у Держгеокадастрі України
	Програма розвитку земельних відносин на території міста Нова Каховка на 2017-2019 роки
	2019 рік
	Відділ земельних відносин та комунальної власності


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Проведення інвентаризації земель комунальної власності міста Нова Каховка
	Проведення кадастрової зйомки та визначення меж прибудинкових територій 
	Програма розвитку земельних відносин на території міста Нова Каховка на 2017-2019 роки
	2019 рік
	Відділ земельних відносин та комунальної власності


	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Забезпечення надходжень до місцевого бюджету коштів від приватизації та оренди комунального майна
	Передача в оренду та продаж  вільних і не використовуваних об’єктів комунальної власності, виконання планових показників до місцевого бюджету на 2019 рік від їх находжень 
	Програма приватизації майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Нова Каховка, на 2018-2020 роки
	2019 рік
	Відділ земельних відносин та комунальної власності
	-
	-

	Забезпечення ефективного функціонування підприємств комунальної форми власності та належного виконання покладених на них функцій 
	Звітування керівників комунальних підприємств на засіданнях виконавчого комітету про виконання затверджених виконкомом фінансових планів 
	-
	постійно
	Відділ земельних відносин та комунальної власності; відділ комунального господарства; комунальні підприємства міста
	-
	-

	
	Проведення щоквартального та річного аналізу показників фінансових планів комунальних підприємств 
	
	
	
	
	

	
	Здійснення контролю за виконанням керівниками підприємств умов трудових контрактів та їх відповідальності за виконання фінансових показників
	
	
	
	
	

	Інші завдання та заходи

	Оплата членських внесків в Асоціацію міст України
	-
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Проведення експертної оцінки вартості орендованих приміщень комунальної власності
	-
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Оплата експлуатаційних послуг об’єднань співвласників багатоквартирних будинків 
	-
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Оплата послуг з виготовлення соціальної реклами
	-
	
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Забезпечення виконання гарантійних зобов’язань міської ради
	Виконання гарантійних зобов’язань за позичальників, що отримали кредити під місцеві гарантії
	-
	2019 рік
	Фінансове управління Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	5209,1

	Покращення доступності та якості роботи і послуг, що надаються органами місцевого самоврядування
	Придбання комп’ютерної техніки
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	Міський бюджет
	335,5

	Оренда нежитлового приміщення для розміщення в м.Нова Каховка територіального центру №6545
	-
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Виконання вимог Закону України ,,Про судовий збір”
	Забезпечити сплату судового збору виконавчим комітетом Новокаховської міської ради
	-
	2019 рік
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань

	Надання фінансової допомоги на безповоротній основі Револьверному фонду
	-
	-
	2019 рік 
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради; ГС ,,Координаційна рада ОСББ та ЖБК м.Нова Каховка”
	міський бюджет
	в межах виділених асигнувань


Секретар міської ради














О.В.Лук’яненко
Додаток 2

ТАБЛИЧНІ МАТЕРІАЛИ ДО ПРОГРАМИ

ЕКОНОМІЧНОГО, СОЦІАЛЬНОГО ТА КУЛЬТУРНОГО РОЗВИТКУ м. НОВА КАХОВКА на 2019 рік
Таблиця 1

Основні показники економічного 

та соціального розвитку міста на 2019 рік

	Показники
	Один. виміру
	2017 рік 

звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік прогноз
	2019 рік до 2018р., %

	Обсяг продукції промисловості в діючих цінах (за даними підприємств) 
	млн. грн.
	1907,9
	1824,0
	1953,6
	107,1

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг)
	млн. грн.
	2370,6
	2178,5
	2317,8
	106,4

	у розрахунку на одну особу населення
	грн.
	34932,9
	31201,7
	33393,1
	107,0

	Валова продукція сільського господарства у порівнянних цінах 2010 року-всього (за даними підприємств)
	млн. грн.
	65,4
	83,5
	87,2
	104,4

	у розрахунку на одну особу населення
	грн.
	977,4
	1253,5
	1313
	104,7

	Обсяг роздрібного товарообороту підприємств юридичних осіб - всього
	млн. грн.
	1005,0
	1104,0
	1213,3
	109,9

	у розрахунку на одну особу населення
	грн.
	15019
	16573
	18268
	110,2

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.

грн
	122,026
	235,0
	240,0
	102,1

	Обсяг капітальних інвестицій (за рахунок усіх джерел фінансування) 
	млн.

грн.
	178,9
	178,9
	206,8
	115,6

	Обсяг прямих іноземних    інвестицій, наростаючим підсумком на кінець періоду - всього  
	млн. дол. США
	7,76
	7,7
	7,8
	101,3

	у розрахунку на одну особу наявного населення
	грн.
	116,0
	115,6
	117,4
	101,6

	Обсяг експорту
	млн. дол. США
	16,05
	13,7
	14,4
	105,1

	у % до попереднього року
	%
	120,0
	85,4
	105,1
	Х

	Обсяг імпорту
	млн. дол. США
	12,1
	14,0
	13,7
	98,0

	у % до попереднього року
	%
	92,5
	115,7
	98,0
	Х

	Кількість суб’єктів малого підприємства у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення 
	один.
	771,9
	828,6
	835,4
	100,8

	Кількість громадян, незайнятих трудовою діяльністю, які    перебували на обліку 
	чол.
	2660
	2854
	2954
	103,5

	Рівень безробіття
	%
	1,3
	1,4
	1,5
	Х

	Кількість створених нових робочих місць
	місць
	688
	636
	640
	100,6

	у т.ч. за рахунок малого підприємництва
	місць
	631
	515
	534
	103,7

	Навантаження на одне вільне робоче місце на кінець року
	чол.
	7
	3
	3
	100,0

	Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) до попереднього року
	%
	128,4
	113,9
	109,1
	Х

	Рівень виконання доходів загального фонду місцевих бюджетів (до річного плану)
	%
	99,2
	102,6
	100,0
	Х

	Власні надходження Пенсійного фонду (без урахування частки ЄСВ)
	тис.

грн.
	1684,0
	1528,8
	1550,0
	101,4

	Темп зростання власних надходжень до бюджету Пенсійного фонду
	%
	117,2
	100,0
	100,0
	Х

	Кількість пенсіонерів
	осіб
	20174
	19972
	19752
	98,9

	Середній розмір пенсії 
	грн.
	2289,6
	2306,8
	2472,9
	107,2

	Середньомісячна заробітна плата нарахована на одного штатного працівника
	грн.
	5317
	7200,0
	8350,0
	116,0

	Середньомісячна заробітна плата (у % до попереднього року)
	грн.
	139,3
	135,4
	116,0
	Х


1.1.Показники фінансової самодостатності

Таблиця 2

Фінансові показники

	Показники
	Оди ниця виміру
	2017 рік 

звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік прогноз
	2019 рік до 2018р., %

	Податки і збори, які мобілізуються до зведеного бюджету усіх рівнів 
	тис. грн.
	461768,0
	543807,0
	611777,0
	112,5

	в т.ч по м.Нова Каховка
	тис. грн.
	213711,2
	245427,0
	274877,0
	112,0

	Доходи місцевих бюджетів-всього
	тис. грн
	619883,4
	690331,9
	657243,2
	95,2

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з державного та обласного бюджету)
	тис. грн
	244014,0
	278013,2
	303375,9
	109,1

	· податок на доходи фізичних осіб
	тис. грн
	112735,1
	135614,3
	160570,6
	118,4

	· акцизний податок
	тис. грн
	45542,9
	43664,3
	43970,4
	100,7

	· плата за землю
	тис. грн
	42217,2
	43132,2
	44007,6
	102,0

	· єдиний податок
	тис. грн
	31770,3
	38628,4
	42132,8
	109,1

	Темп зростання (зменшення) доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) до відповідного періоду попереднього року
	%
	128,4
	113,9
	109,1
	Х

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів) у розрахунку на одну особу населення
	грн.
	3646,6
	4173,4
	4567,9
	109,5

	Трансферти з державного та обласного бюджетів
	тис. грн
	375869,4
	412318,7
	353867,3
	85,8

	Обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	тис. грн
	39752,9
	35568,3
	29655,7
	83,4

	· надходження податків і зборів
	тис. грн
	3686,5
	6821,8
	2560,4
	37,5

	· передача коштів із загального фонду
	тис. грн
	35271,2
	28746,5
	27095,3
	94,3

	· міжбюджетні трансферти
	тис. грн
	795,2
	-
	-
	-

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів (без трансфертів з державного та обласного бюджетів)
	%
	16,3
	12,8
	9,8
	Х

	Видатки місцевих бюджетів – всього
	тис. грн
	629893,8
	710489,7
	664170,3
	93,5

	у тому числі трансферти
	тис. грн
	13857,9
	12455,8
	4732,0
	38,0


1.2.Показники соціальної сфери

Таблиця 3

Соціальний захист 

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік-прогноз

	Кількість громадян, які звернулись з питань різних видів державних допомог
	осіб
	18155
	11205
	10200

	Кількість громадян, яким призначено державні допомоги
	осіб
	18155
	11205
	10200

	Кількість громадян, яким призначено субсидії
	осіб
	13085
	7022
	6500

	Рівень охоплення соціальними послугами осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, територіальним центром соціального обслуговування до загальної кількості таких осіб
	%
	93,6
	93,9
	94,5


Таблиця 4

Підтримка сімей дітей та молоді

	Показники
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Молодіжні громадські організації, одиниць
	11
	12
	109,1

	Молодь, залучена до місцевих заходів, осіб
	28701
	30001
	104,5

	Прийомні сім’ї, одиниць
	4
	4
	100,0

	Кількість дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, відповідно до первинного обліку на 10 тис. дитячого населення, осіб
	107
	110
	102,8

	Питома вага дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у сімейних формах виховання, у загальній кількості дітей даної категорії
	97,5
	98,4
	Х


1.3. Показники зайнятості населення та ринку праці

Таблиця 5

Показники забезпечення зайнятості населення

	Показники
	Один. виміру
	2017 рік-звіт
	2018 рік- очікуване виконання
	2019 рік- прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Чисельність зареєстрованих безробітних на кінець року
	осіб
	581
	656
	700
	106,7

	Рівень зареєстрованого безробіття
	%
	1,3
	1,4
	1,5
	Х

	Кількість незайнятих осіб, які звернулись з питань праце-влаштування у звітному періоді
	осіб
	2385
	2505
	2585
	103,2

	Витрати на  реалізацію заходів по сприянню зайнятості та соціальному захисту від   безробіття-всього 
	тис. грн.
	11756,9
	50,1
	75,0
	149,7

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	      профнавчання та перепідготовка безробітних
	тис. грн.
	4,4
	-
	-
	-

	      оплата праці громадян, які направляються на громадські роботи
	тис. грн.
	29,8


	50,1


	75,0


	149,7

	      виплата допомоги по безробіттю
	тис. грн.
	11722,7
	-
	-
	-


Таблиця 6

Показники забезпечення зайнятості і соціального захисту від безробіття

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік очікуване виконання
	2018 рік прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість безробітних, яким призначено статус безробітного
	осіб
	1630
	1877
	115,2

	з них:
	
	
	
	

	всього навчалось в звітному році
	осіб
	207
	210
	101,4

	направлено на громадські роботи
	осіб
	2
	30
	у 15р.

	Кількість робочих місць, які передба-чається ввести в дію за рахунок надання одноразової допомоги для організації підприємницької діяльності 
	робочих місць
	2
	6
	у 3р.

	Чисельність працевлаштованих
	осіб
	1482
	1495
	100,9


1.4. Показники доступності та якості послуг у сфері освіти

Таблиця 7

Загальноосвітні навчальні заклади

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість загальноосвітніх навчальних закладів-всього, одиниць
	14
	14
	14
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	12
	12
	12
	100,0

	                       у сільській місцевості
	2
	2 
	2
	100,0

	Кількість учнів у закладах-всього, осіб 
	6726
	6992
	7092
	101,4

	в тому числі: у міських поселеннях
	6484
	6760
	6852
	101,4

	                       у сільській місцевості
	242
	232 
	240
	103,4

	Середня наповнюваність класів 

всього, учнів
	23,9
	25,3
	25,5
	100,8

	в тому числі: у міських поселеннях
	25,4
	26,2
	26,5
	101,1

	                       у сільській місцевості
	12,1
	12,9
	13,3
	103,1

	Кількість учителів – всього, осіб
	501
	545
	545
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	468
	508
	508
	100,0

	                       у сільській місцевості
	33
	37
	37
	100,0

	Середня кількість учнів на 1 вчителя - всього, осіб
	13,4
	12,8
	13,01
	101,6

	в тому числі: у міських поселеннях
	13,9
	13,3
	13,5
	101,5

	                       у сільській місцевості
	7,3
	6,3
	6,5
	103,2

	Введення в експлуатацію середніх навчальних закладів за рахунок усіх джерел фінансування – всього, учнівських місць
	-
	-
	-
	-


Таблиця 8

Здобуття повної загальної середньої освіти

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Здобуття повної загальної середньої освіти - всього, осіб
	543
	516
	547
	106,0

	Питома вага випускників базової школи, охоплених повною загальною середньою освітою, %
	99
	99
	99
	Х

	Частка випускників шкіл звітного року з атестатом про повну загальну середню освіту, відсотків до загальної чисельності осіб, прийнятих на початковий цикл навчання до вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівнів акредитації
	69
	75
	75
	Х

	Частка загальноосвітніх навчальних закладів денної форми навчання сільської місцевості, що використовують у навчально-виховному процесі комп’ютерну техніку, підключення до Інтернету, відсотків до загальної кількості таких закладів
	100
	100
	100
	Х

	Частка дітей сільської місцевості, для яких організовано підвезення до місця навчання і додому, відсотків до загальної кількості учнів, які того потребують
	100
	100
	100
	Х

	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з української мови та літератури більше 160 балів і вище, відсотків до загальної кількості учнів, що проходили тестування з української мови та літератури  
	60
	37
	45
	Х

	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з іноземної мови 160 балів і вище, відсотків до загальної кількості учнів, що проходили тестування з іноземної мови
	52
	27
	30
	Х


Таблиця 9

Дошкільні навчальні заклади

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість дошкільних закладів-всього, одиниць
	21
	21
	21
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	18
	18
	18
	100,0

	                       у сільській місцевості
	3
	3
	3
	100,0

	Кількість місць у постійних дошкільних закладах, місць-всього
	2166
	2166
	2166
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	1989
	1989
	1989
	100,0

	                       у сільській місцевості
	177
	177
	177
	100,0

	Кількість дітей у дошкільних закладах-всього, осіб
	2886
	2388
	2388
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	2763
	2278
	2278
	100,0

	                       у  сільській місцевості
	123
	110
	110
	100,0

	Кількість дітей у дошкільних закладах у розрахунку на 100 місць-всього
	133,2
	110,2
	110,2
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	139
	114,5
	114,5
	100,0

	                 у сільській місцевості
	69,5
	62
	62
	100,0

	Кількість педагогічних працівників - всього, осіб
	340
	331
	331
	100,0

	Кількість дітей у розрахунку на одного педагогічного працівника-всього, осіб
	8,5
	7,2
	7,2
	100,0

	Питома вага дітей дошкільного віку, охоплених дошкільною освітою, %
	95
	95
	95
	Х


Таблиця 10

Позашкільні навчальні заклади

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість позашкільних навчальних закладів-всього, одиниць
	5
	2
	2
	100,0

	Охоплено дітей позашкільним навчанням-всього, осіб
	2018
	2019
	2167
	107,3

	Кількість педагогічних працівників-всього, осіб
	45
	57
	57
	100,0

	Питома вага дітей, охоплених позашкільною освітою, відсотків до загальної кількості дітей шкільного віку, %
	30
	30
	31
	Х


1.5. Показники розвитку культури

Таблиця 11

Показники розвитку культурних закладів

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість масових та універсальних бібліотек, одиниць
	14
	14
	14
	100,0

	в тому числі: у міських поселеннях
	6
	6
	6
	100,0

	                       у сільській місцевості
	8
	8
	8
	100,0

	Книжковий фонд бібліотек, тис. примірників
	244,3
	244,3
	244,3
	100,0

	Кількість читачів, тис.чол.
	18,0
	18,0
	18,0
	100,0

	Кількість закладів культури клубного типу:
	10
	10
	10
	100,0

	· профспілкові
	1
	1
	1
	100,0

	· у міських поселеннях
	2
	2
	2
	100,0

	· у сільській місцевості
	7
	7
	7
	100,0

	Кількість музеїв, одиниць
	4
	5
	5
	100,0

	в тому числі:
	
	
	
	

	· громадські
	2
	2
	2
	100,0

	· художні
	1
	1
	1
	100,0

	· профспілкові
	1
	1
	1
	100,0

	· інші
	-
	1
	1
	100,0

	Відвідуваність музеїв населенням, тис.чол.
	23,6
	24,0
	24,5
	102,1

	Кількість шкіл естетичного виховання, одиниць
	2
	2
	2
	100,0

	в т.ч. філії
	2
	2
	2
	100,0

	Кількість учнів в школах естетичного виховання, чол.
	681
	681
	681
	100,0

	Кількість парків культури і відпочинку, одиниць
	1
	1
	1
	100,0


1.6. Показники розвитку охорони здоров’я населення

Таблиця 12

Основні показники охорони здоров’я населення

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Смертність населення з основних причин на 1000 населення:
	
	
	
	

	хвороби системи кровообігу
	10,8
	9,5
	9,5
	100,0

	травми та отруєння
	1,1
	0,8
	0,8
	100,0

	злоякісні новоутворення
	2,0
	2,0
	1,9
	95,0

	Загальний коефіцієнт смертності на 

1000 осіб наявного населення 
	15,0
	15,0
	14,9
	99,3

	Материнська смертність на 1000 живонароджених
	0
	0
	0
	0

	Кількість живонароджених на 1000 наявного населення, проміле 
	8,9
	8,6
	8,6
	100

	Охоплення щепленням дітей молодшого віку, %
	
	
	
	

	Своєчасність проведення первинного вакцинального комплексу дітям до 1 року (кашлюк, дифтерія, правець, поліомієліт), % 
	64,6
	67,8
	80,0
	Х

	Своєчасність проведення первинного вакцинального комплексу (кашлюк, дифтерія, правець, поліомієліт) – закінчено в 6-ти місячному віці з числа підлягаючих, %
	31,1
	37,8
	60,0
	Х

	Захворюваність населення за основними видами хвороб на 1000 населення:
	
	
	
	

	· всі захворювання
	1860,8
	1861,0
	1870,0
	100,5

	· активний туберкульоз 
	0,67
	0,92
	0,8
	87,0

	· злоякісні новоутворення
	3,89
	3,5
	3,2
	91,4

	· хвороби системи кровообігу 
	599,61
	590,0
	585,2
	99,2

	· хвороби органів дихання
	296,01
	246,67
	260,0
	105,4

	· хвороби органів травлення
	221,28
	209,11
	216,0
	103,3

	· травми, отруєння та деякі інші наслідки  дії зовнішніх причин
	59,62
	58,3
	58,0
	99,5

	Питома вага хворих онкологічного профілю, охоплених спеціалізованим  лікуванням (серед вперше виявлених), %
	74,8
	75,0
	75,0
	Х

	Кількість ВІЛ-інфікованих, що перебувають на обліку у медичних закладах на кінець року, осіб
	603
	610
	615
	100,8

	з них хворих на СНІД
	161
	161
	163
	101,2

	Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом активного туберкульозу на 100 тис.осіб населення, осіб
	55,6
	54,1
	53,0
	98,0


Таблиця 13

Медичні кадри

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	1
	2
	3
	4
	5

	Всього по місту Нова Каховка

	Кількість лікарів усіх спеціальностей  - всього, осіб
	151
	148
	150
	101,4

	· на 10тис. населення
	22,1
	21,8
	22,2
	101,8

	Кількість населення на 1 лікаря, осіб
	452,6
	457,9
	448,7
	98,0

	Кількість середнього медичного персоналу, всього
	421
	384
	389
	101,3

	· на 10 тис. населення
	61,6
	56,7
	57,8
	102

	Кількість населення на 1 середнього медичного працівника, осіб
	162,4
	176,5
	173,0
	98

	з них по КЗ “Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”

	Кількість лікарів усіх спеціальностей  - всього, осіб
	109
	111
	112
	100,9

	· на 10тис. населення
	15,9
	16,4
	16,6
	101,2

	Кількість населення на 1 лікаря, осіб
	627
	610
	601
	98,5

	Кількість середнього медичного персоналу, всього
	348
	310
	315
	101,6

	· на 10 тис. населення
	50,9
	45,7
	46,8
	102,4

	Кількість населення на 1 середнього медичного працівника, осіб
	196
	219
	0214
	97,7

	по КНП “Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”

	Кількість лікарів усіх спеціальностей  - всього, осіб
	42
	37
	38
	102,7

	· на 10тис. населення
	6,1
	5,5
	5,6
	101,8

	Кількість населення на 1 лікаря, осіб
	1666,0
	1831,6
	1771,1
	96,7

	Кількість середнього медичного персоналу, всього
	73
	74
	74
	100

	· на 10 тис. населення
	10,7
	10,9
	11
	100,9

	Кількість населення на 1 середнього медичного працівника, осіб
	959
	915,8
	909,5
	99,3


Таблиця 14

Мережа закладів охорони здоров’я

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість лікарняних закладів, одиниць
	2
	2
	2
	100,0

	Кількість  лікарських амбулаторно-поліклінічних закладів, одиниць:
	11
	11
	11
	100,0

	у т.ч.: по КЗ “Центральна    

            міська лікарня”
	5
	5
	5
	100,0

	            по КНП “Центр первинної  

            медико-санітарної допомоги 

            м.Нова Каховка”
	6
	6
	6
	100,0

	Кількість жіночих консультацій,    дитячих поліклінік і закладів, до складу яких входять жіночі консультації, дитячі поліклініки, відділення і кабінети ( без акушерсько-гінекологічних кабінетів), одиниць:
	2
	2
	2
	100,0

	Жіночі консультації
	1
	1
	1
	100,0

	Заклади, до складу яких входять дитячі поліклініки
	2
	2
	2
	100,0

	Дитячі відділення і кабінети
	2
	2
	2
	100,0


Таблиця 15
Ліжковий фонд закладів охорони здоров’я 

та місткість амбулаторно-поліклінічних закладів

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Всього по місту Нова Каховка

	Кількість лікарняних ліжок на 

10 тис.населення
	49,0
	49,4
	49,26
	99,7

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів на 10 тис. населення
	153,5
	157,6
	152,5
	96,8

	Відвідувань за зміну
	1173
	1240
	1240
	100,0

	з них по КЗ ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”

	Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. населення
	49,0
	49,4
	49,26
	99,7

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів на 10 тис. населення
	128,0
	129,1
	130,0
	100,7

	Відвідувань за зміну
	875
	875
	875
	100,0

	по КНП ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка”

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів на 10 тис. населення
	25,5
	28,5
	22,5
	77%

	Відвідувань за зміну
	298
	365
	365
	100


1.7. Показники розвитку фізичної культури і спорту

Таблиця 16
Основні показники розвитку фізичної культури і спорту

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість населення, охопленого всіма видами фізичної культури та  спорту - всього, осіб 
	17472
	22808
	24400
	107,0

	у тому числі:
	
	
	
	

	· кількість учнів загальноосвітніх шкіл, що займаються фізичною культурою та спортом, осіб
	6623
	6690
	6781
	101,4

	· кількість учнів професійно-технічних навчальних закладів, охоплених фізичною культурою та спортом, осіб
	1274
	1310
	1350
	103,0

	· кількість студентів  вищих навчальних закладів, що займаються фізичною культурою та спортом, осіб 
	3359
	3410
	3500
	102,6

	Кількість фахівців фізичного   виховання, що працюють за спеціальністю, осіб
	85
	85
	88
	103,5


Таблиця 17

Основні показники спорту вищих досягнень

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість осіб, які виконали     норматив І розряду, чол.
	50
	52
	55
	105,8

	Кількість осіб, які виконали норматив кандидата в майстри спорту, чол.
	7
	6
	7
	116,7

	Кількість осіб, які виконали     норматив майстра спорту, чол.
	2
	2
	2
	100,0

	Кількість осіб, які виконали     норматив майстра спорту міжнародного класу, чол.
	1
	1
	1
	100,0


Таблиця 18

Мережа закладів фізичної культури і спорту
одиниць

	Показники
	2017 рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік - прогноз
	2019 рік до 2018 року, %

	Кількість спортивних споруд:
	206
	206
	210
	101,9

	· стадіони, одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	· площині споруди
	157
	157
	161
	102,5

	      з них

      спортивні майданчики з

      тренажерним обладнанням
	26
	26
	26
	100,0

	      тенісні корти
	12
	12
	12
	100,0

	      футбольні поля
	10
	10
	10
	100,0

	      інші спортивні майданчики
	109
	109
	113
	103,7

	· спортивні зали
	21
	21
	21
	100,0

	· стрілецькі тири
	2
	2
	2
	100,0

	· стрільбища для стрільби з луку
	1
	1
	1
	100,0

	· приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять
	23
	23
	23
	100,0

	· водно-спортивна база
	1
	1
	1
	100,0

	Кількість підприємств, установ, організацій, де проводиться фізкультурно-оздоровча робота, одиниць
	73
	75
	79
	105,3

	Кількість фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання населення, одиниць
	11
	11
	12
	109,1


1.8. Показники розвитку промислового комплексу

Таблиця 19
Обсяг виробництва за видами 

промислової продукції (за даними підприємств)

тис.грн.

	Показники
	2018 рік - 

очікуване виконання
	2019 рік - 

прогноз

	Обсяг продукції промисловості в діючих цінах 
	1823982,0
	1953604,0

	Підприємства обробної промисловості
	1593982,0
	1668604,0

	в тому числі:
	
	

	виробництво харчових продуктів, напоїв       

та тютюнових виробів 
	939156,2
	1004714

	поліграфічна діяльність
	450,0
	570,0

	виробництво неметалевих виробів (будматеріалів, скловиробів)
	213276,3
	213722,8

	металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів
	30000,0
	30000,0

	машинобудування
	349341,8
	354234,0

	інші види промислового виробництва
	61757,4
	65363,7

	Виробництва та розподілення електроенергії, газу та води
	230000,0
	285000,0


Таблиця 20

Динаміка виробництва промислової продукції 

(у % до попереднього року)

	Показники
	2018 рік - 

очікуване виконання
	2019 рік - 

прогноз

	Всього по промисловості
	95,6
	107,1

	Підприємства обробної промисловості
	109,8
	104,7

	в тому числі:
	
	

	виробництво харчових продуктів, напоїв       

та тютюнових виробів 
	103,2
	107,0

	поліграфічна діяльність
	130,0
	126,7

	виробництво неметалевих виробів (будматеріалів, скловиробів)
	215,3
	100,2

	металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів
	21,8
	100.0

	машинобудування
	142,9
	101,4

	інші види промислового виробництва 
	103,2
	105,8

	Виробництва та розподілення  електроенергії, газу та води
	50,4
	123,9


Таблиця 21

Питома вага у загальному обсязі 

промислового виробництва, %

	Показник
	2017 рік-звіт
	2018 рік - очікуване виконання
	2019 рік - прогноз

	Всього по промисловості
	100
	100
	100

	Підприємства обробної промисловості
	76,08
	87,39
	85,41

	в тому числі:
	
	
	

	виробництво харчових продуктів, напоїв       

та тютюнових виробів 
	62,71
	58,92
	60,21

	поліграфічна діяльність
	0,02
	0,03
	0,03

	виробництво неметалевих  виробів (будматеріалів, скловиробів)
	6,83
	13,38
	12,81

	металургійне виробництво, виробництво готових  металевих виробів
	9,48
	1,88
	1,8

	машинобудування
	16,84
	21,92
	21,23

	інші види промислового виробництва
	4,12
	3,87
	3,92

	Виробництво та розподілення електроенергії, газу та води
	23,92
	12,61
	14,59


Таблиця 22

Виробництво промислової продукції 

виробничо-технічного призначення

(за даними підприємств)
	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Електромашини великі
	штук
	132
	150
	150
	103,3

	Гідромеханічне обладнання
	тонн
	2244
	1000
	1000
	100,0

	Виробництво електроенергії
	млн.кВт. год
	1157,2
	1400,0
	1123,0
	80,2

	Фронтальні навантажувачі
	штук
	15
	17
	20
	117,6

	Котли твердопаливні
	штук
	15
	18
	20
	111,1

	Двері з металів чорних
	штук
	3303
	3216
	3261
	101,4

	Блоки газобетоні
	м3
	395150
	408976
	408976
	100,0


Таблиця 23

Виробництво основних видів продовольчих товарів

(за даними підприємств)

	Показники
	Оди

ниця виміру
	2017рік-звіт
	2018р. очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Сири тверді
	тонн
	815
	780
	800
	102,6

	Масло вершкове
	тонн
	125
	130
	150
	115,4

	Спред 
	тонн
	201
	145
	150
	103,4

	Сир плавлений
	тонн
	3952
	3900
	4500
	104,8

	Коньяк
	тис.дал
	293,2
	345,1
	396,9
	115,0

	Бренді
	тонн
	151,4
	97,1
	106,8
	110,0

	Вино та виноматеріали

виноградні оброблені 
	тис.дал
	605,2
	524,8
	656,0
	125,0

	Напій винний
	тис.дал.
	37,6
	37,9
	49,2
	129,8

	Макаронні вироби
	тонн
	2263
	2297
	2437
	106,1

	Борошно
	тонн
	15660
	13930
	14630
	105,0


1.9. Показники розвитку сільського господарства

Таблиця 24

Розвиток аграрного сектору

(за даними підприємств)

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Валова продукція сільського господарства у порівняних цінах 2010 року
	млн.грн
	65,4
	83,5
	87,2
	104,4

	· у % до попереднього року
	%
	109,2
	127,7
	104,4
	Х

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	· рослинництво
	%
	109,2
	127,7
	104,4
	Х

	· тваринництво
	%
	-
	-
	-
	-

	Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції

	Зернові  та зернобобові культури( без кукурудзи )       - всього   
	тонн
	3563,3
	2818,08
	3966,0
	140,7

	Кукурудза на зерно
	тонн
	2390,0
	3429,0
	4383,0
	127,8

	Соя
	тонн
	1852,0
	1546,0
	1327,0
	85,8

	Соняшник
	тонн
	966,6
	854,4
	860,0
	100,7

	Овочі
	тонн
	-
	7851,12
	-
	-

	Плоди та ягоди
	тонн
	2120,0
	2867,0
	2400,0
	83,7

	Виноград
	тонн
	18550,4
	16727,7
	17350,0
	103,7


Таблиця 25
Водогосподарський комплекс

	Показники
	Один. виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Наявність:
	
	
	
	
	

	· зрошуваних земель
	тис.га
	2,9
	2,9
	2,9
	100,0

	· дренажних систем
	тис.га
	-
	-
	-
	-

	Водоподача –всього
	млн.м3
	5,9
	4,7
	5,5
	117,0

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	· на зрошені
	млн.м3
	5,9
	4,7
	5,5
	117,0

	· питної води
	млн.м3
	-
	-
	-
	-

	Використання електроенергії
	тис.кВт/год
	305,1
	254,4
	308,0
	121,1

	Поточний ремонт міжгоспо-дарських меліоративних систем
	тис.кВт/год
	25,9
	72,5
	30,0
	41,4


1.10. Показники розвитку торгівлі та сфери послуг

Таблиця 26

Роздрібний товарооборот та сфера послуг

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018 рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019р до 2018 року,%

	Обсяг роздрібного товарообороту підприємств юридичних осіб - всього
	млн. грн.
	1005,0
	1104,0
	1213,3
	109,9

	у розрахунку на одну особу наявного населення
	грн.
	15019
	16573
	18268
	110,2

	Обсяг реалізованих послуг
	млн. грн.
	357,9
	380,8
	407,5
	107,0

	Темп зростання (зниження) обсягу реалізації послуг
	%
	122,9
	106,4
	107,0
	Х

	Обсяг реалізованих послуг у розрахунку на одну особу
	грн.
	5348,6
	5716,4
	6135,7
	107,3


1.11. Показники розвитку інвестиційно-будівельного комплексу

Таблиця 27

Показники розвитку інвестиційно-будівельного комплексу

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн. грн.
	122,0
	235,0
	240,0
	102,1

	у розрахунку на одну особу населення
	грн.
	1823,2
	3527,7
	3613,6
	102,4

	Обсяг капітальних інвестицій 
	млн. грн.
	178,9
	178,9
	206,8
	115,6

	Обсяг капітальних інвестицій у розрахунку  на одну особу населення наростаючим підсумком з початку року
	грн.
	2627,7
	2685,6
	3113,8
	115,9

	Обсяг прийнятого в експлуатацію житла
	тис.м2
	2,529
	6,5
	6,8
	104,6

	Темп зростання (зменшення) обсягу прийнятого в експлуатацію житла до попереднього року
	%
	28,3
	257
	104,6
	Х


1.12. Показники розвитку туристично-рекреаційного комплексу

Таблиця 28
Розвиток туризму

	Показники
	Один. виміру
	2017 рік-звіт
	2018 рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019р до 2018 року,%

	Надання туристичних послуг
	тис. грн.
	48,0
	50,0
	51,0
	102,0

	Чисельність іноземного  (в’їзного) потоку
	тис.

осіб
	5,5
	5,6
	5,8
	103,6

	Чисельність внутрішнього туризму 
	тис.

осіб
	2,2
	2,3
	2,4
	104,3

	Кількість баз зеленого туризму
	один.
	4
	4
	5
	125,0

	Кількість готелів та інших місць короткотермінового проживання
	один.
	7
	7
	7
	100,0

	Кількість санаторно-курортних і оздоровчих закладів
	один.
	2
	2
	2
	100,0


1.13. Показники розвитку транспортного комплексу

Таблиця 29
Найважливіші види послуг транспорту

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019рік до 2018 року, %

	Вантажооборот
	млн.т.км
	32,1
	29,8
	29,9
	100,3

	Перевезення вантажів
	тис.тонн
	123,7
	125,6
	128,8
	102,5

	Перевезення пасажирів
	тис.пас.
	5119,1
	2544,2
	2549,3
	100,2

	Пасажирооборот
	млн.пас. км.
	360,4
	69,7
	71,8
	103,0


1.14. Розвиток підприємництва 
Таблиця 30
Показники розвитку підприємництва

(за даними ОДПІ)

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік-звіт
	2018 рік-очікуване виконання
	2019 рік-прогноз
	2019р до 2018 року,%

	Кількість суб’єктів малого підприємництва 
	одиниць
	5165
	5520
	5548
	100,5

	в тому числі:
	
	
	
	
	

	-юридичних осіб - малих   

  підприємств 
	одиниць
	1267
	1597
	1603
	100,4

	-фізичних осіб - підприємців
	одиниць
	3898
	3923
	3945
	100,6

	Кількість суб’єктів середнього підприємництва
	одиниць
	22
	22
	22
	100,0

	Надходження до всіх рівнів бюджетів від суб’єктів малого та середнього підприємництва
	млн.грн.
	397,1
	392,0
	465,1
	118,6

	в тому числі від:
	
	
	
	
	

	-малого підприємництва
	млн.грн.
	290,9
	286,1
	343,3
	120,0

	-середнього підприємництва
	млн.грн.
	106,2
	105,9
	121,8
	115,0

	Частка надходжень до всіх рівнів бюджетів: 
	%
	86
	89
	89
	Х

	-від суб’єктів малого підприємництва
	%
	63
	65,5
	65,5
	Х

	-від суб’єктів середнього підприємництва
	%
	23
	23,5
	23,5
	Х

	Надходження до міського бюджету  від суб’єктів малого та середнього підприємництва
	млн.грн.
	241,6
	227,9
	283,2
	124,3

	в тому числі від:
	
	
	
	
	

	-малого підприємництва
	млн.грн.
	204,4
	191,3
	239,2
	125,0

	-середнього підприємництва
	млн.грн.
	37,2
	36,6
	44
	120,2

	Частка надходжень до міського бюджету: 
	%
	91
	85
	85
	Х

	-від суб’єктів малого підприємництва
	%
	77
	70
	70
	Х

	-від суб’єктів середнього підприємництва
	%
	14
	15
	15
	Х


1.15. Показники розвитку житлово-комунального господарства

Таблиця 31
Показники розвитку житлово-комунального господарства

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019р до 2018 року,%

	Житловий фонд на кінець року
	тис.м2
	1695,0
	1701,5
	1708,3
	100,4

	Житловий фонд у розрахунку на одного жителя
	м2
	25,3
	25,5
	25,7
	100,8

	Обладнання житлового фонду:
	
	
	
	
	

	· водопроводом
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	Х

	· каналізацією
	%
	96
	96
	96
	Х

	· опаленням
	%
	-
	-
	-
	-

	· центральним гарячим водопостачанням
	%
	-
	-
	-
	-

	Кількість квартир, які мають лічильники:
	
	
	
	
	

	· газу
	тис.од.
	27,9
	28,0
	28,0
	100,0

	· холодної води
	тис.од.
	23,3
	24,4
	25,8
	105,7

	· гарячої води
	тис.од.
	-
	-
	-
	-

	· тепла (для нових будинків)
	тис.од.
	-
	-
	-
	-

	Потужність комунального господарства:
	
	
	
	
	

	· водопровідної мережі
	тис.м3 на добу
	111,2
	111,2
	111,2
	100,0

	· каналізаційної мережі
	тис.м3 на добу
	511,2
	511,2
	511,2
	100,0

	· теплопостачання
	тис.Гкал на год.
	0,041
	0,0144
	0,0144
	100,0

	Обсяг прийнятого в експлуатацію житла
	тис.м2
	2,529
	6,5
	6,8
	104,6

	Створено об’єднань співвласників багатоквартирних  будинків, наростаючим підсумком
	один.
	164
	188
	200
	106,3

	в т.ч. по м.Нова Каховка
	один.
	155
	177
	189
	106,8

	Кількість населених пунктів, забезпечених водою
	один.
	8
	8
	8
	100,0

	Фінансування з бюджету міста на житлово-комунальне господарство
	тис.грн
	16871,1
	23333,1
	22831,0
	97,8

	· теплопостачання 
	тис.грн
	-
	1816,8
	973,0
	53,6

	· водопостачання та водовідведення
	тис.грн
	386,2
	500,0
	408,8
	81,8

	Житловий фонд, всього
	тис.грн
	2410,0
	2859,8
	2613,5
	91,4

	в т.ч. капітальний ремонт  

         житлового фонду
	тис.грн
	60
	359,7
	913,5
	254

	         фінансова підтримка   

         житлово-комунального  

         господарства
	тис.грн
	1200,0
	1600,0
	900,0
	56,3

	         проведення робіт по  

         благоустрою прибудинко- 

         вих територій 
	тис.грн
	1150,0
	900,1
	800,0
	88,9

	· поводження з ТПВ
	тис.грн
	303,8
	821,0
	467,5
	57,0

	· благоустрій міста
	тис.грн
	13771,1
	17335,5
	18368,2
	106,0


Таблиця 32

Відновлювальна енергетика та енергоефективність

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019р до 2018 року,%

	Частка сумарної потужності  котелень на альтернативних видах палива в загальній  потужності котелень
	%
	22
	27,2
	32,6
	Х

	Частка обсягу теплової енергії, виробленої по Новокаховській міській раді з альтернативних видів палива або відновлених джерел енергії в загальному обсязі виробленої теплової енергії
	%
	24
	29,2
	35,0
	Х

	Рівень впровадження енергозберігаючих джерел світла у зовнішньому освітленні населених пунктів міста до загальної кількості світоточок 
	%
	66
	74
	81
	Х


Таблиця 33

Основні показники розвитку дорожнього господарства

	Показники
	2017рік-

звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-

прогноз
	Відхилення 2019/2018рр

	
	км
	тис.грн.
	км
	тис.грн.
	км
	тис.грн.
	км
	тис.грн.

	Протяжність автомобільних доріг загального користування
	70,5
	-
	70,5
	-
	70,5
	-
	-
	-

	· в т.ч. з твердим покриттям
	61,0
	-
	61,0
	-
	61,0
	-
	-
	-

	Капітальних         вкладень-всього
	-
	1809,0
	-
	733,5
	-
	2000,0
	-
	+1266,5

	за рахунок міського бюджету
	
	
	
	
	
	
	
	

	· будівництво автомобільних доріг
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	· придбання обладнання
	-
	1809,0
	-
	733,5
	-
	2000,0
	-
	+1266,5

	Ремонт вулиць та доріг, 
	-
	3083,9
	-
	7882,3
	-
	10842,4
	-
	+2960,1

	в тому числі
	
	
	
	
	
	
	
	

	· капітальний
	-
	-
	0,9
	3958,4
	1,5
	6942,4
	+0,6
	+2984,0

	· середній, тис.м²
	6,66
	1233,9
	7,133
	2791,2
	2,92
	1143,4
	-4,213
	-1647,8

	· дрібний, тис.м² 
	10,53
	1850,0
	7,654
	1132,7
	13,62
	2756,6
	+5,966
	+1623,9


Таблиця 34

Споживання і потреба паливно-енергетичних ресурсів 

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік прогноз

	Електроенергія, в тому числі:
	МВт/год
	199342,6
	164950,8
	195292,2

	-промисловість;
	МВт/год
	50875,9
	42066,6
	47066,6

	-сільське господарство;
	МВт/год
	12305,5
	9534,9
	12234,98

	-комунальні підприємства;
	МВт/год
	17552,1
	13999,9
	17000,11

	-державний бюджет;
	МВт/год
	14083,1
	11767,8
	14068,4

	-місцевий бюджет;
	МВт/год
	5348,1
	4681,3
	5481,93

	-населення;
	МВт/год
	76972,7
	62373,1
	76873,95

	-інші не промислові
	МВт/год
	22205,2
	20527,2
	22566,21

	Природний газ, в тому числі:
	тис.м³
	31660,4
	29902,0
	34706,6

	-бюджет;
	тис.м³
	857,2
	880,1
	943,0

	Показники
	Одиниця виміру
	2017 рік звіт
	2018 рік очікуване виконання
	2019 рік прогноз

	-населення;
	тис.м³
	21777,5
	19719,6
	23565,6

	-госпрозрахунковий компобут;
	тис.м³
	1122,1
	2947,8
	1819,9

	-тепломережі;
	тис.м³
	1463,4
	-
	939,3

	-промисловість;
	тис.м³
	6421,6
	6335,7
	7420,8

	-релігійні організації
	тис.м³
	18,5
	18,8
	18,007

	Рівень оплати
	%
	120,0
	92,0
	95,0

	Питна вода, в тому числі*:
	тис.м3
	2274,6
	2205,1
	2249,0

	-населення;
	тис.м3
	1719,1
	1666,7
	1700,0

	 -ЖБК;
	тис.м3
	193,2
	182,2
	186,0

	  -підприємства;
	тис.м3
	362,3
	356,2
	363,0

	  -в т.ч.бюджетні
	тис.м3
	108,5
	113,4
	115,0

	Рівень оплати (без врахування субсидій)
	%
	76,0
	80,0
	85,0

	Опалення
	
	
	
	

	Відпущено теплової енергії, яка вироблена на альтернативних видах палива (пелети), у тому числі у розрізі споживачів:  
	Гкал
	4730,0
	5400
	6732

	-КЗ «Центральна міська лікарня міста Нова Каховка»;
	Гкал
	2850
	2647
	2800

	-Дніпрянська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів Новокаховської міської ради; 
	Гкал
	390,0
	388,0
	390,0

	-виконавчий комітет Дніпрянської селищної ради;
	Гкал
	84,0
	72,0
	73,0

	-дошкільні навчальні заклади; 
	Гкал
	158,0
	131,0
	287,0

	-загальноосвітні навчальні заклади; 
	Гкал
	475,0
	843,0
	1416,0

	-інші
	Гкал
	773,0
	1319,0
	1766,0

	Відпущено теплової енергії, яка вироблена на твердому виді палива (вугіллі), у тому числі у розрізі споживачів:
	Гкал
	-
	4377,6
	13110,8

	-бюджетна сфера;
	Гкал
	-
	4334,0
	12993,1

	-інші
	Гкал
	-
	43,6
	117,7


*дані КП «Міський водоканал» по м.Нова Каховка 
Таблиця 35

Охорона навколишнього середовища

	Показники
	Одиниця виміру
	2017рік-звіт
	2018рік-очікуване виконання
	2019рік-прогноз
	2019р до 2018 року, %

	Кількість забруднених стічних вод, що скидаються у поверхневі водойми-всього
	тис.м3
	2888
	2760
	2740
	99,3

	Наявність в сховищах  та на території підприємств     відходів-всього
	тонн


	6070,85
	6003,0
	6003,0
	100,0

	· І клас небезпеки
	тонн
	23,8
	23,0
	23,0
	100,0

	· ІІ клас небезпеки
	тонн
	-
	-
	-
	-

	· ІІІ клас небезпеки
	тонн
	1191,89
	1180,0
	1180,0
	100,0

	· ІV клас небезпеки
	м3
	4855,2
	4800,0
	4800,0
	100,0

	Кількість забруднюючих речовин, які викидаються в атмосферне повітря - всього
	тонн
	649,3
	645,0
	645,0
	100,0

	· від стаціонарних джерел
	тонн
	649,3
	645,0
	645,0
	100,0

	· від пересувних джерел
	тонн
	-
	-
	-
	-

	Темп зростання викидів забруднюючих речовин  стаціонарними джерелами забруднення (на 1 км2 )
	%
	81,7
	99,3
	100
	Х

	Темп зростання (зменшення) викидів забруднюючих речовин  стаціонарними джерелами забруднення у розрахунку на одиницю населення до попереднього року
	%
	82,4
	100,0
	100,0
	Х

	Частка відходів, видалених у спеціально відведені місця чи об’єкти або спалених (без отримання енергії), у загальному обсязі утворених відходів 
	%
	0
	0
	0
	Х

	Передбачене фінансування природоохоронних заходів з фондів охорони навколишнього середовища за рахунок:
	
	
	
	
	

	держбюджету
	тис.грн
	-
	-
	-
	-

	обласного бюджету
	тис.грн
	-
	-
	-
	-

	місцевого бюджету
	тис.грн
	478,6
	310,0
	120,0
	38,7


Секретар міської ради





        О.В.Лук’яненко

Додаток 3

Основні прогнозні показники 

економічного і соціального розвитку міста Нова Каховка до 2021 року

	Показники
	Один. виміру
	2019 рік прогноз
	2020 рік прогноз
	2020 рік / 2019 рік, 

%
	2021 рік

прогноз
	2021 рік/ 2020 рік,

%

	Обсяг реалізованої промислової продукції
	млн.грн.
	2317,8
	2375,7
	102,5
	2447,0
	103,0

	Валова продукція сільського господарства у порівняних цінах 2010 року - всього
	млн.грн.
	87,2
	91,8
	105,3
	96,7
	105,3

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування 
	млн.грн.
	206,8
	217,8
	105,3
	227,6
	104,5

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком на кінець періоду – всього
	млн.дол. США
	7,8
	7,9
	101,3
	8,0
	101,3

	Експорт товарів
	млн.дол. США
	14,4
	14,8
	102,8
	15,0
	101,4

	Імпорт товарів
	млн.дол. США
	13,7
	13,0
	94,9
	12,0
	92,3

	Сальдо торговельного балансу
	млн.дол. США
	0,7
	1,8
	257,1
	3,0
	166,7

	Кількість створених нових робочих місць
	місць
	640
	645
	100,8
	650
	100,8

	Середньомісячна заробітна плата штатного працівника
	грн.
	8350
	9400
	112,6
	10400
	110,6


Секретар міської ради                                                                    О.В.Лук’яненко
Додаток 4

Перелік інвестиційних проектів, які передбачається реалізувати у 2019 році

	Основні

інвестиційні проекти, спрямовані на забезпечення соціально-економічного розвитку міста, які будуть реалізуватись

у 2019 році
	Рік

початку та закінчення реалізації проекту
	Загаль-ний обсяг

фінансу-вання, тис.грн.
	Обсяг фінансу-вання проекту

у 2019 році, тис.грн.
	Джерела фінансування у 2019 році
	Результат реалізації проекту (економічні, соціальні, екологічні наслідки)
	Кількість створених нових робочих місць за рахунок впровадження інвести-ційного проекту

	
	
	
	
	Держав-ний бюджет, тис.грн.
	Облас -ний бюджет, тис.грн.
	Місце- вий бюджет, тис.грн.
	Кошти суб’єктів господа-рювання  тис.грн.
	Благо-дійні внески, тис.грн.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Капітальний ремонт теплової мережі по вул.М.Букіна від буд.М.Букіна, 54 до буд.Букіна, 58
	2019
	932,1
	932,1
	
	-
	932,1
	-
	-
	Виконання заходів з енергозбереження, безперебійне тепло-постачання установ та закладів міста
	-

	Реконструкція магістральних теплових мереж. Заміна ділянки магістральних теплових котельні №9 від ТКЄ 24 до ТКЄ 22  з ДУ 400мм на ДУ 250мм на попередньоізольовані труби
	2019
	5000,0
	5000,0
	4500,0
	-
	500,0
	-
	-
	
	-

	Нове будівництво самопливного каналізаційного колектору діаметром 600 мм від перехрестя вул.Дружби-Маяковського-М.Букіна
	2019
	7 354,22
	7354,22
	6618,79
	-
	735,43
	-
	-
	Запобігання техногенним катастрофам на об’єктах комунальної власності, безперебійна робота каналізаційних мереж міста, екологічна безпека та русурсо-збереження 
	-

	Капітальний ремонт приміщень будівлі загальноосвітньої школи по вул.Затишна, 28  в м.Нова Каховка з впровадженням енерго-та ресурсозберігаючих заходів
	2019
	1092,13
	1092,13
	
	500,0
	482,93
	-
	109,2
	Забезпечення умов для отримання якісної освіти
	-

	Реконструкція будівлі дитячого садка №14 по вул.Наддніпрянська, 102 в смт.Дніпряни 
	2019
	1191,5
	1191,5
	
	400,0
	720,0
	
	71,5
	Підтримка мережі дошкільної освіти в сільській місцевості
	-

	Будівництво спортивного комплексу ,,Таврія” в с.Тополівка
	2019
	633,93
	633,93
	-
	300,0
	270,54
	-
	63,39
	Розвиток спортивної культури в сільській місцевості
	-

	Реконструкція вул.Першотравневої, Перемоги, Горького  
	2019
	1500,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення інвестиційної привабливості міста, поліпшення соціально-побутових умов населення, підвищення інженерного облаштування міста
	-

	Реконструкція покриття тротуарів по проспекту Дніпровський
	2019
	1674,78
	1000,0
	-
	-
	1000,0


	-
	-
	
	-

	Реконструкція паркової та берегової зони
	2019
	1 500,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Реконструкція площі кінотеатру ,,Юність”
	2019
	470,0
	-
	-
	-
	470,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт фонтану біля Літнього театру 
	2019
	298,95
	-
	-
	-
	298,95
	-
	-
	Покращення інвестиційної привабливості міста, поліпшення соціально-побутових умов населення, підвищення інженерного облаштування міста
	-

	Встановлення МАФ – скульптурної композиції, присвяченої закоханим з благоустроєм прилеглої території 
	2019
	305,30
	305,3
	-
	-
	305,3
	-
	-
	
	-

	Будівництво міського кладовища
	2019
	975,05
	975,05
	-
	-
	975,05
	-
	-
	
	-

	Реконструкція електричних мереж ЛК№2 ЦМЛ
	2019
	1390,0
	1390,0
	1348,3
	-
	41,7
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт хірургічного відділення ЛК№2 ЦМЛ
	2019
	987,0
	987,0
	-
	-
	987,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт 5-ти поверхової будівлі ЛК№2 ЦМЛ;
	2019
	1492,28
	1492,28
	-
	-
	1 492,28
	-
	-
	Покращення інвестиційної привабливості міста, поліпшення соціально-побутових умов населення, підвищення інженерного облаштування міста
	-

	Капітальний ремонт Амбулаторії загальної практики – сімейної медицини №4 
	2019
	1436,91
	1436,91
	-
	-
	1 436,91
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт приміщень трудового архіву 
	2019
	641,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт системи опалення будівлі УПСЗН
	2019
	235,0
	235,0
	-
	-
	235,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт покриття тротуарів скверу в районі к-ру ,,Юність” – ЦНАП
	2019
	200,0
	200,0
	-
	-
	200,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт Палацу культури 
	2019
	3000,0
	300,0
	-
	-
	300,0
	-
	-
	Покращення інвестиційної привабливості міста, поліпшення соціально-побутових умов населення, підвищення інженерного облаштування міста
	-

	Капітальний ремонт будівлі історії місту
	2019
	925,0
	477,4
	-
	-
	477,4
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт будівлі по проспекту Дніпровський, 23 
	2019
	2500,0
	2500,0
	-
	-
	2500,0
	-
	-
	
	-

	Капітальний ремонт приміщень клубу в с.Корсунка
	2019
	291,6
	291,6
	-
	-
	291,6
	-
	-
	
	-

	Впровадження електрон-них інформаційних технологій в галузі охорони здоров’я 
	2018-2020
	1908,03
	1131,0
	-
	-
	-
	-
	-
	Поліпшення якості обслуговування населення, зменшення черг до лікаря
	-

	Реконструкція існуючої будівлі під дитячий садок по вул.Монастирська,50, с.Корсунка   м.Нова Каховка Херсонської області
	2019
	4937,49
	4937,49
	4443,743
	-


	493,749
	-
	-
	Формування повноцінних шкільних  округів. Підтримка мережі дошкільної освіти. Ліквідація соціальної напруги в громаді 
	8

	Будівництво відкритих площинних спортивних споруд, волейбольних майданчиків (для проведення ігор по пляжному волейболу по пр.Дніпровський)
	2015-2019
	1642,22
	1431,72
	1388,77
	-
	42,95
	-
	-
	Забезпечення роз-витку спортивної культури в місті.
Організація проведення ігор з пляжного волейболу. 
	-

	Будівництво багатоквартирного житлового будинку зблокованого з існуючими житловими будинками по просп.Перемоги,12-в
	2019-2021
	Відповідно до проектно-кошторисної документації


	Відповідно до проектно-кошторисної документації
	-
	-
	-
	В межах фінансових ресурсів суб’єктів господа-рювання
	-
	Збільшення обсягу житлового фонду міста
	-

	Будівництво двоповерхового восьмиквартирного житлового будинку по вул. Дружби, 5-а
	2018-2019
	Відповідно до проектно-кошторисної документації
	Відповідно до проектно-кошторисної документації
	-
	-
	-
	В межах фінансових ресурсів суб’єктів господа-рювання
	-
	Збільшення обсягу житлового фонду міста
	

	Нове будівництво двохсекційного 90-квартирного 9-ти поверхового житлового будинку по вул.Р.Зорге, врайоні будинків №4та №6.
	2019-2020
	Відповідно до проектно-кошторисної документації
	Відповідно до проектно-кошторисної документації
	Міноборони України
	-
	-
	-
	-
	Збільшення обсягу житлового фонду міста
	

	Будівництво великого футбольного поля із синтетичним покриттям
	2019-2020
	12500,0
	12500,0
	6250,0
	-
	6250,0
	-
	-
	Розвиток мережі спортивних споруд міста. Забезпечення надання якісних послуг населенню Покращення умов перебування відвідувачів та спортсменів. Розвиток дитячого футболу
	50

	Будівництво Центру олімпійських видів спорту “Н2О” Нова Каховка
	2018-2020
	249000
	відповідно до проектно-кошторисної документації 
	-
	-
	-
	 -
	-
	Створення умов для оздоровлення та реабілітації. Покращення інвестиційної привабливості міста  
	-

	Придбання автобусів (лізинг)
	2019
	6013,0
	2574,0
	-
	-
	2574,0
	-
	-
	Поліпшення якості надання послуг транспортного забезпечення та безпеки пасажирських перевезень
	4

	Будівництво боксів для автобусів з прибудовою адміністративно-побутового
	2019
	6152,0
	3076,0
	-
	-
	3076
	-
	-
	Наявність спеціалізованої обладнаної бази з сучасними комфортними умовами для працівників всіх ланок (економія на орендній платі 204,0тис.грн./рік)
	4

	Капітальний ремонт проїзної частини по вул. Дружби (від вул. Новоселівська до вул. Маяковського - 1,4 км, - 9800 кв.м.)  в м.Нова Каховка Херсонської області
	2018-2019
	8500,0
	4500,0
	4000,0
	-
	500,0
	-
	-
	Покращення стану доріг та автомобільного сполучення для забезпечення потреб населення та розвитку економіки 
	-

	Капітальний ремонт ліфтів в багатоквартирних будинках по просп. Перемоги, 36 та вул. М.Букіна, 62а
	2019
	913,5
	913,5
	-
	-
	913,5
	-
	-
	Забезпечення користування ліфтами, покращення умов проживання
	-

	Сільгосптехніка для обробки ґрунту (ДП ,,ДАФ ім.Солодухіна”) 


	2018-2019
	8343,0
	990,0
	-
	-
	-
	990,0
	-
	Забезпечення своєчасного обробітку ґрунту 
	-

	Придбання автомату для розливу тихих вин (ПрАТ ,,ДМК «Таврія»)
	2019
	15000,0
	5000,0
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	Впровадження нових видів продукції у виробництво 
	-

	Оновлення транспортного парку підприємства (ПрАТ ,,ДМК «Таврія»)
	2019
	2000,0
	2000,0
	-
	-
	-
	2000,0
	-
	Скорочення логістичних витрат з доставки готової продукції
	-

	Реконструкція ГЕС ПрАТ ,,Укргідроенерго” – ІІ черга (коригування)
	2013-2020
	2231550,022
	154742
	-
	-
	-
	154742
	-
	Надійність та ефективність роботи гідроагрегатів, збільшення потужності. Покращення екологічних характеристик та умов експлуатації агрегатів 
	-

	Будівництво теплого складу для обладнання філія “Каховська ГЕС імені П.С.Непорожнього “ПрАТ” “Укргідроенерго
	2019
	7247
	7247
	-
	-
	-
	7247
	-
	Покращення умов зберігання та експлуатації обладнання
	-

	Будівництво об’єкту енергетичної інфраструктури – сонячної електростанції потужністю 10мВт (ТОВ ,,Санлайт НК”) 
	2019
	10,0 млн.дол.США
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Розвиток альтернативних видів енергії на території міської ради. Додаткове джерело альтернативної енергії
	-

	Проект, який може бути реалізовано за рахунок коштів державного бюджету, отриманих від Європейського Союзу

	Створення історико-рекреаційного комплексу ,,Козацькі плавні’’
	2019
	5611,72
	5611,72
	4466,98
	-
	1144,74
	-
	-
	Заснування  історико-пізнавального комплексу, облаштування об’єктів рекреаційної інфраструктури та індустрії гостинності на о.Козацький
	26


Секретар міської ради















    О.В.Лук’яненко

Додаток 5

Перелік інвестиційних проектів (програм), 

що можуть реалізуватися у 2019 році за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку

	№ з/п
	Основні об’єкти будівництва, реконструкції та капітального ремонту, що потребують державної фінансової підтримки у 2019 році
	Загальний строк реалізації інвести-ційного проекту
	Загальний обсяг фінансування (кошторисна вартість проекту),

тис.грн.
	Обсяг фінансування проекту
у 2019 році, тис.грн.

ДФРР/міський бюджет
	Очікувані результати

від реалізації програми

(проекту)

	1.
	Будівництво центру надання адміністративних послуг 
	2018-2019
	20691,95
	18000,0/

1800,0
	Створення умов для надання якісних адміністративних послуг

	2.
	Реконструкція водогонів водозабору ,,Сокіл” в м.Нова Каховка”
	2019
	5447,6
	4902,84/

544,76
	Запобігання техногенним катастрофам на об’єктах комунальної власності. Безперебійне водопостачання міста, зменшення витоків води з трубопроводів при аваріях, схованих витоків води з трубопроводів, підтримка потрібних вільних напорів на абонентських вводах

	3.
	Реконструкція магістральних теплових мереж. Заміна ділянки магістральних теплових мереж котельні №9 від ТКЄ24 з ТКЄ22 з Ду 400мм на Ду 250мм на попередньоізольовані труби
	2019
	4950,32
	4450,32/

500,0
	Підвищення рівня енергоефективності, оптимізація структури енергетичного балансу. Забезпечення об’єктів соціальної сфери стабільним, якісним теплоносієм

	4.
	Реконструкція існуючої будівлі під дитячий садок по вул.Монастирська, 50, с.Корсунка, м.Нова Каховка
	2019
	5977,71
	5379,94/

597,77
	Створення умов для формування повноцінних шкільних округів. Забезпечення підтримки мережі дошкільної освіти на селі

	5.
	Нове будівництво самопливного каналізаційного колектору діаметром 600 мм від перехрестя вул.Дружби-Маяковського-М.Букіна м.Нова Каховка
	2019
	7354,3
	6618,87/

735,43
	Запобігання техногенним катастрофам на об’єктах комунальної власності, безперебійна робота каналізаційних мереж міста, екологічна безпека та ресурсозбереження  


Секретар міської ради













                        О.В.Лук’яненко

Додаток 6

Перелік 

міських програм, які планується виконувати у 2019 році

	№ 

з/п
	Назва програми
	Координатор 

виконання програми
	Дата та номер рішення міської ради, яким затверджена програма
	Термін дії програми

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Програма розвитку земельних відносин на території міста Нова Каховка на 2017-2019 роки
	Відділ земельних відносин та комунальної власності виконавчого комітету міської ради
	від 15.12.2016р. №603
	2019рік

	2
	Програма приватизації майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Нова Каховка на 2018-2020 роки
	Відділ земельних відносин та комунальної власності виконавчого комітету міської ради
	від 21.12.2017р. №1141
	2019-2020 роки

	3
	Міська програма щодо створення містобудівного кадастру міста Нова Каховка 
на 2018-2020 роки
	Управління містобудування та архітектури Новокаховської міської ради
	від 21.12.2017р. №1136
	2019-2020 роки

	4
	Програма розроблення (внесення змін, оновлення) містобудівної документації на 2018-2020 роки
	Управління містобудування та архітектури Новокаховської міської ради
	від 21.12.2017р. №1137
	2019-2020 роки

	5
	Програма будівництва (придбання) доступного житла в м.Нова Каховка на 2018-2022 роки
	Управління містобудування та архітектури Новокаховської міської ради
	проект
	2019-2022 роки

	6
	Програма розвитку молодіжного кредитування у місті Нова Каховка на 2018-2021 роки
	Відділ у справах сім’ї,

молоді, фізичної культури та спорту

Новокаховської міської ради
	від 21.12.2017р. №1106
	2019-2021 роки

	7
	Програма будівництва, реконструкції, капітальних ремонтів об’єктів соціальної сфери та інших об’єктів комунальної власності міста Нова Каховка на 2019-2021 роки
	Відділ капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	проект
	2019-2021 роки

	8
	Програма фінансової підтримки підприємств комунальної власності міста Нова Каховка на 2017-2019 роки
	Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради
	від 15.12.2016р. №583 
(із змінами)
	2019 рік

	9
	Програма благоустрою
міста Нова Каховка
на 2019-2021 роки
	Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради
	проект
	2019-2021 роки

	10
	Програма технічної експертизи, модернізації 
та ремонту ліфтів у багатоквартирних житлових будинках на період 2018-2020 роки
	Відділ комунального господарства виконавчого комітету міської ради
	від 21.12.2017р.  №1081
	2019-2020 роки

	11
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в місті Нова Каховка на 2019-2021 роки
	Відділ економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету міської ради
	проект
	2019-2021 роки

	12
	Програма інвестиційного розвитку міста Нова Каховка 
до 2020 року
	Відділ економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету міської ради
	від 10.12.2015р. №42
	до 2020 року

	13
	Програма забезпечення транспортного обслуговування загальноміських заходів на 2019 рік
	Відділ галузей економіки виконавчого комітету міської ради
	проект
	2019 рік

	14
	Програма реалізації соціальної політики 
на 2016-2019 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	від 24.12.2015р. №89
	2019 рік

	15
	Міська програма капітальних ремонтів об’єктів комунальної власності та транспортних засобів управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради на 2019 рік
	Управління праці та соціального захисту населення Новокаховської міської ради
	проект
	2019 рік

	16
	Програма щодо організації та проведення оплачуваних громадських робіт для безробітних громадян в м.Нова Каховка на 2019 рік
	Новокаховська міська філія Херсонського обласного центру зайнятості
	проект
	2019 рік

	17
	Програма відшкодування вартості лікарських засобів на 2018-2023 роки
	КНП ,,ЦПМСД м.Нова Каховка”; виконавчий комітет Новокаховської міської ради
	від 08.02.2018р. №1177
	2019-2023 роки

	18
	Міська програма розвитку охорони здоров’я міста Нова Каховка та Першочергові заходи на 2016-2020 роки
	Комунальний заклад ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”
	від 25.02.2016р. №172
	2019-2020 роки

	19
	Міська програма профілактики та лікування стоматологічних захворювань у дітей та підлітків на 2015-2019 роки
	Комунальний заклад ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”
	від 27.06.2014р.  №1617
	2019 рік

	20
	Міська цільова програма ,,Електронна охорона здоров’я” на 2017-2020 роки
	КНП ,,ЦПМСД м. Нова Каховка”
	від 23.11.2017р. №1010
	2019-2020 роки

	21
	Програма ,,Забезпечення громадян з рідкісними захворюваннями (орфанними) захворюваннями та трансплантованими органами медикаментозним лікуванням” 2018-2020 роки
	КНП ,,ЦПМСД м. Нова Каховка”
	від 26.04.2018р.  №1304
	2019-2020

роки

	22
	Програма місцевих стимулів для лікуючих лікарів на території Новокаховської міської ради на 2018-2022 роки
	Виконавчий комітет Новокаховської міської ради, КП ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка”, КНП ,,ЦПМСД м. Нова Каховка”
	від 06.06.2018р. №1349
	2019-2022

роки

	23
	Міська соціальна програма розвитку освітньої галузі на 2018-2022 роки
	Відділ освіти Новокаховської міської ради
	від 08.02.2018р.№1174
	2019-2022 роки

	24
	Міська цільова програма забезпечення пожежної безпеки й укріплення протипожежної матеріально-технічної бази в закладах і установах освіти Новокаховської міської ради на 2018-2022 роки 
	Відділ освіти Новокаховської міської ради
	від

06.06.2018р.  №1356
	2019-2020 роки

	25
	Міська програма
,,Розвиток культури і туризму міста Нова Каховка на період 2018-2022 роки”
	Відділ культури і туризму Новокаховської міської ради
	від 21.12.2017р. №1098
	2019-2022 роки

	26
	Програма оздоровлення
та відпочинку дітей на
2017-2020 роки
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради
	від 10.11.2016р. №480
	2019-2020 роки

	27
	Програма молодіжної політики на 2017-2021 роки
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради 
	від 

10.11.2016р. №481
	2019-2021 роки

	28
	Про міську програму підтримки сім’ї, утвердження гендерної рівності та протидії торгівлі людьми на 2018-2021 року
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради 
	від 

23.11.2017р. №1013
	2019-2021 роки

	29
	Програма розвитку 
фізичної культури та спорту на 2018-2021 роки
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради
	від 

21.12.2017р. №1101
	2019-2021 роки

	30
	Програма розвитку
футболу в місті Нова Каховка на 2019 рік
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради
	проект
	2019 рік

	31
	Програма розвитку баскетболу в місті Нова Каховка на 2017-2020 роки
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради
	від 30.03.2017 року №713
	2019-2020 роки

	32
	Міська програма фінансової підтримки комунальних спортивних споруд у місті Нова Каховка на 2018-2021 роки
	Відділ у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту Новокаховської міської ради
	від 

21.12.2017р.  №1104
	2019-2021 роки

	33
	Програма соціальної підтримки сім’ї на 2018-2020 роки
	Міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Новокаховської міської ради
	від 

21.12.2017р.  №1096
	2019-2020 роки

	34
	Міська Програма соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, попередження дитячої бездоглядності 
на 2018-2020 роки
	Служба у справах дітей
	від 

21.12.2017р.  №1095
	2019-2020 роки

	35
	Програма поліпшення екологічного стану та зменшення техногенного навантаження на території Новокаховської міської ради ,,Екологія – 2020”
	Екологічна інспекція виконавчого комітету міської ради
	від

10.12.2015р.  №34
	до 2020 року

	36
	Програма створення, накопичення, зберігання, використання місцевих матеріальних резервів для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій природного або техногенного характеру та забезпечення населення і територіальних формувань цивільного захисту міста засобами радіаційного та хімічного захисту на період до 2025 року
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення Новокаховської міської ради
	від 

07.08.2014р.  №1669
	до 2025 року

	37
	Програма висвітлення діяльності Новокаховської міської ради та її виконавчого комітету КП,,Новокаховська міська радіоорганізація” на 2018-2020 роки
	КП ,,Новокаховська міська радіоорганізація”
	від 

21.12.2017р.  №1126
	2019-2020 роки

	38
	Про Програму розвитку інфраструктури 

Дніпрянського старостинського округу 

Новокаховської міської ради на 2019 -2021 роки
	Відділ з питань управління комунальним майном, інфраструктури Дніпрянського старостинського округу Новокаховської міської ради
	проект
	2019-2021 роки

	39
	Програма розвитку архівної справи в місті Нова Каховка на 2017-2021 роки
	Архівний відділ міської ради
	від 

15.12.2016р.  №584
	2019-2021 роки

	40
	Програма фінансування Комунальної установи
,,Трудовий архів м.Нова Каховка” на 2018-2020 роки
	Комунальна установа ,,Трудовий архів”
	21.12.2017р.  №1122
	2019-2020 роки

	41
	Міська програма,,Нова Каховка-Безпечне місто 2018-2020”
	Комунальне підприємство ,,Муніципальна охорона”
	від

21.12.2017р.  №1086
	2019-2020 роки

	42
	Комплексна програма протидії злочинності, забезпечення публічної безпеки і порядку та охорони прав і свобод громадян в місті Нова Каховка на 2016-2021 роки
	Новокаховський 
ВП ГУНП в Херсонській області 
	від 

25.02.2016р.  №162
	2019-2021 роки

	43
	Програма підтримки

комунального підприємства

,,Агенція регіонального розвитку”

Новокаховської міської ради”
на 2019-2021 роки
	Комунальне підприємство ,,Агенція регіонального розвитку”

Новокаховської міської ради”


	проект
	2019-2021 роки

	44
	Програми фінансової підтримки комунального підприємства ,,АкваСпорт” Новокаховської міської ради на 2019 рік
	Управління містобудування та архітектури Новокаховської міської ради
	проект
	2019 рік

	45
	Програма підтримки комунального підприємства ,,Центральна міська аптека Новокаховської міської ради” на 2019 рік
	КП ,,Центральна міська аптека Новокаховської міської ради”


	проект
	2019 рік


Секретар міської ради                                                                    О.В.Лук’яненко

Додаток 7

ПОКАЗНИКИ 

розвитку підприємств, організацій, закладів, установ комунальної власності на 2019 рік

	№

з/п
	Назва показника
	2017 рік

(фактичний показник)
	2018 рік

(очікуваний показник)
	2019 рік

	
	
	
	
	прогнозний показник
	у % до очікуваного показника 2018 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Комунальне підприємство „Центральна міська аптека Новокаховської міської ради”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	10883,5
	11255,0
	13620,0
	121,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	43,9
	41,0
	3,3
	8,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	29
	29
	27
	93,1

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4429,8
	5778,7
	6759,3
	117,0

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Міський оздоровчий центр”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	252,9
	558,8
	628,7
	112,5

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-293,7
	-442,6
	-590,6
	113,7

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	4
	9
	9
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3296,0
	4261,7
	5104,2
	119,8

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Новокаховське пасажирське комунальне підприємство „Автоцентр”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	3622,5
	5873,0
	7376,7
	125,6

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-114,1
	-567,1
	161,0
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	35
	35
	39
	111,4

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4000,0
	4500,0
	5200,0
	115,6

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Новокаховське житлово-експлуатаційне управління”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	6090,8
	7560,0
	5600,0
	74,1

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-611,3
	без збитків
	без збитків
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	89
	89
	86
	96,6

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4443,2
	5109,0
	5200,0
	101,8

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Основа”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	3123,5
	3457,0
	4947,3
	143,1

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-196,6
	-130,0
	-102,0
	78,5

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	42
	41
	41
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3157,0
	3644,0
	4173,0
	114,5

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Новокаховський гуртожиток”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	3156,4
	4100,0
	4610,0
	112,4

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	15,0
	-76,3
	18,9
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	3
	3
	2
	66,7

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3800,0
	4000,0
	5500,0
	137,5

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Комунальне підприємство „Міський водоканал”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	31834,0
	37565,0
	45078,0
	120,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	384,0
	-950,0
	-500,0
	52,6

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	265,5
	270,5
	276,5
	102,2

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4704,6
	6200,0
	8060,0
	130,0

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „НК Екосервіс”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	16186,5
	20600,0
	28840,0
	140,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	31,8
	без збитків
	без збитків
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	159,0
	163,0
	175,
	107,4

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4509,0
	6124,0
	8000,0
	130,6

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Новокаховське шляхово-експлуатаційне управління”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	16514,0
	12875,0
	16700,0


	129,7

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	415,0
	135,0
	35,0
	26,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	33
	33
	33
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	6519,0
	7300,0
	7300,0
	100,0

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Теплові мережі міста Нова Каховка”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	20108,0
	19603,0
	500,0
	2,6

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	446,3
	-630,0
	100,0
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	46
	22
	2
	9

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	5537,0
	6140,0
	6500,0
	105,9

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Комунальне підприємство „Новокаховський міський ринок”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	7010,4
	6500,0
	7000,0
	107,7

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	190,2
	82,0
	100,0
	122,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	36
	35
	35
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	5800,0
	7500,0
	7500,0
	100,0

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство ,,Новокаховська міська радіоорганізація”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	389,9
	923
	1443
	156,3

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-0,8
	0,2
	0,3
	150,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	4
	6
	8
	133,3

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	5210
	5816
	6900
	118,6

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальна установа „Трудовий архів м.Нова Каховка”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	65,9
	100,0
	50,0
	50,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	7,6
	15
	-
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	6,5
	6,5
	7
	107,7

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3833,9
	5617,3
	6082,2
	108,3

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Парк культури та відпочинку”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	1556,0
	1998,7
	2000,0
	100,1

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	14,6
	40,0
	41,2
	103,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	14
	14
	14
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4519,0
	7113,8
	7256,1
	102,0

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Агенція регіонального розвитку” Новокаховської міської ради”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	622,2
	669,3
	669,3
	100,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	27,8
	7,3
	1,0
	14

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	4
	3
	3
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	6220,0
	8096,0
	9844,0
	121,6

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Міський кінотеатр „Юність”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	622,3
	672,2
	680,0
	101,2

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-50,8
	-92,2
	-89,5
	97,1

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	2
	2
	2
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	6263,0
	6801,0
	7135,0
	104,9

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство „Новокаховський міський центр фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх”

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	162,9
	165,0
	170,0
	103,0

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	18,0
	15,0
	17,0
	113,3

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	42
	44
	43
	97,7

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3400,0
	3900,0
	4300,0
	110,3

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство ,,Торгівельний центр’’

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	543,5
	616,6
	620,5
	100,6

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	37,1
	30,0
	30,0
	100,0

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	7
	7
	7
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	3500,0
	4700,0
	5000,0
	106,4

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальний заклад ,,Центральна міська лікарня міста Нова Каховка’’

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	745
	709
	709
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	-
	-
	-
	-

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	5279,2
	13861,4
	262,6

	Комунальне некомерційне підприємство ,,Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Нова Каховка’’

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	154
	168
	168
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	4632,0
	6851,0
	8524,0
	124,4

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-

	Комунальне підприємство ,,АкваСпорт’’

	1
	Чистий дохід від реалізації продукції в цінах підприємства за рік (без ПДВ), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	2
	Фінансовий результат за рік (прибуток+/збиток-), тис.грн
	-
	-
	-
	-

	3
	Облікова кількість штатних працівників (осіб)
	-
	2
	2
	100,0

	4
	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого, грн.
	-
	6136,5
	7061,5
	115,1

	5
	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.
	-
	-
	-
	-
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